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फाइल संख् या 42001/01/2022/एनसीवीईटी    तारीख- 13 जुलाई 2022 
ववषय- एनसीवीईटी द्वारा तैयार व्यावसाययक शिक्षा, प्रशिक्षण और कौिल की शमश्रित शिक्षा के शलए ददिायनदेि 

1. एनईपी 2020, सामान्य और व्यावसाययक शिक्षा को एकीकृत करने, पहंुच बनाने, गुणवत्ता, सामर्थयय और लेख परीक्षा के मूलभूत स्तंभों पर तैयार ककया गया है। 
व्यावसाययक शिक्षा और प्रशिक्षण और कौिल की यह शमश्रित शिक्षण दििायनिेि प्रौद्योश्रगकी का इष्टतम उपयोग करके इस लक्ष्य को प्राप्त करने के शलए एक 
महत्वपूणय दृष्ष्टकोण हैं। 

2. शिक्षण में प्रौद्योश्रगकी का लाभ उठाने के शलए एनसीवीईटी ने क्षते्र कौिल पररषि, डीजीटी और अन्य पुरस्कृत यनकायों सदहत सभी दहतधारकों के साथ ववस्ततृ 
परामिय के बाि शमश्रित शिक्षण व्यावसाययक शिक्षा प्रशिक्षण और कौिल के शलए इन दििायनिेिों को ववकशसत ककया है। यह पारंपररक प्रशिक्षक के नेततृ्व वाली 
कक्षा शिक्षण और सीखने के साथ प्रौद्योश्रगकी और डडष्जटल आधाररत शिक्षा को एकीकृत करता है, साथ ही इसे काययिाला और असल बाजार में प्रशिक्षण / सीखने 
की गयतववश्रधयों के साथ शमश्रित करता है, ष्जससे छात्रों को अपने सीखने के अनुभवों को अनुकूशलत करने के शलए अश्रधक अवसर शमलते हैं। 

3. जब बात उन तरीकों की आती है ष्जसमें यनिेिात्मक प्रौद्योश्रगककयों को शिक्षक/प्रशिक्षक के नेततृ्व वाले िैक्षणणक दृष्ष्टकोण में शमश्रित ककया जा सकता है तो 
शमश्रित शिक्षण के साथ सभंावनाएं अनंत हैं। शमश्रित पद्धयतयां सीखने की प्रणाशलयों में प्रौद्योश्रगकी को तजेी से अपनाने को बढावा िेंगी और कौिल सबंंधी 
भववष्य के क्षेत्रों में मापनीय मॉडल को सक्षम करेंगी। . यह व्यष्ततगत शिक्षा की ओर बढने और भारत जैसे बडे िेि में ‘शिक्षा का यनरंतर और लगातार 
सकारात्मक अनुभव’ प्रिान करने का सबसे प्रभावी तरीका है। 

4. शमश्रित शिक्षा एक बहुत ही महत्वपूणय किम है, वविेष रूप से नए युग और भववष्य के शलए आवश् यक कौिल में, और ये दििायनिेि कौिल पाररष्स्थयतकी ततं्र में 
शमश्रित शिक्षण मॉडल को िाशमल करने के शलए एक महत्वपूणय िस्तावेज के रूप में काम करेंगे। शमश्रित प्रशिक्षण पद्धयत वीईटी और कौिल को समान रूप से 
सीखने का माहौल प्रिान करके अश्रधक लागत प्रभावी, कुिल, मापनीय और समावेिी बनाती है। 

5. ‘शमश्रित शिक्षा एक प्रकार से हमारा भववष्य है।‘ हालांकक, हमें इसका पूरा लाभ उठाने के शलए खिु को और साथ ही पाररष्स्थयतकी तंत्र को तैयार करने और सीखन े
के ऑनलाइन और ऑफलाइन घटकों के उश्रचत शमिण के साथ-साथ समावेिीता सुयनष्श्चत करने के शलए ववतरण के शलए लागत प्रभावी और ककफायती 
प्रौद्योश्रगककयों के उपयोग के साथ गुणवत्ता सुयनष्श्चत करने की आवश्यकता है।  
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6. इन दििायनिेिों को व्यापक दहतधारक और सावयजयनक परामिय के बाि अंयतम रूप दिया गया है। सावयजयनक जांच और दटप्पणणयों के शलए दििायनिेि एनसीवीईटी 
की वेबसाइट पर 13 अप्रैल, 2022 को 21 दिनों के शलए अपलोड ककए गए थे। प्राप्त दटप्पणणयों का ववश्लेषण ककया गया और दििायनिेिों में उपयुतत रूप से िाशमल 
ककया गया। 

7. शमश्रित शिक्षा के दििायनिेि एनएसतयूएफ के कायायन्वयन/मूलयांकन के शलए कौिल पाररष्स्थयतकी तंत्र में लागू होंगे और क्षते्र कौिल पररषिों, कायायन्वयन ससं्थान 
और मूलयांकन एजेंशसयों सदहत यनकायों को पुरस्कृत करके अनुमोदित योग्यता प्राप्त करेंगे। पुरस्कृत यनकाय व्यावसाययक शिक्षा, प्रशिक्षण और कौिल के शलए शमश्रित 
शिक्षण पर दििायनिेिों के आधार पर अपने नए/संिोश्रधत योग् यताओं में शमश्रित शिक्षण पद्धयतयों को िाशमल कर सकते हैं। 

8. 13 जुलाई 2022 को आयोष्जत एनसीवीईटी की छठी पररषि बठैक में व्यावसाययक शिक्षा और प्रशिक्षण और कौिल के शलए शमश्रित शिक्षा पर दििायनिेिों को 
मंजूरी िी गई है और इसके बारे में आश्रधकाररक तौर पर अश्रधसूश्रचत ककया जा रहा है। उद्योग की पररवतयनीय आवश्यकताओं, और दििायनिेिों के कायायन्वयन के 
िौरान प्राप्त प्रयतकिया के आधार पर अध्यक्ष, एनसीवीईटी के अनुमोिन से इन दििायनिेिों को समय-समय पर संिोश्रधत/अद्यतन ककया जा सकता है। 

 

 

कनयल संतोष कुमार 

यनिेिक एनसीवीईटी 
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प्रस्तावना 

एनईपी 2020 को पहंुच, इष्तवटी, गुणवत् ता, वहनीयता और जवाबिेही के मूलभूत स्तंभों पर तैयार ककया गया है, ये सतत ववकास के शलए 2030 
एजेंडा से जुडे हैं और इसका उद्िेश्य भारत को वषै्श्वक ज्ञान महािष्तत में बिलना है। व्यावसाययक शिक्षा और प्रशिक्षण और कौिल की यह 
शमश्रित शिक्षण दििायनिेि प्रौद्योश्रगकी का इष्टतम उपयोग करके इस लक्ष्य को प्राप्त करने के शलए एक महत्वपूणय दृष्ष्टकोण हैं। 

व्यावसाययक शिक्षा, प्रशिक्षण और कौिल के राष्रीय यनयामक के रूप में एनसीवीईटी ववशभन्न पहलों का सचंालन करता है, ष्जसका उद्िेश्य िेि 
में कौिल पाररष्स्थयतकी ततं्र में सकारात्मक व्यवधान और पररवतयन पैिा करना है, साथ ही सामान्य शिक्षा और व्यावसाययक शिक्षा और कौिल 
के बीच कई रास्ते बनाना और नए रास् ते खोलना है। नए युग और भववष्य के कौिल को ध् यान में रखते हुए शमश्रित शिक्षा एक बहुत ही 
महत्वपूणय पहलू है और ये दििायनिेि व्यावसाययक शिक्षा और प्रशिक्षण/कौिल में शमश्रित शिक्षण दृष्ष्टकोण को अपनाने के शलए सही दििा में 
प्रोत्साहन प्रिान करने के शलए एक महत्वपूणय िस्तावेज साबबत होंगे। यनत नई डडष्जटल और िैक्षक्षक तकनीकों को अपनाते हुए शमश्रित शिक्षा इस 
लागत को प्रभावी, कुिल और मापनीय बनाती है, यह व्यावसाययक शिक्षा को अश्रधक समावेिी बनाती है और सीखने का एक समान वातावरण 
प्रिान करती है। 

शमश्रित शिक्षण प्रौद्योश्रगकी और डडष्जटल मीडडया-आधाररत शिक्षण पारंपररक प्रशिक्षक के नेततृ्व में प्रशिक्षण और सीखने के साथ प्रौद्योश्रगकी 
और डडष्जटल आधाररत शिक्षा को एकीकृत ककया जाता है, साथ ही इसे काययिाला और असल बाजार में प्रशिक्षण / सीखने की गयतववश्रधयों के 
साथ शमश्रित करता है, ष्जससे छात्रों को अपने सीखने के अनुभवों को अनुकूशलत करने के शलए अश्रधक अवसर शमलते हैं। शमश्रित शिक्षण के साथ, 
संभावनाएं अनंत हैं जब यह उन तरीकों की बात आती है ष्जसमें यनिेिात्मक प्रौद्योश्रगककयों को एक शिक्षक/प्रशिक्षक के नेततृ्व वाले िैक्षणणक 
दृष्ष्टकोण में शमश्रित ककया जा सकता है। शमश्रित पद्धयतयां सीखने की प्रणाशलयों में प्रौद्योश्रगकी को तजेी से अपनाने को बढावा िेंगी और 
कौिल संबंधी भववष्य के क्षते्रों में मापनीय मॉडल को सक्षम करेंगी। "डडष्जटल प्रथम" आज न केवल बुयनयािी शिक्षा और नौकरी की भूशमकाओं 
पर यनरंतर शिक्षा में समय की आवश्यकता है, बष्लक उद्योग की बिलती आवश्यकताओं के शलए भी आवश्यक है। यह व्यष्ततगत शिक्षा की ओर 
बढने और भारत जैसे बडे िेि में ‘शिक्षा का यनरंतर और लगातार सकारात्मक अनुभव’ प्रिान करने का सबसे प्रभावी तरीका है। 

व्यावसाययक शिक्षा, प्रशिक्षण और कौिल पाररष्स्थयतकी तंत्र के सात प्रमुख घटकों की पहचान की गई है, अथायत ्1) शसद्धांत / व्याख्यान, 
सैद्धांयतक और वैचाररक ज्ञान प्रिान करना; 2) सॉफ्ट ष्स्कलस और जीवन कौिल / रोजगार कौिल, शिक्षाश्रथययों को सहायता प्रिान करना; 3) 
शिक्षाश्रथययों को प्रिियन करके दिखाना; 4) व्यावहाररक कौिल प्रिान करना, हाथों से काम करने के शलए कौिल प्रिान करना,; 5) ट्यूटोररयल, 
सत्रीय कायय, डिल और अभ्यास; 6) अनुमायनत यनगरानी/आकलन, मूलयांकन, परीक्षाए;ं और 7) काम पर अभ् यास (ओजेटी), इंटनयशिप और 
अप्रेंदटसशिप रेयनगं ववकलप। 
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इन 7 घटकों में से प्रत्येक के तहत आने वाली प्रमुख गयतववश्रधयों के साथ, दििायनिेि आमने-सामने शिक्षण और सीखने के ववकलप, ऑनलाइन 
पाठ्यिम/पाठ्यिम मॉड्यूल, ऑनलाइन प्रशिक्षण की पद्धयत और सीखने के प्रस्ताववत/अनुिंशसत अनुपात की भी पहचान करते हैं। ववशभन्न क्षेत्रों 
और योग्यताओं के शलए सही शमिण बनाने के शलए ऑनलाइन और ऑफलाइन सीखने के बीच घंटे तय ककए जाते हैं। कोई भी ववशिष्ट क्षते्र 
वविेष योग्यता बनाते समय आवश्यकता के अनुसार ऑनलाइन या ऑफलाइन घटकों के उच्च प्रयतित की शसफाररि कर सकता है। इसके साथ 
ही ववशभन्न मूलयांकन ववकलपों का भी उललखे ककया गया है। 

शमश्रित शिक्षण एक 'सेलफ-िाइववगं फोसय' की तरह काम करता है, जो आत् म शिक्षण और आत् म वचनबद्धता, पीयर-टू-पीयर प्रशिक्षण और 
समीक्षा, अद  द्वतीय आकलन, टीम वकय  और वचुयअल वलडय में सहयोग, जैसे कई अन्य अवसर िेता है। "शमश्रित शिक्षा" के माध्यम से शिक्षा और 
अध्ययन अश्रधक ककफायती है, और समय बचाता है, और शिक्षण प्रिान करने का कम खचीला माध् यम है। इसके साथ ही अत्यश्रधक मॉड्यूलर 
और मापनीय, ववफलता िर को कम करता है, सीखने के पररणामों में सुधार करता है, शिक्षाथी जुडाव और प्रयतधारण को बढाता है और सीखने 
के अनुभव को समदृ्ध करता है जबकक सीखने के प्रयत ष्जम्मेिारी के भाव की गंभीरता बढाता है। यह अवधारणा एक मापनीय शिक्षण मॉडल 
साबबत हो रही है जो ऐसे छात्रों और शिक्षाश्रथययों की ववववध संख् या के शलए काम करती है जो अपने समय में अपनी गयत से सीखने के शलए 
व्यावसाययक शिक्षा, प्रशिक्षण और कौिल का अनुपालन कर रहे हैं। 
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‘शमश्रित शिक्षा एक प्रकार से हमारा भववष्य है।' और अगर इसका सही उपयोग ककया जाए तो यह गुणवत्तापूणय जनिष्तत प्रिान करके उद्योग में 
जोरिार ववकास को संभव बनाया जा सकता है। हालांकक, हमें इसका पूरा लाभ उठाने के शलए खिु को और साथ ही पाररष्स्थयतकी तंत्र को तैयार 
करने और ऑनलाइन और ऑफलाइन सीखने के घटकों के उश्रचत शमिण के साथ-साथ समावेिीता सुयनष्श्चत करने के शलए ववतरण के शलए 
लागत प्रभावी और ककफायती प्रौद्योश्रगककयों के उपयोग के साथ गुणवत्ता सुयनष्श्चत करने की आवश्यकता है। 

मेरा दृढ ववश्वास है कक व्यावसाययक शिक्षा और प्रशिक्षण क्षते्र में इस प्रकार की पररवतयनीय कक्षाए ंऔर शमश्रित प्रशिक्षण को वास्तववक बनाना 
आज के समय की आवश्यकता है। एनसीवीईटी द्वारा मान्यता प्राप्त पुरस्कृत संस्थाओं को इस दििा में सभी क्षेत्रों में काम करना चादहए ताकक 
सीखने के पररणामों में सुधार करते हुए इसे और अश्रधक आकांक्षात्मक बनाया जा सके। 

मैं व्यावसाययक शिक्षा, प्रशिक्षण और कौिल पर इन शमश्रित शिक्षण दििायनिेिों को स्कूल बोडों और उच्च शिक्षा संस्थानों जैसे अन्य सभी 
यनकायों द्वारा उपयुतत पररवतयनों के साथ अपनाने को प्रोत्सादहत करता हंू ताकक पहंुच, इष्तवटी, गुणवत्ता, सामर्थयय में सुधार के शलए प्रौद्योश्रगकी 
का लाभ उठाया जा सके। 

मैं कनयल संतोष कुमार, िी लव भारद्वाज, िी अमरेि कुमार, िी अशमत िमाय और सभी पुरस्कार यनकायों/ क्षेत्र कौिल पररषि एनसीवीईटी के 
शलए इन दििायनिेिों के ववकास में एमएसडीई, डीजीटी और अन्य पुरस्कार िेने वाली संस्थाओं से भी बहुमूलय जानकारी िेने के शलए काफी 
सराहना करता हंू। एनसीवीईटी इस िस्तावेज़ में सुधार के शलए आगे के सुझावों का स्वागत करता है जो प्रकृयत में गयतिील है और इसे समय-
समय पर अद्यतन ककया जाएगा। 

 

शमश्रित शिक्षा पर इन दििायनिेिों के कायायन्वयन के शलए मेरी िुभकामनाएं। 

डॉ. एन.एस. कलसी, आईएएस सेवायनवतृ्त 
अध्यक्ष 

एनसीवीईटी 
 



7  

शमश्रित शिक्षा और व्यावसाययक कौिल का आकलन और "डिजिटल प्रथम" की रणनीयत के रूप में इसे हाशसल करना 

ववषयवस् तु 

1. शमश्रित शिक्षा तया है................................……………................................................ 5 
2. डडष्जटल जनरेिन के शलए "डडष्जटल प्रथम" ...……………............................................... 5 
3. शमश्रित शिक्षा के लाभ ....…………….........................................………......................... 6 
4. िायरा ……………………………………………………………………………………………………....... 8 
5. शमश्रित शिक्षा के साथ व्यावसाययक शिक्षा के पूरक ……………………………………………....... 8 
6. शमश्रित शिक्षा के मॉडल ………………………………………………………………………............... 8 
7. व्यावसाययक शिक्षा और कुिल पाररष्स्थयतकी तंत्र में शमश्रित शिक्षा ……………………...............9 
8. शमश्रित शिक्षा के शलए भारतीय भाषा सामग्री:……....................……………………...............17 
9. प्रभावी शमश्रित शिक्षण प्रणाली के घटक …....................……………………........……………...17 
10. मूलयांकन प्रकिया के शलए दििा-यनिेि ……………………………………...........…………………20 
11. एनएसतयूएफ और एनसीआरएफ संरेणखत पाठ्यिम बनाने के शलए दििायनिेिों में पररवधयन……24 
12. सारांि और यनष्कषय …………………….........................………...............…………………….26 
अनुलग्नक क: प्रमुख वविेषताएं और काययक्षमता जो ककसी भी आधयुनक शिक्षण प्रबंधन शसस्टम (एलएमएस) का दहस्सा होनी चादहए: 
…………………………27 
अनुलग्नक ख : आकलन तंत्र की मुख्य वविेषताएं ……………………………………………………… 28 
अनुलग्नक ग: उपरोतत खडं में प्रयुतत ितों के शलए व्याख्यात्मक नोट…………………………………29 
 



8  

1. शमश्रित शिक्षा क्या है 
ियुनया बहुत तेज गयत से बिल रही है और शिक्षा का क्षेत्र इसमें कोई अपवाि नहीं है, सीखने की प्रकिया यनरंतर बनी रहना एक आवश् यक पहलू 
है। यह अगली पीढी के शिक्षणरत छात्रों की जरूरतों को पूरा करने के शलए अनुकूल और प्रगयतिील होनी चादहए और अश्रधक प्रभावी व कुिल 
होनी चादहए। ब्लेंडेड लयनिंग या " शमश्रित शिक्षा" एक ऐसा ही उपकरण हो सकती है। 

एनईपी 2020 को पहंुच, इष्तवटी, गुणवत् ता, वहनीयता और जवाबिेही के मूलभूत स्तंभों पर तैयार ककया गया है। यह नीयत सतत ववकास के 
शलए 2030 एजेंडा से जुडी है और इसका उद्िेश्य भारत को एक जीवंत ज्ञान समाज और वैष्श्वक ज्ञान महािष्तत में बिलना है। इस लक्ष्य को 
प्राप्त करने के शलए शमश्रित शिक्षा एक अहम दृष्ष्टकोण है। 

शमश्रित शिक्षण, ष्जसे "ष्ललप्ड तलासरूम", "हाइबिड लयनिंग" या "शमतस्ड लयनिंग" भी कहा जाता है, एक ऐसा दृष्ष्टकोण है जो ऑनलाइन सामग्री 
के साथ प्रशिक्षक के नेततृ्व वाले कक्षा में ककए जाने वाले प्रशिक्षण को जोडती है, जो ऑन-डडमांड वीडडयो के रूप में हो सकता है, शिक्षाथी 
ष्जसकी समीक्षा कक्षा के बाहर करते हैं। लाइव यनिेि आमने-सामने या ऑनलाइन हो सकता है (लाइव वचुयअल तलासरूम या यहां तक कक िो-
तरफा वीडडयो के माध्यम से), या कोई लाइव व्याख्यान नहीं हो सकता है। 

शमश्रित शिक्षा एक ऐसे शिक्षण मॉडल का प्रयतयनश्रधत्व करती है जो औपचाररक (पारंपररक कक्षा) और गैर-औपचाररक (ऑनलाइन) िोनों पद्धयतयों 
को जोडती है। यह डडष्जटल लयनिंग प्लेटफॉमय को पारंपररक कक्षा में आमने-सामने के िैक्षक्षक अभ्यास के संयोजन को दिया गया िब्ि है। इन 
सीखने के अनुभवों के प्रौद्योश्रगकी-मध्यस्थ घटकों के िौरान, छात्रों को एक ही स्थान पर िारीररक रूप से एक साथ रहने की आवश्यकता नहीं 
होती है, बष्लक वे ऑनलाइन समुिायों के माध्यम से डडष्जटल रूप से जुड सकते हैं। शमश्रित शिक्षण में "तुलयकाशलक" और "अतुलयकाशलक" मोड 
का उपयोग ककया जा सकता है। 

आज के पररवेि में, जहां ऑनलाइन प्रशिक्षण के शलए कई समथयन संसाधन उपलब्ध हैं, और इसकी सक्षमता के शलए ववकशसत हो रही नई 
प्रौद्योश्रगककयों स,े शमश्रित शिक्षा न केवल सीखने की प्रकिया में सहायक होती हैं, बष्लक यह छात्रों को "सतत/यनरंतर शिक्षा" की प्रकिया के साथ 
ववषय पर उपलब्ध ज्ञान के माध्यम से नेववगेट करने का एक तरीका भी प्रिान करती है। 

व्यावसाययक शिक्षा, प्रशिक्षण और कौिल में प्रभावी पररवतयन के शलए, मौजूिा प्रशिक्षण प्रथाओं ('आमतौर पर सामाष्जक और मोबाइल') के शलए 
केवल 'बोलट-ऑन' रणनीयत होना पयायप्त नहीं है, बष्लक इसकी अवधारणा के अथय में "एक पूणय, साथयक’ आधुयनक डडष्जटल काययस्थल में सीखने 
के सभी तरीकों का समथयन करता है। 
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'शमश्रित शिक्षा एक प्रकार से हमारा भववष्य है', और अगर इसका सही उपयोग ककया जाए तो यह गुणवत्तापूणय जनिष्तत प्रिान करके उद्योग में 
कई गुना ववकास कर सकता है। हालांकक, हमें इसका पूरा फायिा उठाने के शलए खुि को और पाररष्स्थयतकी तंत्र को तैयार करने की जरूरत है। 

2. डिजिटल िनरेिन के शलए "डिजिटल प्रथम" 
आज के पररवेि में, व्यावसाययक शिक्षा और मूलयांकन ज्यािातर भौयतक/ऑफ़लाइन मोड में ककया जाता है तयोंकक इसके शलए कौिल में प्रत् यक्ष 
तौर पर प्रशिक्षण और सीखने की आवश्यकता होती है। लेककन शिक्षा, प्रशिक्षण और कौिल के प्रभावी ववतरण के शलए नए और ककफायती 
प्रौद्योश्रगकी उपकरणों की उपलब्धता के साथ, ऑफ़लाइन और ऑनलाइन शिक्षण और सीखने का संयोजन तजेी से एक नए मानिंड के रूप में 
उभर रहा है ष्जसका उपयोग कहीं भी, कभी भी और ककसी को भी सीखने में सक्षम बनाने के शलए ककया जा सकता है। 

ववशभन्न पीदढयां प्रौद्योश्रगकी के साथ अलग तरह से व् यवहार करती हैं। आज की पीढी एक डडष्जटल पीढी है, ष्जसमें ज्यािातर ऐस ेलोग िाशमल 
हैं, जो डडष्जटल युग में पैिा हुए या पले-बढे हैं, इंटरनेट पर डडष्जटल जानकारी तक पहंुच के साथ इंटरनेट, कंप्यूटर, टैबलेट और स्माटयफोन जैसी 
आधुयनक युग की तकनीक तक व्यापक पहंुच है। डडष्जटल शसमुलेटर और डडष्जटल ट्ववन्स ने सीखने की प्रकिया को और बिल दिया है। 
प्रौद्योश्रगकी हमेिा ववकशसत हो रही है और प्रत्येक डडष्जटल पीढी अथायत ्शमलेयनयलस (1980-1995 के बीच पैिा हुए), जेन जेड (1995-2010 के 
बीच पैिा हुए) और जेन अलफा (2010 से आज तक पैिा हुए) इन प्रगयत को अपनी गयत से अनुकूशलत करते हैं। इस डडष्जटल पीढी के शलए 
ष्जसने वपछले िो वषों में महामारी के िौरान ऑनलाइन कक्षाओं और पाठ्यिमों के लाभ को महसूस ककया है, शमश्रित शिक्षा को एक न् यू नॉमयल 
के रूप में स्थावपत ककया गया है। 

डडष्जटल प्रथम एक संचार शसद्धांत है ष्जसमें कहा गया है कक प्रकािकों को कागज आधाररत मुदित चैनलों के बजाय नए मीडडया चैनलों (यानी, 
वेब, मोबाइल, सोिल मीडडया, आदि) में सामग्री जारी करनी चादहए। डडष्जटल प्रथम, एक रणनीयत के रूप में ग्राहक, यानी "शिक्षाथी", और 
शिक्षक की ज़रूरतों पर भी ध्यान कें दित करता है, ष्जससे उन्हें "सीखते हुए सीखने" की प्रकिया के साथ सक्षम करके भववष्य के शलए तैयार होने 
में मिि शमलती है। "डडष्जटल प्रथम" आज न केवल बुयनयािी शिक्षा और नौकरी की भूशमकाओं पर यनरंतर सीखने के तौर पर आज की 
आवश्यकता है, बष्लक उद्योग की बिलती आवश्यकताओं के शलए भी आवश्यक है। यह व्यष्ततगत शिक्षा की ओर बढने और भारत जैस ेबडे िेि 
में शिक्षा का "यनरंतर और लगातार सकारात्मक अनुभव" प्रिान करने का सबसे प्रभावी तरीका है। 

डडष्जटल प्रथम की अवधारणा शमश्रित शिक्षा, वविेष रूप से व्यावसाययक शिक्षा और प्रशिक्षण प्रयतमान के माध्यम से शिक्षा को कफर से पररभावषत 
करने में मिि करेगी, जो अभी भी मुख्य रूप से कक्षाओं, प्रयोगिालाओं और काययिालाओं में ऑफलाइन मोड में की जाती है। डडष्जटल-प्रथम 
शिक्षा प्रणाली को सभी िकै्षक्षक प्लटेफामों पर प्रोत्सादहत ककया जा रहा है, ष्जसमें िहरी-ग्रामीण ववभाजन या आय के ववभाजन के बावजूि, सभी 
छात्रों तक प्रौद्योश्रगकी और मध्यस्थता शिक्षा तक पहंुचने का भरोसा दिया जाता है। भारत सरकार की राष्रीय शिक्षा नीयत 2020 (एनईपी 2020) 
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का उद्िेश्य डडष्जटल शिक्षा सदहत सभी शिक्षाश्रथययों के शलए गुणवत्तापूणय शिक्षा ववतरण में सुधार करना है। स्कूल और उच्च शिक्षा और नौकरी के 
शलए यनरंतर शिक्षा िोनों में, "छात्र / शिक्षाथी" सूचना के कें ि में है, को सुरक्षक्षत तलाउड सामग्री प्रिान करती है और उभरती हुई प्रौद्योश्रगककयां 
सीखने के शलए यनरंतर अशभनव समाधान प्रिान करती हैं। 

3. शमश्रित शिक्षा के लाभ 
छात्रों के शलए शमश्रित शिक्षा के लाभों में सीखने के कौिल में वदृ्श्रध, सूचना तक अश्रधक पहंुच, बेहतर संतुष्ष्ट और सीखने के बेहतर पररणाम 
िाशमल हैं। हाल के िोध शमश्रित शिक्षा के यनम्नशलणखत प्रमुख लाभों की पहचान करते हैं: 
3.1 शमश्रित शिक्षण अश्रधक ककफायती है, और समय बचाता है, और शिक्षण प्रणाली कम खचीली प्रकिया है। 
3.2 शमश्रित शिक्षा अत्यश्रधक मॉड्यूलर, मापनीय है और साथ ही साथ समय पर सीखने का अवसर भी प्रिान करती है। 
3.3 छात्र/शिक्षाथी अपने समय में अपनी गयत स ेसीख सकते हैं, जो व्यष्ततगत शिक्षा के शलए पहला चरण है। 
ऑनलाइन शिक्षण ससंाधन शिक्षाश्रथययों को व्याख्यान/प्रशिक्षण सत्रों को कई बार िेखने में भी सुववधा प्रिान करेंगे जो अन्यथा कक्षा में सीखने की 
ष्स्थयत में नोट्स लेने के अधीन हो सकते हैं। यह वविेष योग्यता वाले व्यष्ततयों के शलए बहुत उपयोगी हो सकता है। 
3.4 जुडाव, प्रशिक्षण और प्रयतधारण: अलग-अलग लोग अलग-अलग तरीकों स ेअलग-अलग चीजें सीखते हैं। 
कई तौर-तरीकों का उपयोग नाटकीय रूप से जुडाव, सीखने और बेहतर प्रयतधारण को मजबूत करता है। 
3.5 अश्रिक लचीलापन: शमश्रित शिक्षा उपलब्धता के मामले में अश्रधक लचीली प्रकिया है। प्रौद्योश्रगकी सक्षम शिक्षण ककसी भी समय और कहीं 
भी सीखने की अनुमयत िेता है, छात्रों को समय और स्थान की बाधाओं के बबना सीखने िेता है, और आमने-सामने समथयन और यनिेि के लाभों 
का आनंि लेते हुए व्यष्ततगत रूप से जुडाव के संभाववत समथयन िेता है। 
3.6 िरूी पर रहते हुए भी बेहतर संचार और सीखने का अवसर: अलग-अलग छात्र वस्तुतः एक बौद्श्रधक प्रयास में सीखने के अभ्यास के रूप में 
एक साथ काम करते हैं। 
छात्रों/शिक्षाश्रथययों को अपने व्याख्यानों के माध्यम से ियुनया के सवयिेष्ठ पेिेवरों से सीखने का अवसर शमल सकता है। वे सफलता की कहायनयों 
और वास्तववक प्रयतभाश्रगयों के जीवन के वास्तववक अनुभवों का अध्ययन कर उनसे सीख सकते हैं। डडष्जटल माध्यम से छात्र/शिक्षाथी ियुनया के 
सवयिेष्ठ पुस्तकालयों और िोध कायय तक पहंुच सकते हैं। 
3.7 बढी हुई सहभाश्रगता: शमश्रित शिक्षा छात्रों के साथ-साथ छात्रों और शिक्षकों के बीच अश्रधक अंतःकियात्मकता को सुववधाजनक बनाने के शलए 
एक मंच प्रिान करती है। 
3.8 उन्नत शिक्षण: अयतररतत प्रकार की शिक्षण गयतववश्रधयााँ जुडाव में सुधार करती हैं और छात्रों को सीखने के उच्च और अश्रधक साथयक स्तरों 
को प्राप्त करने में मिि कर सकती हैं। 
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3.9 भववष्य के शलए तैयार वचुयअल नागररक बनना सीखना: शिक्षाथी वैष्श्वक ऑनलाइन समुिायों में खिु को सामाष्जक और िैक्षणणक रूप से पेि 
करने की क्षमता का अभ्यास करते हैं। आजीवन प्रशिक्षु बनने के शलए डडष्जटल शिक्षण कौिल आवश्यक होता जा रहा है, और शमश्रित पाठ्यिम 
शिक्षाश्रथययों को ववशभन्न तकनीकों का उपयोग करने के कौिल में महारत हाशसल करने में मिि करते हैं। 
3.10 शमश्रित शिक्षा अश्रधक समावेिी है और सामग्री की गुणवत्ता के मामले में सीखने का एक समान वातावरण (इंटरनेट एतसेस और उपकरणों 
को छोडकर) प्रिान करती है। यह प्रकिया ववशभन्न भाषाओं में पूरी होती है, और इस तरह आप भववष्य के शलए तैयार हो जाते हैं। 
आभासी समाधानों से दिव्यागं/अक्षम छात्रों को भौयतक बुयनयािी ढांचे की चुनौयतयों (पहंुच से बाहर होने) से उत्पन्न बाधाओं के कारण शिक्षा प्राप्त 
करते समय कई चुनौयतयों का सामना करने में मिि करने की उम्मीि है। 
'उश्रचत आवास' की आवश्यकता वाले छात्र भी शमश्रित शिक्षण उपकरण/मॉडल के माध्यम से अपने प्रशिक्षकों के साथ आमने-सामने बातचीत में 
दिव् यांगता वविेषज्ञों के साथ बढी हुई व्यस्तता से लाभ उठा सकें गे। 
3.11 सवोत्तम प्रथाओं का आसान अंगीकरण: शमश्रित शिक्षण दृष्ष्टकोण के साथ, प्रशिक्षण और प्रकियाओं के प्रशिक्षण में वषै्श्वक और स्थानीय 
सवोत्तम प्रथाओं को िाशमल करना आसान है। 
3.12 शमश्रित शिक्षण वास्तववक ियुनया के कई कौिल प्रिान करता है, जो सीधे जीवन कौिल में तब्िील हो जाते हैं: 
क. स्व-शिक्षा और आत्म-अनुबद्धता, 
ख. एक साथी से िसूरे साथी की समीक्षा/प्रशिक्षण , 
ग. आईसीटी और संचार कौिल, 
घ. साश्रथयों द्वारा ववशिष् ट मूलयांकन, 
ड: आभासी ियुनया में टीमवकय  और सहयोग 
च. ऑनलाइन अनुसंधान और सूचना कौिल, 
छ. 'सेलफ-िाइववगं फोसय' ववकशसत करने में मिि करता है, 
ज. बेहतर यनणयय लेने में सहायक और 
झ. सीखने के शलए ष्जम्मिेारी की भावना प्रिान करता है 
3.13 एक ऐसे डोमेन के शलए जहां अवधारणा और प्रौद्योश्रगकी का अनुप्रयोग समान रूप से महत्वपूणय है, एक अत्यश्रधक परस् पर संवािात् मक ई-
लयनिंग मॉड्यूल छात्रों को ववशभन्न तकनीकों के मूल शसद्धांतों के अनुभव लेने की अनुमयत िेगा जबकक ववश्व स्तरीय प्रशिक्षण उपकरण के साथ 
एक प्रशिक्षण प्रयोगिाला छात्रों को स्वचालन प्रौद्योश्रगकी के सही अनुप्रयोग के शलए आवश्यक ववशभन्न कौिलों के ववकास में सुववधा प्रिान 
करेगी। 
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4. दायरा 
पयायप्त संख्या में बेहतर शिक्षण ससं्थानों की कमी, संकाय की गुणवत्ता, िरूी, उच्च लागत और कई अन्य कारणों से इच्छुक छात्रों / शिक्षाश्रथययों के 
शलए ववकलप सीशमत हो जाते हैं। इन चुनौयतयों और ज्ञान अथयव्यवस्था के साथ शिक्षा को एकीकृत करने की आवश्यकता ने शिक्षा प्रणाशलयों को 
शिक्षा प्रिान करने और डडष्जटल होने के तरीके में आवश्यक सुधारों पर ध्यान िेने के शलए पे्रररत ककया है। वषय 2022-2023 के बजट भाषण में 
पहले से ही "डडष्जटल ववश्वववद्यालय" के यनमायण की प्रयतबद्धता िाशमल की गई है। 
इन दििायनिेिों का िायरा ववशभन्न प्रकार की योग्यताओं के शलए प्रभावी और कुिल सष्म्मिण शिक्षण और मूलयांकन को सक्षम करने के शलए 
है: 
4.1 शमश्रित करने योग् य ववशभन्न प्रकार के डडष्जटल ससंाधनों, उपकरणों और पद्धयतयों के शलए बुयनयािी मानिंड प्रिान करके।  
4.2 प्रत्येक प्रकार के डडष्जटल संसाधनों, उपकरणों और काययप्रणाली की सीमा/शमिण/लचीलेपन की शसफाररि करके। 
ये दििायनिेि तुलयकाशलक और अतुलयकाशलक सीखने की िोनों ववशभन्न पद्धयतयों को भी सामने लाते हैं, ष्जनका उपयोग मूलयांकन शमिण के 
साथ-साथ रचनात्मक और योगात्मक प्रकारों के साथ सीखने के शलए ककया जा सकता है। 
प्रशिक्षक सीखने की प्रकिया को सफल बनाने का एक बहुत ही महत्वपूणय घटक हैं। यह िस्तावेज़ शमश्रित शिक्षण प्रकिया को सफल बनाने के शलए 
प्रशिक्षकों के शलए कुछ आवश्यक कौिलों को सामने लाने का भी प्रयास करता है। 

5. शमश्रित शिक्षा के साथ व्यावसाययक शिक्षा का पूरक 
शिक्षा और प्रशिक्षण अब काम और जीवन से अलग नहीं हैं; बष्लक, उन्हें सीखने की प्रकिया के माध्यम से जोडा जाता है। जब व्यावसाययक 
शिक्षा के साथ शमश्रित शिक्षा को ऑनलाइन और ऑफलाइन प्रशिक्षण वातावरण का संयोजन होना चादहए। व्यावसाययक कौिल के प्रकार के 
आधार पर, ऑनलाइन (या समकक्ष) सामग्री का प्रयतित बिल सकता है। 

6. शमश्रित शिक्षा के मॉिल 
िोध संिभों के अनुसार शमश्रित शिक्षण पर चार मॉडल िेखे गए हैं। योग्यता और सीखने के अपेक्षक्षत पररणामों के आधार पर, इन मॉडलों के 
संयोजन का उपयोग ककया जा सकता है। 

6.1 पहला मॉिल, शमश्रित प्रस् तुयत (प्रिेेंटेिन), और परस् पर ववचार-ववमिय, इसका प्राथशमक घटक है, ष्जसमें ऑनलाइन अभ्यासों के समथयन के 
साथ कक्षा से बाहर अभ् यास करने का अवसर शमलता है। ष्ललप्ड तलासरूम या ष्ललप्ड पाठ्यिम दृष्ष्टकोण इस मॉडल का एक सामान्य उिाहरण 
है, ष्जसमें छात्र स्वतंत्र रूप से पॉडकास्ट या अन्य ऑनलाइन संसाधनों को िेखत ेहैं, इसके बाि इन संसाधनों के आधार पर सामूदहक प्रशिक्षण के 
शलए कक्षा-आधाररत ट्यूटोररयल या सेशमनार होते हैं। 
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6.2 दसूरा शमश्रित ब्लॉक मॉिल (कभी-कभी इसे प्रोग्राम फ्लो मॉडल कहा जाता है) है, ष्जसमें गयतववश्रधयों का एक िम, या "ब्लॉक", आमने-
सामने सीखने और ऑनलाइन अध्ययन िोनों को िाशमल करने के शलए संरश्रचत ककया जाता है, आमतौर पर इसमें िैक्षणणक लक्ष्य और 
व्यावहाररक बाधाओं िोनों पर ववचार ककया जाता है। 
उिाहरण के शलए, भौगोशलक रूप से ववतररत शिक्षाश्रथययों या कामकाजी पेिेवरों के शलए एक पाठ्यिम में कक्षा-आधाररत सीखने के सीशमत अवसर 
हो सकते हैं और इसशलए गहन आमने-सामने सत्रों के एक ब्लॉक के साथ िुरू होता है, इसके बाि ऑनलाइन अध्ययन के ब्लॉक और ऑनलाइन 
ट्यूटोररयल के माध्यम से आमने-सामने सीखने या समूह प्रस्तुयतयों के एक और ब्लॉक द्वारा संभवतः अनुसरण ककया जाता है  
कुछ संिभय सामग्री में इस प्रकार के मॉडल को शमश्रित आमने-सामने की कक्षा भी कहा जाता है। 
यह मॉडल छात्रों और शिक्षकों को अश्रधक उच्च-मूलय वाले यनिेिात्मक समय साझा करने की अनुमयत िेता है तयोंकक कक्षा के समय का उपयोग 
उच्च-िम की सीखने की गयतववश्रधयों जैसे कक चचाय और सामूदहक पररयोजनाओं के शलए ककया जाता है। 
6.3 तीसरा मॉडल पूरी तरह से ऑनलाइन है, लेककन कफर भी इसे शमश्रित माना जा सकता है यदि इसमें तुल यकाशलक लयनिंग (उिाहरण के शलए, 
ऑनलाइन ट्यूटोररयल) और अतुल यकाशलक गयतववश्रधया ं(उिाहरण के शलए, चचाय मंच) िोनों िाशमल हैं। 
इस मॉडल को शमश्रित ऑनलाइन तलास मॉडल भी कहा जाता है, ष्जसे कभी-कभी "ऑनलाइन िाइवर मॉडल" के रूप में सिंशभयत ककया जाता है 
और यह शमश्रित फेस-टू-फेस तलास का ववलोम है। कक्षा ज्यािातर ऑनलाइन आयोष्जत की जाती है, लेककन कुछ आवश्यक व्यष्ततगत 
गयतववश्रधयां जैसे व्याख्यान या प्रयोगिालाएं हैं। 

6.4 स्व-शमिण मॉिल (पूरी तरह से छात्र कें दित): इस मॉडल का उपयोग करने वाले शिक्षाश्रथययों को एक स्कूल (या काम पर) में नामाकंकत ककया 
जाता है, लेककन अपने पारंपररक आमने-सामने पाठ्यिम या काम के अलावा ऑनलाइन पाठ्यिम भी लेते हैं। 
वे एक संकाय सिस्य द्वारा यनिेशित नहीं होते हैं और चुनते हैं कक वे कौन से पाठ्यिम ऑनलाइन लेंगे और कौन से वे व्यष्ततगत रूप से लेंगे। 
छात्र पाठ्यिम के ववशभन्न तौर-तरीकों, जैस ेकक्षा, प्रयोगिाला, उद्योग, ष्जनमें से एक ऑनलाइन शिक्षण है, के बीच एक अनुकूशलत काययिम में 
आवागमन चुन सकता है। 
उपरोतत के कायायन्वयन के शलए न केवल आवश्यक सामग्री की तैयारी की आवश्यकता होगी, बष्लक प्रशिक्षकों की भी आवश्यकता होगी जो इन 
शमश्रित शिक्षण काययिमों को चला सकत ेहैं। 

7. व्यावसाययक शिक्षा और कुिल पाररजस्थयतकी तंत्र में शमश्रित शिक्षा 
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7.1 यह खंड संभाववत संसाधनों और पद्धयतयों का प्रस्ताव करता है ष्जनका उपयोग उपिेणणयों में सीखने और मूलयांकन के शलए ककया जा 
सकता है। अश्रधकांि व्यावसाययक योग्यताओं की सीखने की प्रकिया को 8 उपिेणणयों में ववभाष्जत ककया जा सकता है, ष्जनका वववरण इस खंड 
में दिया गया है। 

7.2 ववशभन्न प्रकार के डिजिटल संसािन, उपकरण और काययप्रणाशलयााँ िो शमश्रित शिक्षा हो सकती हैं 

7.2.1 शसद्िांत/व्याख्यान/व्यापार शसद्िांत: सैद्िायंतक और वैचाररक ज्ञान प्रदान करना 

क. भौयतक कक्षा शिक्षण 
ख. टीवी प्रसारण के माध्यम से व्याख्यान का ववतरण 
ग. ऑनलाइन डिजिटल लयनिंग: सीखने का तरीका: इंटरनेट वेब चैनल के माध्यम से ऑडडयो/ऑडडयो-वीडडयो/पॉडकास्ट व्याख्यान 

i. गैर-संवािात्मक- एकतरफा संचार 
ii. संवािात्मक - िो-तरफा संचार- एक से कई, कई से कई 
iii. ऑनलाइन तयूरेटेड सेलफ-लयनिंग 

घ. ऑनलाइन डिजिटल लयनिंग: घटक 
i. पाठ, प्रस्तुयतयााँ 
ii. ऑडडयो/ऑडडयो-वीडडयो – यनिेिात्मक 
iii. श्रचत्रण/ग्राकफक/जीआईएफ, यनिेिात्मक फोटोग्राकफक श्रचत्रया,ं एयनमेिन 
iv. शसमुलेटर - 3डी और 4डी, वचुयअल लैब्स 
v. डडष्जटल ट्ववन 
vi. संवश्रधयत वास्तववकता (एआर) / आभासी वास्तववकता (वीआर) / ववस्ताररत वास्तववकता (एतसआर) आधाररत शिक्षा 
vii. मेटावसय- इमशसयव लयनिंग 

ि: संदभय सामग्री ऑनलाइन डिजिटल लयनिंग: सीखने का स्थान 
i. शिक्षक के साथ कक्षा में छात्र/शिक्षाथी: प्रशिक्षक/शिक्षक के नेततृ्व में शिक्षा 
ii. कक्षा में छात्र / शिक्षाथी, कोई शिक्षक नहीं: एआई / रोबोट के नेततृ्व में सीखना 
iii. बबना शिक्षक के कहीं भी ववद्याथी/शिक्षाथी 
च. प्रभावी शिक्षण के शलए सरलीकरण (पररभाषा के शलए पररशिष्ट ग का संिभय लें) 
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छ. झुकाव पररणामों की िांच के शलए इन-बिल्ि यनरंतर/रचनात्मक मूल्यांकन के साथ एलएमएस आिाररत सुरक्षक्षत सामग्री ववतरण 
ि. हैकाथॉन (पररभाषा के शलए पररशिष्ट ग का संिभय लें) 
7.2.2 सॉफ्ट जस्कल्स (एसएस) और िीवन कौिल (एलएस)/रोिगार योग्यता (ईएस) प्रदान करना 
क. एसएस/एलएस/ईएस के घटक 

i. 21वीं सिी के कौिल 
ii. वविेिी भाषा कौिल सदहत संचार और भाषा कौिल 
iii. डडष्जटल साक्षरता, आईटी, सहयोग और डडजाइन सोच 
iv. ववत्तीय और कानूनी साक्षरता 
v. ग्राहक सेवा कौिल 
vi. बबिी और ववपणन कौिल 
vii. कौिल के साथ सहयोग, सोिल मीडडया और प्रस्तुयत कौिल 
viii. साक्षात्कार का सामना करने के शलए कौिल 
ix. लैंश्रगक, एसईडीजी, िारीररक दिव् यांगता के प्रयत संवेिनिीलता 
x. सुरक्षा और जोणखम प्रबंधन कौिल 
xi. संगठनात्मक व्यवहार 
xii. हररत/पयायवरणीय ष्स्थरता 
xiii. संवैधायनक मूलय/नागररकता/राष्र यनमायण 

ख. भौयतक कक्षा मोड में सीखा जा सकता है 
ग. ऑनलाइन इंटरेष्तटव मोड (टू-वे) - इंस्रतटर / टीचर लीड 
घ. ऑनलाइन इंटरेष्तटव मोड (टू-वे) - एआई / रोबोट एलईडी 
ि: सामूदहक चचायएं (िीिी): नकली ऑनलाइन चचाय/जीडी रूम 
I. (i) भौयतक मोड 
II. (ii) ऑनलाइन इंटरएष्तटव मोड (टू-वे) - इंस्रतटर / टीचर लेड 
III. (iii) नकली ऑनलाइन चचाय /जीडी रूम 
च. शिक्षाश्रथययों को मेंटरशिप 
I. (i) भौयतक एक-से-एक, एक-से-अनेक 
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II. (ii) ऑनलाइन, एक-से-एक, एक-से-अनेक 
िारीररक हाव-भाव (बॉडी लैंग् वेज) की परख के साथ इन कौिलों का मूलयांकन भी ककया जाना चादहए। 
7.2.3 प्रयोगिाला प्रयोग, प्रदियन, व्यावहाररक प्रदियन, अनुभवात्मक शिक्षा 
क. भौयतक प्रयोगिाला 
ख. काययिाला और प्रशिक्षण सामग्री, भौयतक िकुान मंष्जल / वास्तववक पररयोजना स्थल 
ग. वीडडयो-ऑडडयो, प्रिियन, वास्तववक काययस्थल में ररकॉडय ककए गए वास्तववक सयंंत्र / प्रकिया वीडडयो के साथ-साथ कथन। 
घ. एआर/वीआर/एतसआर आधाररत अनुभव। हालांकक, ववशभन्न क्षेत्रों में उपयोग के कुछ मामलों में एतसआर एक भौयतक माध् यम (साइबर-भौयतक 
संपकय  मोड में) के साथ सबसे प्रभावी समाधान हो सकता है। 
ड. डडष्जटल ट्ववन 
घ. मेटावसय- इमशसयव अनुभव 
7.2.4 व्यावहाररक कौिल प्रदान करना, हाथों से काम करने के शलए कौिल, डिल और अभ्यास 
क. कौिल के भाग के रूप में भौयतक उत्पाि बनाया जाता है: 
I. प्रयोगिाला कक्षा/क्षते्र दिवस/ककसान फीलड स्कूल में 
II. भौयतक स्थल पर वास्तववक काययिाला/िकुान तल/फामय प्रिियन क्षते्र 
III. घर पर या शिक्षाथी के अपने स्थान पर (खाना बनाना, शसलाई करना) 
ख. शसम्युलेटर आधाररत काययिालाएं और प्रयोगिाला जैसे फ्लाइट शसम्युलेटर, वेष्लडंग, पेंदटगं, खेल, आग्नेयास्त्र अभ्यास आदि। 
ग. कोबोट या सहयोगी रोबोट (एआई के नेततृ्व में) का उपयोग - वविेष रूप से ग्राहक सेवा, बबिी आदि जैसी ष्जम् मिेाररयों की भूशमकाएं यनभाने 
के अभ्यास के शलए। ज्यािातर व्यावहाररक अभ्यास सत्रों के शलए उपयोग ककया जा सकता है 
घ. एक सेवा (एसएएस) के रूप में सॉफ्टवेयर का उपयोग करके नकली / रेत बॉष्तसंग वातावरण में सॉफ्टवेयर ववकास और मूलयांकन 
ड: एक सेवा के रूप में प्लटेफॉमय (पीएएएस), एक सेवा के रूप में इंफ्रास्रतचर (आईएएएस) और एक नकली / रेत बॉष्तसंग वातावरण में सब कुछ 
सेवा (एत सएएएस) के रूप में  
च. एआर/वीआर/एत सआर, 2 डी, 3डी और 4डी आधाररत व्यावहाररक अनुभव, उिाहरण के शलए, उच्च ऊंचाई पवयतारोहण, गहरे समुि में 
गोताखोरी, कदठन सजयरी (बहेतर लागत िक्षता के शलए 3डी के बजाय 2डी पर कुछ प्रिियन ककए जा सकते हैं। 3डी का उपयोग और ऊपर केवल 
िारीररक प्रायोश्रगक के स्थान पर अनुभवात्मक अभ्यास के शलए कर सकते हैं) 
छ. डडष्जटल ट्ववन जो एआर/वीआर/एतसआर से अश्रधक ववस्ततृ हैं, उिाहरण के शलए, फै़तटरी यनयंत्रण, रोबोदटक सजयरी जैसी महत्वपूणय सजयरी 
आदि। 
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ज. 3 डी और 4 डी में मेटावसय आधाररत इमशसयव अनुभव जो अश्रधक ववस्ततृ और पररष्कृत हैं, उिाहरण के शलए, स्वायत्त वाहन 

7.2.5 ट्यूटोररयल और असाइनमेंट (ववषय पर आिाररत) 
क. भौयतक माध् यम - कक्षा 
ख. ऑनलाइन इंटरएष्तटव माध् यम (िो-तरफा) - प्रशिक्षक / शिक्षक नेततृ्व 
ग. ऑनलाइन इंटरेष्तटव माध् यम (िो-तरफा) - एआई / रोबोट एलईडी 
घ. नकली ऑनलाइन चचाय/समूह चचाय कक्ष 
ड: ऑनलाइन, प्रॉतटेड, एक से एक या एक से अश्रधक के बीच ट्यूटोररयल 
च. असाइनमेंट: छात्रों को कौिल और ज्ञान सीखने में सक्षम बनाने के शलए तैयार की गई गयतववश्रधयााँ या पाठ योजनाएाँ: 
(i) ऑफलाइन असाइनमेंट, जमा करना और मूलयांकन 
(ii) ऑनलाइन असाइनमेंट, जमा करना और ऑफलाइन मूलयांकन 
(iii) ऑनलाइन असाइनमेंट, जमा करना और मूलयांकन 

7.2.6 आकलन, मूल्यांकन, अंयतम परीक्षा और मूल्यांकन उपकरण: 
क. ऑफ़लाइन मूलयांकन और परीक्षा, 
ख. सीखने के आकलन आमतौर पर ग्रेड-आधाररत होते हैं, और इसमें कक्षा परीक्षण, प्रश्नोत्तरी, शलणखत परीक्षा, मौणखक परीक्षा, पोटयफोशलयो, 
अंयतम पररयोजनाए,ं और मानकीकृत परीक्षण, पुष्ष्टकरण मूलयांकन िाशमल हो सकते हैं। 
ग. सीखने के आकलन के पररणामों की जाचं के शलए इन-बबलड यनरंतर/रचनात्मक/योगात्मक मूलयांकन के साथ एलएमएस आधाररत सुरक्षक्षत 
सामग्री ववतरण। इंटरऑपरेबबशलटी के शलए एससीओआरएम अनुपालन सामग्री के यनमायण के साथ ओपन सोसय एलएमएस उत्पाि का उपयोग करने 
का सुझाव दिया गया है। 
घ. ऑनलाइन प्रश्न बैंक: बहुववकलपी, श्रचत्रात्मक अनुमान, शमलान, अनुिम हॉटस्पॉट, सही/गलत, ररतत स्थान भरें, फ़ाइल अपलोड और यनबंध 
ड: सामूदहक परीक्षा 
च. ऑन-डडमांड परीक्षाए:ं अश्रधक लचीलापन और छात्र कें दितता प्रिान करने की मांग पर परीक्षा की पेिकि की जाती है। 
छ. छात्रों के ध्यान, समझ और ववषय को आत्मसात करने की जााँच के शलए उपयोग ककए जाने वाले अंतयनयदहत यनयंत्रण वाले मूलयांकन उपकरण 
ज. सीखने के पररणामों की जांच करने की सुववधा के साथ मूलयांकन इंजन 
झ. सपुस् तक परीक्षा: ऑफलाइन या ऑनलाइन 
ञ. लघु/प्रमुख पररयोजना कायय यनष्पािन और मूलयांकन 
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ट. मौणखक परीक्षा: ऑफलाइन, ऑनलाइन 
ठ. मूलयांकन साक्षात्कार: ऑफ़लाइन, ऑनलाइन 
ड. बबलट-इन कंरोल, बायोमदेरतस, सुरक्षा, मूलयांकन आदि के साथ ऑनलाइन परीक्षा 
ण. अंतयनयदहत यनयंत्रण, बायोमेदरतस, सुरक्षा, मूलयांकन आदि के साथ परीक्षा। 
त. आकलन के शलए एआर/वीआर/एतसआर का भी इस्तेमाल ककया जा सकता है 

7.2.7 िॉि रेयनगं (ओिेटी), इंटनयशिप, अप्रेंदटसशिप पर 
क. सीखने के पररणामों को सुयनष्श्चत करने के शलए ओजेटी / शिक्षुता की संरचना 
ख. ऑफलाइन: ओजेटी, इंटनयशिप, वास्तववक काययस्थल पर शिक्षुता / पररयोजना दृष्ष्ट 
ग. ऑनलाइन प्रशिक्षण: उन सभी नौकररयों के शलए जो ऑनलाइन या ररमोट मोड में ववतररत / यनष्पादित की जानी हैं ओजटेी, इंटनयशिप, 
अप्रेंदटसशिप 
घ. यनकट वास्तववक नौकरी के माहौल में शसमुलेिन प्रशिक्षण 
ड:बबलट-इन कंरोल, बायोमेदरतस, सुरक्षा, गुणवत्ता के मूलयांकन और आउटपुट की िक्षता के साथ ऑनलाइन परीक्षा 
च. तकनीकी पाठ्यिमों के शलए या जहां डडष्जटल ट्ववन्स का उपयोग ककया जाता है, अप्रेंदटसशिप के डडष्जटल मोड का उपयोग ककया जा सकता 
है 
छ. प्रत्येक प्रकार के ओजटेी, इंटनयशिप और अप्रेंदटसशिप के शलए एक अच्छी तरह से पररभावषत उम्मीिवार की मूलयांकन चेकशलस्ट होनी चादहए। 

7.2.8 अन्य शिक्षण संसािन 
क. अंग्रेजी, दहिंी और अन्य भारतीय भाषाओं में पुस्तकें  
ख. अंग्रेजी, दहिंी और अन्य भारतीय भाषाओं में वॉयसओवर कमेंरी 
ग. सीखने के पररणामों की प्रगयत को सुरक्षक्षत करने के शलए बैकएंड एलएमएस के साथ इन-बबलड फॉमेदटव असेसमेंट के साथ तयूरेटेड और 
गुणवत् ता युत त डडष्जटल ई-कंटेंट। 
घ. ऑनलाइन तयूरेटेड सेलफ-लयनिंग 
ड: अपनाने और कायायन्वयन के दृष्ष्टकोण से, एनओएस आधाररत शमश्रित शिक्षण मॉड्यूल दृष्ष्टकोण का उपयोग ककया जा सकता है। 

7.2.9 ददव् यांग शिक्षाश्रथययों के शलए आवश्यक वविेष संसािन 
क. दिव् यांग शिक्षाश्रथययों के पररपे्रक्ष्य से हम आईएसएल ववडंो, लघु और सटीक फ्रोजन कैप्ियनगं जैसी पहंुच पर सुववधाओं को जोड सकते हैं। 
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ख. दिव् यांग शिक्षाश्रथययों के अनुकूल होने के साथ-साथ, एलएमएस में वॉयस कमांड फीचर भी होना चादहए ताकक शिक्षाथी पठनीयता संबंधी बबना 
ककसी बाधा के पाठ्य सामग्री तक पहंुच सकें । 
ग. दिव् यांग शिक्षाश्रथययों के प्रशिक्षण के शलए सामग्री को तैयार करने के शलए हमें पहंुच के दृष्ष्टकोण से कुछ अयतररतत की आवश्यकता हो सकती 
है, जो मानक प्रकिया के अनुरूप है ष्जसका हम अपने अंत में पालन करत ेहैं। 
घ. इस तरह के प्रशिक्षण को लागू करने वाले संस्थानों को लचीले और सीखने के माहौल को पूरा करने के शलए सीखने के सावयभौशमक डडजाइन 
जैसे ढांच ेका उपयोग करने की आवश्यकता होगी। 
ड: वविेष शिक्षा शिक्षकों / कौिल प्रशिक्षकों के साथ-साथ छात्रों के शलए भी आईटी साक्षरता की पूरी तरह से आवश्यकता हो सकती है। 

7.2.10 कायायन्वयन संिंिी चुनौयतयां 
क. शमश्रित प्रशिक्षण ववतरण के शलए आवश्यक आईटी इन्फ्रास्रतचर के शलए आवश्यक बजट की एक चुनौती हो सकती है तयोंकक सॉफ्टवेयर 
प्रौद्योश्रगकी और हाडयवेयर प्राप्त करना वविेष रूप से दिव् यांगता क्षेत्र में थोडा महंगा हो सकता है। इस तरह के बुयनयािी ढांचे का यनमायण 
चुनौतीपूणय है और इसके शलए महत्वपूणय ववत्तीय सहायता की आवश्यकता है। 
ख. शमश्रित शिक्षा पद्धयत को समझने के मामले में एक बडा अंतर है जो कौिल साझेिारों द्वारा कायायन्वयन में अनुश्रचत उपयोग और शिक्षाश्रथययों 
द्वारा सीखने में, वविेष रूप से शमलेयनयलस और जेन जेड के शलए, ष्जनके शलए पारंपररक तरीके प्राकृयतक पहले हैं। 
ग. योग्य और कुिल औद्योश्रगक प्रशिक्षक: शमश्रित शिक्षण मॉड्यूल में प्रशिक्षकों की योग्यता प्रशिक्षण के प्रभावी ववतरण के शलए महत्वपूणय 
होगी। पुरस्कार िेने वाले यनकायों को शमश्रित शिक्षण पाठ्यिम िुरू करते समय इस पहलू पर भी ध्यान िेना चादहए। 
घ. ऑनलाइन आकलन के संबंध में, यह िेखा गया है कक युवा शिक्षाथी भी काफी स्माटय होते हैं जो शसस्टम को मात िेने के शलए रचनात्मक 
तरीके खोजते हैं, ष्जन्हें जाचंने की आवश्यकता होती है। 
ड: क्षमता यनमायण: शमश्रित शिक्षा के शलए िसूरा बडा कदठन कायय सामग्री की उपलब्धता और यनमायण है। अकािशमक/कौिल-आधाररत सामग्री 
लेखक, यनिेिात्मक डडजाइनर इत्यादि जैसे उपयुतत कौिल सेट वाले लोगों की कमी है। 
च. इसशलए, कंटेंट किएटसय, कंटेंट राइटसय, इंस्रतिनल डडज़ाइनर, आदि की क्षमता बनाने की तत्काल आवश्यकता है। हमें एसएमई (प्रशिक्षकों 
और मूलयांकनकतायओं) की समझ और शमश्रित शिक्षा को अपनाने के बीच की खाई को पाटने की आवश्यकता है। हमें युवा और मौजूिा शिक्षाश्रथययों 
को 'शमश्रित शिक्षण माध्यमों के माध्यम से कैसे सीखें और इसका अश्रधकतम लाभ उठाएं' पर प्रशिक्षक्षत करने की आवश्यकता है। 
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7.3 व्यावसाययक शिक्षा, प्रशिक्षण और कौिल पाररजस्थयतकी तंत्र के घटक 

 

 सैद्िांयतक और 
वैचाररक ज्ञान 

प्रदान करन ेवाले 
शसद्िांत/व्याख्या

न 

शिक्षाश्रथययों को सॉफ्ट 
जस्कल्स और िीवन 
कौिल / रोिगार 
कौिल में प्रशिक्षण 

प्रदान करना 

शिक्षाश्रथययों को प्रदियन 
ददखाना 

हैंड्स प्रयोगिाला वकय  
के साथ काम करन े
के शलए व्यावहाररक 
कौिल प्रदान करना 

ट्यूटोररयल, 
असाइनमेंट, डिल और 

अभ् यास 

प्रशिक्षण की 
मॉयनटररगं / 
आकलन/ 

मूल् यांकन/ परीक्षण 

नौकरी के शलए प्रशिक्षण 
(ओिेटी), इंटनयशिप, 
शिकु्षता प्रशिक्षण 

• इस घटक के 
अंतगयत 
िाशमल प्रमखु 
गयतववश्रियां 

• सिद्धांत/अवधधरणधत्मक ज्ञधन 

पर िधमग्री कध सवतरण: 

o कई ि ेएक 

o एक िे एक 

o कई ि ेकई 

• ऑनलधइन तैयधर आत्‍म 

सिक्षण  

• 21वीं सिी के कौिल 

• संचार कौिल 

• अंगे्रजी कौिल 

• डडष्जटल साक्षरता, 
आईटी, सहयोग 

• ववत्तीय और कानूनी 
साक्षरता 

• ग्राहक सेवा 
• बबिी और ववपणन 

• साक्षात्कार का सामना 
करना 

• लैंश्रगक , एसईडीजी, 
पीडब्लयूडी के प्रयत 
संवेिनिीलता 

• बेहतर समझ के शलए 
प्रकियाओं का स्व-

व्याख्यात्मक वीडडयो 
प्रिियन। 

• भौयतक साइट का 
िौरा- वास्तववक स्पिय 
और अनुभव के शलए 

• प्रयोगिाला /िॉप 
फ्लोर में गयतववश्रध 
का व्यावहाररक 
प्रिियन 

• हाथ स ेककए जान ेवाल े
और अन्य कौिल 
सीखना 

• हाथ कौिल का 
अभ्यास और तेज 
करना। 

• प्रयोगिाला, वचुयअल 
लैब्स में प्रैष्तटकल 
करना 

• शसमुलेिन 

• गेसमसिकेिन 

• डडष्जटल ट्ववन 

• एयनमेिन 

• भौयतक माध् यम – कक्षा 
• िंकाओ ंको िरू करने के 
शलए कक्षा में ट्यूटोररयल 

• असाइनमेंट: छात्रों को 
कौिल और ज्ञान सीखने 
में सक्षम बनान ेके शलए 
डडज़ाइन की गई 
गयतववश्रधयााँ या पाठ्य 
योजनाएाँ। 

• मूलयांकन 

• सतत मूलयांकन 

• कक्षा परीक्षण, प्रश्नोत्तरी, 
शलणखत परीक्षा, मौणखक, 

पोटयफोशलयो, अंयतम 
पररयोजनाएं और 
मानकीकृत परीक्षण 

• परीक्षाएं 

• नौकरी पर प्रशिक्षण छात्र 
को करके सीखन े में 
सक्षम करेगा 

• सीखने के पररणामों को 
सुयनष्श्चत करन े के शलए 
ओजेटी की संरचना 

• मामल ेका अध्ययन 

 

• आमने-

सामने 

शिक्षण 

और 

सीखना 

•कक्षध: सिक्षक/ प्रसिक्षक के िधथ 

वधस्तसवक िधरीररक सिक्षध 

• क्लधिरूम: रोबोट आधधररत प्रसिक्षण  

• कक्षध: प्रिधरण / पॉडकधस्ट व्यधख्यधन 

• प्रस्तुसतयधाँ 

• िमूह चचधा 

• मधमले कध अध्ययन 

• िधमधसिक प्रसिक्षण 

• ऑनलधइन प्रश्नोत्तरी 

• वीसडयो 

• िधमधसिक प्रसिक्षण 

• मधमले कध अध्ययन 

•प्रयोगिाला 
/वका िॉप/िॉपफ्लोर में कौिल 

के भधग के रूप में भौसतक 

उत्पधद कध सनमधाण 

• घर पर यध सिक्षधथी के अपन े

स्थधन पर सिमलुेिन 

• कक्षध में ट्यूटोररयल 

• ऑफ़लधइन अिधइनमेंट, िमध करनध, और 
मूलयधांकन 

• ऑनलधइन अिधइनमेंट, िमध करनध और 
ऑिलधइन मूलयधांकन 

• कक्षध / गहृ कधया 

• छोटी/बडी पररयोिनधएां 

• कक्षध परीक्षण, प्रश्नोत्तरी 

• मौसिक परीक्षध 

• िधक्षधत्कधर 

• छोटी/बडी पररयोिनधएां 

• िेमेस्टर परीक्षध 

• प्रसतयोसगतधएां 

• वधस्तसवक कधयास्थल/ पररयोिनध की 

दृसि िे ओिेटी, इांटनासिप, सिक्षुतध 

• सिम्युलटेर और ऑन-िॉब प्रसिक्षण 

कध िांयोिन 
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• ऑनलाइन 

पाठ्यक्रम/ऑनला

इन पाठ्यक्रम 

मॉड्यूल 

 

• ऑन लाइन 

प्रशिक्षण की 

काययप्रणाली 

• प्रिधरण/टीवी चैनलों के मधध्यम िे 

व्यधख्यधन 

• वीसडयो मॉड्यूल (ररकॉडेड) 

• वेब ई-लसनिंग 

• ऑनलधइन क्यूरेटेड िेलि लसनिंग 

• प्रस्तुसतयधाँ 

• िकू्ष्‍म प्रसिक्षण (मधइक्रो नगेट्ि िे 

समलकर) 

• मोबधइल सिक्षध 

• मेटधविा 

• अनुभवधत्मक और पररयोिनध 

आधधररत सिक्षध 

• ई-लसनिंग िांिधधनों के मधध्यम ि े

• ऑनलधइन मूलयधांकन उपकरण कध 

उपयोग करके एक िधथ अभ्यधि करनध। 

• प्रस्तुसत 

• मधमले कध अध्ययन 

िोिल नेटवसकिं ग मधध्‍यम- 

• पररयोिनधओां, चुनौसतयों, िधमूसहक 

िीिने के मधध्यम ि े

• वीसडयो - सनदेिधत्मक। 

• वधस्तसवक िांयांत्र/प्रसक्रयध वीसडयो। 

• एआर/वीआर/एक्िआर 

• सचत्रण/ग्रधसिक/िीआईएि: 

िोटोग्रधसिक श्रचत्र - सनदेिधत्मक 

• मधमले कध अध्ययन: 

• वचुाअल लैब्ि 

• गेसमसिकेिन 

• सडसिटल ट्सवन 

• एसनमेिन 

• सवकधि उपकरण 

• कधयािधलध और प्रसिक्षण िधमग्री 

सवकधि। सिमुलेिन आधधररत 

सिल और अभ्यधि 

• घर/अन्य स्थधनों पर 3डी सप्रांसटांग 

• पररयोिनध के सलए व्यधवहधररक 

दृसिकोण 

• वधस्तसवक दसुनयध में उपयोग के 

मधमल े

• ऑनलधइन इांटरेसक्टव मोड (दोतरिध) - 

प्रसिक्षक/सिक्षक नेततृ्व 

• ऑनलधइन इांटरेसक्टव मोड (टू-वे) - 

एआई/रोबोट एलईडी 

नकली ऑनलधइन चचधा/िीडी कक्ष 

• ऑनलधइन, प्रॉक्टडा, एक िे एक यध एक 

िे कई ट्यूटोररयल 

• ऑनलधइन अिधइनमेंट, िमध करनध, और 

मूलयधांकन 

• उद्योग पर कधम करके िीिनध िमस्यध 

बयधनों, पररयोिनधओां, िीिने के रधस्तों को 

प्रदधन करतध है 

• ऑनलधइन आकलन उपकरण 

• प्रश्नोत्तरी/परीक्षध। 

• ई-पोटािोसलयो: 

अांतसनासहत सनयांत्रणों, बधयोमेसिक्ि, िुरक्षध, 

गुणवत्तध के मूलयधांकन और आउटपुट की 

दक्षतध के िधथ अनुमधसनत ऑनलधइन 

मूलयधांकन 

•रूसिक आधधररत मूलयधांकन के मधध्यम िे 

रचनधत्मक मूलयधांकन और पररयोिनध 

पररणधमों के मधध्यम ि ेयोगधत्मक मूलयधांकन 

• िांरसचत और स्पि पररणधम-आधधररत 

हैकथॉन 

• वे िभी कधया, सिन्हें ऑनलधइन यध 

ररमोट मधध्‍यम िे सकयध िधनध ह ै

• सनकट वधस्तसवक कधम के मधहौल 

में सिमुलेिन प्रसिक्षण 

• सबलट-इन सनयांत्रणों, बधयोमेसिक्ि, 

िुरक्षध, गुणवत्तध के मूलयधांकन और 

आउटपुट की दक्षतध के िधथ 

ऑनलधइन ओिेटी परीक्षध 

• सडसिटल ट्सवन 

• मेटधविा 

• िमस्यध िमधधधन हैकथॉन पर िुरू 

िे अांत तक ििर 

• 
ऑनलाइन/ऑ
फ़लाइन के 
िीच सीखन े
के घंटों का 
अनुपात 
 
• ववशिष्ट्ट 
के्षत्र 
आवश्यक
ता के 
अनुसार 
ऑफ़लाइन 
घटकों के 
उच्च 
प्रयतित 
की मांग 
कर सकत े
हैं। 

• सीखने के समय, 
आकलन आदि पर छात्र के 
वववरण को हाशसल करन े
के शलए पूणय बैकएंड 
एलएमएस के साथ इन-
बबलड फॉमेदटव आकलन के 
साथ प्रॉतटेड ऑनलाइन 
कंटेंट डडलीवरी: ऑनलाइन 
80% से 100% तक हो 
सकती है। 
• उपयुतत तकनीकी 
उपकरणों के उपयोग के 
बबना 80% ऑफ़लाइन 
और अन्यथा केवल 20% 
तक ऑनलाइन। 
• प्रसारण/वेब/टीवी चैनल 
का उपयोग: ऑनलाइन 
40% तक 

• ऑनलाइन प्रशिक्षक के 
नेततृ्व में शिक्षण, एक स े
एक या एक स ेकई या 

• उपलब्ध छात्रों के साथ 
शसम्युलेटेड ऑनलाइन 
चचाय/जीडी रूम: 50% स े
70% तक 

• उपयुतत तकनीकी 
उपकरणों के उपयोग के 
बबना, 80% ऑफ़लाइन 
और केवल 20% तक 
ऑनलाइन।  

• सॉफ्ट ष्स्कलस के साथ 
बॉडी लैंग्वेज की जांच करें: 
20% ऑनलाइन 

• छात्रों के ध्यान की जााँच 
करने और प्रकिया के िौरान 
कोई धोखाधडी सुयनष्श्चत 
करने के शलए अंतयनयदहत 
यनयंत्रण के साथ मूलयाकंन 
उपकरण: के्षत्रों / योग्यताओ ं
के आधार पर 50% से 
80% ऑनलाइन 

• आभासी टीमों / आभासी 

• सभी कौिलों के शलए, 
जहां एक भौयतक उत्पाि 
बनाया जाता है, कम से 
कम 50% व्यावहाररक 
प्रिियनों और साइट के 
िौरे पर होना चादहए 

• के्षत्रों/योग्यता के 
आधार पर सभी 
ऑनलाइन प्रौद्योश्रगकी 
उत्पािों और सेवाओ ंके 
शलए 100% तक 
ऑनलाइन हो सकता है। 

• ककसी भी तकनीकी 
उपकरण के उपयोग के 
बबना 100% 
ऑफ़लाइन। 
• अश्रधकांि कौिल 
योग्यताओं के शलए यह 
30% से अश्रधक नही ं
होना चादहए, यह 
के्षत्रों/योग्यता पर यनभयर 
करता है जब तक कक 
उच्चतर ऑनलाइन 
भाग को उश्रचत नही ं
ठहराया जा सकता। 
• शसमुलेिन के मामल े
में, के्षत्र के आधार पर 
50% तक ऑनलाइन 
(जैसे ववमानन) 
• वचुयअल प्रयोगिाला 
के मामले में 50-80% 
ऑनलाइन हो सकता 
है। 

• 70% ऑफ़लाइन और 
30% ऑनलाइन जहां कौिल 
के दहस्से के रूप में एक 
भौयतक उत्पाि बनाया जाता 
है 

• सेतटर/योग्यता के आधार 
पर प्रॉतटेड वन-टू-वन या 
वन-टू-मैनी ट्यूटोररयल के 
शलए 80% ऑनलाइन हो 
सकता है 

• के्षत्रों/योग्यता के आधार 
पर वविुद्ध रूप से 
आईटी/सॉफ्टवेयर 
प्रौद्योश्रगकी के शलए 100% 
तक ऑनलाइन हो सकता है 

• ऐसे मामलों के शलए जहां 
एक भौयतक उत्पाि बनाया 
जाता है, यह 40:60 के 
अनुपात में हो सकता है, जहा ं
60% समय छात्र द्वारा 
उत्पाि/रोजगार सजृन पर खचय 
ककया जाता है। इसकी 
यनगरानी ककसी वविेषज्ञ द्वारा 
भौयतक रूप से या िरूस्थ रूप 
से रीयल-टाइम या वीडडयो के 
रूप में की जा सकती है। 
• 100% तक ऑनलाइन, पूरी 
तरह से प्रौद्योश्रगकी की 
उपलब्धता के साथ प्रोतटेड 
असेसमेंट प्लेटफॉमय और 
बायोमेदरतस, सुरक्षा और 
धोखाधडी-रोधी सुववधाओ ंके 
साथ उपकरण। 
• आकलन के अधीन 
पररयोजना आधाररत शिक्षण 
िाशमल होगा। 

• सभी िॉप-फ्लोर 
आधाररत नौकरी की 
ष्जम् मेिाररयों के शलए 
भौयतक उपष्स्थयत की 
आवश्यकता होती है: 
100% ऑफ़लाइन। 
• शसमुलेिन के मामल े
में, के्षत्र के आधार पर 
50% तक ऑनलाइन। 
• ऑनलाइन/िरूस्थ 
नौकरी भूशमकाओं के 
शलए: 60% स े80% 
ऑनलाइन। 
• डडष्जटल ट्ववन्स के 
उपयोग के मामले में 
90% तक ऑनलाइन हो 
सकता है। 
• मेटावसय के वास्तववकता 
बनने के साथ, ऑनलाइन 
उपयोग पर कफर से 
ववचार ककया जा सकता 
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कई से कई हो सकता है: 
ऑनलाइन 80% स े100% 
तक 

• मेटावसय घटक: 100% 
ऑनलाइन हो सकत ेहैं 
• िरूस्थ नौकररयों के 
शलए यह 100% वचुयअल 
/ ऑनलाइन मोड हो 
सकता है यदि सीखन ेके 
समय, आकलन आदि पर 
छात्र के वववरण हाशसल 
करने के शलए पूणय बकैएंड 
एलएमएस के साथ इन-
बबलड फॉमेदटव आकलन 
के साथ दिया जाए। 

सहयोग में काम करत ेहुए 
100% आभासी 

• वविुद्ध रूप से 
आईटी/सॉफ्टवेयर 
आधाररत योग्यताओ ंके 
मामल ेमें ष्जसके 
पररणामस्वरूप 
ऑनलाइन नौकररयां 
प्राप्त होती हैं, 80 स े
100% ऑनलाइन। 
• डडष्जटल ट्ववन घटक 
60-80% ऑनलाइन 

• 100% ऑनलाइन 
टूल के शलए 100% 
ऑनलाइन हो सकता 
है लेककन वहां नहीं, 
जहा ं हाडयवेयर 
इंटरफेशसगं की 
आवश्यकता है, 
उिाहरण के शलए-
आईओटी 

है 

• आभासी इंटनयशिप के 
शलए 100% ऑनलाइन 
हो सकता है और 
नौकररयों के शलए 
शिकु्षता जो सीखन े के 
पररणाम के आकलन के 
शलए 100% आभासी 
ववषय हैं। 

• सामग्री का 

प्रकार 
• योग्यता / पाठ्यिम 

• ककताबें/ई-ककताबें 
• ई-सामग्री/ 
• तयूरेटेड डडष्जटल सामग्री 
• वीडडयो सामग्री 
• प्रस्तुयतयााँ 
• संग्रह 

• ओपन जनयल - लखे 

• खुली पाठ्यपुस्तक 

• संिभय सामग्री 

• वीडडयो सामग्री 
• प्रस्तुयतयााँ 
• एआर/वीआर/एतसआर 
सामग्री 
• िोतरफा वीडडयो प्लेटफॉमय 
• ई-सामग्री/ 
• तयूरेटेड डडष्जटल 
सामग्री 

• शसमुलेटर 

• डडष्जटल ट्ववन 

• भौयतक उत्पाि बनान े
के शलए ससंाधन 

• लगभग वास्तववक 
जैसी ष्स्थयतयों का 
अनुकरण करन ेके शलए 
शसमुलेिन इंजन। 
• डडष्जटल ट्ववन 

• उत्पाि बनाने के 
शलए संसाधन 

• लगभग वास्तववक 
जैसी ष्स्थयतयों का अनुकरण 
करने के शलए शसमुलेिन 
इंजन। 

• डडष्जटल ट्ववन 
• उत्पाि बनान े के शलए 
संसाधन 

• ऑनलाइन प्रश्न बैंक: सीखन े
के पररणामों की जांच करने 
की सुववधा के साथ बहुववकलपी 
प्रश् न, ररतत स्थान भरें, फ़ाइल 
अपलोड करना और यनबंध 
मूलयांकन इंजन 

• हैकाथॉन 

• सीखने के पररणाम 
सुयनष्श्चत करने के शलए 
ओजेटी की संरचना 
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8. शमश्रित शिक्षा के शलए भारतीय भाषा सामग्री: 

समावेशिता, पहंुच, समानता और वहनीयता सुयनष्श्चत करने के शलए छात्रों / प्रशिक्षुओं को व्यावसाययक शिक्षा और प्रशिक्षण के संबंश्रधत यनिेि और शिक्षण सामग्री, 
डडष्जटल सामग्री (योग्यता और पाठ्यिम सदहत) उस भारतीय भाषा में माध्यम से पढाई और प्रशिक्षक्षत की जानी चादहए, जो स्थानीय /उस क्षेत्र की भाषा है। एनसीवीईटी 
पररषि ने पहले ही यनम्न को अयनवायय कर दिया है: 

8.1 एनएसतयूएफ संरेखण प्रकिया के अनुसार अंगे्रजी और दहिंी में योग्यता ववकशसत करने और एनएसतयूसी के अनुमोिन के शलए प्रस्तुत करने के शलए सभी पुरस्कार 
िेने/प्रस्तुत करने वाले यनकाय। 

8.2 पुरस्कार िेने/प्रस्तुत करने वाले यनकाय इन योग्यताओं, और संबंश्रधत पाठ्यिम, प्रशिक्षण संसाधनों की उपलब्धता उस राज्य की दहिंी और अन्य भारतीय भाषा में भी 
सुयनष्श्चत करेंगे जहां व्यावसाययक शिक्षा और प्रशिक्षण पाठ्यिम सचंाशलत ककए जाने की पररकलपना की गई है। 

8.3 िेि के ककसी भी दहस्से में प्रशिक्षण आयोष्जत करने के शलए ककसी अन्य पुरस्कार िेने वाले यनकायों द्वारा व्यावसाययक शिक्षा और प्रशिक्षण के शलए इन योग्यताओं 
को अपनाने के शलए, ऐसे गोि लेने वाले पुरस्कार यनकायों को संबंश्रधत राज्य की भारतीय भाषा में योग्यता को पररवयतयत करने के शलए अयनवायय ककया जा सकता है जहां 
अपनाई गई योग्यताओं का उपयोग करने का इरािा है।  

इसशलए, वीडडयो/ऑडडयो सामग्री के शलए वॉयस ओवर सदहत शमश्रित सीखने के शलए सभी डडष्जटल और गैर-डडष्जटल सामग्री को भी एनसीवीईटी पररषि द्वारा दिए गए 
उपरोतत आिेि के अनुरूप होना चादहए। 

हालांकक, औद्योश्रगक स्वचालन, साइबर सुरक्षा, आईआईओटी, रोबोदटतस आदि जसैे प्रौद्योश्रगकी डोमेन के शलए स्थानीय भाषा में सामग्री ववकशसत करने की प्रासंश्रगकता 
और व्यवहाययता का मूलयांकन प्रशिक्षण की प्रभाविीलता को ध्यान में रखते हुए ककया जाना चादहए। इन प्रौद्योश्रगककयों पर कुिल जनिष्तत की ववश्व स्तर पर मांग है 
और स्थानीय भाषा में इनको सीखने वाले छात्रों को िसूरों की तुलना में नुकसान हो सकता है। 

9. प्रभावी शमश्रित शिक्षण प्रणाली के घटक 

प्रभावी सीखने के शलए यनरंतर प्रयतकिया और समथयन आवश्यक है। आमने-सामने प्रयतकिया लेने के अलावा, सीखने में मिि के शलए प्रयतकिया िेने के शलए ऑनलाइन 
तकनीकों और ववश्रधयों का उपयोग ककया जा सकता है। प्रयतकिया िेने के शलए प्रशिक्षक ऑडडयो और वीडडयो इनपुट, शलणखत पाठ्य या इन-टेतस्ट दटप्पणणयों का उपयोग 
कर सकते हैं।
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सभी छात्र कायों के शलए अश्रधकतम फीडबैक शिक्षाश्रथययों को सीखन ेके पररणामों को प्राप्त करने के शलए प्रोत्सादहत 
करने में मिि करेगा। शमश्रित शिक्षण को अश्रधक प्रभावी बनाने के शलए यनम्नशलणखत बुयनयािी यनयमों का उपयोग 
ककया जा सकता है। 

9.1 अच्छी तरह से पररभावषत पाठ्यक्रम/योग्यता रूपरेखा के साथ एक व्यापक शिक्षण प्रिंिन प्रणाली 

एक व्यापक शिक्षण प्रबंधन प्रणाली (एलएमएस) एक व्यापक शिक्षण वातावरण बनाने के शलए एक पूवायपेक्षा है। 
सूचना, पाठ्यिम सामग्री, असाइनमेंट, संबंश्रधत संसाधनों आदि के कें िीय भंडार के रूप में, इसे शमश्रित शिक्षा, 
उपयोग में आसान, और यनबायध पहंुच के मॉडल को अनुकरण करने के शलए सुलभत प्रिान करनी चादहए। 
एलएमएस को या तो संगठन के सवयर की पेिकि करने वाले पाठ्यिम पर एक स् वतंत्र उत्पाि के रूप में या 
सॉफ्टवेयर फमय द्वारा लागू ककए गए तलाउड-आधाररत प्लेटफॉमय के रूप में पोवषत ककया जा सकता है। तलाउड-
आधाररत एलएमएस रखने की अनुिंसा की जाती है ष्जसे इंटरनेट कनेतिन के साथ कहीं से भी एतसेस ककया जा 
सकता है। पाठ्यिम की रूपरेखा में पाठ्यिम संसाधन, सीखने के पररणाम, असाइनमेंट वववरण, आकलन और 
उनका ग्रेडडगं प्रयतित िाशमल होना चादहए। 

समग्र शमश्रित शिक्षण काययिम बनाने के शलए शिक्षकों को उपयुतत मूलयांकन रणनीयतयों की भी योजना बनानी 
चादहए। सीखने के पररणामों का परीक्षण करने और पाठ्यिम की प्रगयत पर नज़र रखने के शलए इष्टतम रणनीयत 
यनधायररत करना आवश्यक है। एलएमएस में ऑनलाइन मूलयांकन को कक्षा में उद्िेश्य या व्यष्ततपरक असाइनमेंट, 
कक्षा में चचाय आदि आयोष्जत करने के ववकलप के साथ पूरक ककया जा सकता है। 

एलएमएस दिव् यांगता के अनुकूल होना चादहए और इसमें वॉयस कमांड फीचर होना चादहए, ताकक शिक्षाथी 
पठनीयता संबंधी बबना ककसी असुववधा के सामग्री तक पहंुच सकें । 

9.2 सीखने के उद्देश्यों और पररणामों को स्पष्ट्ट करें 

शिक्षकों को सीखने के स्पष्ट उद्िेश्यों और पररणामों को पहचानना और पररभावषत करना चादहए ताकक छात्रों को 
यह समझने में मिि शमल सके कक उन्हें ककसी पाठ्यिम में त या सीखने को शमलेगा। शिक्षकों द्वारा सामग्री 
बनाना िुरू करने से पहले एक प्रभावी शमश्रित शिक्षण कक्षा पाठ्यिम के लक्ष्यों की एक यनष्श्चत समझ को 
अयनवायय करती है। शिक्षण के स्थावपत तरीकों और ववशभन्न प्रशिक्षण उपकरणों के उपयोग के साथ ऑनलाइन 
'शमिण' कैसे ककया जाए, इसे स्थावपत करने में पयायप्त स्पष्टता होनी चादहए। 

9.3 प्रयतक्रक्रया तंत्र में लगातार सुिार और िेहतर संचार 

छात्रों में ध्यान और एकाग्रता लाने के शलए लगातार बिलाव अयनवायय है। यह समग्र पठनीयता और छात्र के इससे 
जुडाव को बढावा िेता है। एक शमश्रित शिक्षण काययिम में बेहतर शिक्षण पररणाम प्राप्त करने के शलए 
शिक्षक/प्रशिक्षक और छात्रों के बीच प्रभावी संचार स्थावपत करने की आवश्यकता है। यनयशमत कक्षा चचायओं के 
साथ प्रश्नों और प्रयतकियाओं का पयायप्त आिान-प्रिान होना चादहए। पाठ्यिम के अंत में, वे शिक्षाश्रथययों को 
पाठ्यिम की गुणवत्ता और उसके ववतरण पर लाइव या ऑनलाइन सवेक्षण, मूलयांकन और राय में भी िाशमल कर 
सकते हैं। 

यनयशमत और रचनात्मक प्रयतकिया प्रिान करना प्रभावी संचार का एक महत्वपूणय तत्व है। संचार के माध् यम 
खोलकर, शिक्षक एक सिाबहार समथयन प्रणाली की उपलब्धता का संकेत िे सकते हैं। एक शमश्रित शिक्षण 
पाठ्यिम के शलए इष्टतम शिक्षण की सुववधा के शलए उश्रचत शिक्षक प्रशिक्षण की आवश्यकता होती है। चूंकक 
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शमश्रित कक्षाएाँ योजना और प्रबंधन के शलए कदठन या नई हो सकती हैं, इसशलए शिक्षकों को ऐसी कक्षाओं के शलए 
तैयार की गई प्रबंधन रणनीयतयों में भी प्रशिक्षक्षत ककया जाना चादहए। न केवल छात्र की जरूरतों, बष्लक उन्हें 
शमश्रित शिक्षा को कियाष्न्वत करने के शलए आवश्यक तकनीक से भी अच्छी तरह वाककफ होना चादहए। 

9.4 शमश्रित शिक्षा में सीखने के उद्देश्य िाशमल होने चादहए 

9.4.1 ऐसे सीखने के उद्िेश्य ववकशसत करें जो स्माटय हों (ववशिष्ट, मापने योग्य, प्राप्त करने योग्य, प्रासंश्रगक और 
समयबद्ध)। 

9.4.2 योग्यता एनओएस के साथ सीखने के उद्िेश्यों का शमलान करें। 

9.4.3 िैक्षक्षक/कौिल/सीखने के तरीकों और रणनीयतयों का चयन करें जो सीखने के उद्िेश्यों का समथयन करते हैं। 
और िक्षताओं और प्रिियन मानिंडों के साथ उनका शमलान करें। 

9.5 शमश्रित शिक्षा यह सुयनजश्चत करेगी क्रक सामग्री सटीक और प्रासंश्रगक है 

9.5.1 अनावश्यक सामग्री को सीशमत करते हुए ऐसी सामग्री का उपयोग करें जो शिक्षाश्रथययों की आवश्यकताओं 
और योग्यता/एनओएस को पूरा करती हो। सामग्री को एनओएस-वार बनाया जाना चादहए और इसे पीसी के साथ 
संरेणखत ककया जाना चादहए। 

9.5.2 समावेशिता, पहंुच, इष्तवटी और वहनीयता के शलए अंग्रेजी और दहिंी संस्करणों के साथ-साथ अन्य भारतीय 
भाषाओं में सामग्री प्रिान करें। 

9.5.3 ववषय वस्तु वविेषज्ञ (एसएमई) से समीक्षा करवाएं और समय पर सामग्री को अद्यतन या हटा िें। एसएमई 
को यह सुयनष्श्चत करना चादहए कक सामग्री समयानुकूल, उपयुतत और सटीक और यनष्पक्ष है (उिाहरण के शलए, 
दहतों के टकराव का खुलासा)। यदि आवश्यक हो तो सामग्री में वैष्श्वक सवोत्तम अभ्यास और यहां तक कक जनयल 
समीक्षाएं भी िाशमल होनी चादहए 

9.5.4 ऐसे दृश्यों/वीडडयो/शसमुलेिन/एनीमेिन का उपयोग करें जो सामग्री (यानी, प्रासंश्रगक और आवश्यक) और 
शिक्षाथी (यानी, सांस्कृयतक रूप से उपयुतत) का समथयन करते हैं और उपयुतत हों। सामग्री में वास्तववक ियुनया के 
उिाहरण भी िाशमल हो सकते हैं जो प्रासंश्रगक हैं। 

9.5.5 सटीकता और प्रासंश्रगकता सुयनष्श्चत करने के शलए आवश्रधक आधार पर आवती प्रशिक्षण के शलए सामग्री 
की समीक्षा करें। समीक्षा में साक्ष्य-आधाररत अभ्यास िाशमल हो सकता है। 

9.6 शमश्रित शिक्षा को शिक्षाश्रथययों के िुडाव के अवसर सुयनजश्चत करने चादहए 

9.6.1 डडजाइन प्रशिक्षण जो इंटरैष्तटव या आकषयक है (जैस,े ज्ञान जांच, केस स्टडी, प्रश्न और उत्तर सत्र, या 
अभ्यास), जैसा कक शिक्षाश्रथययों की जरूरतों और प्रशिक्षण लक्ष्यों के शलए उपयुतत है। 

9.6.2 जहां तक संभव हो वयस्क शिक्षाश्रथययों के शलए वयस्क शिक्षण शसद्धांतों और शमलेयनयल स के शलए वविेष 
सामग्री का उपयोग करें। 

9.6.3 ष्जतना संभव हो अनुभवात्मक या अभ्यास-आधाररत शिक्षण िाशमल करें। 
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9.6.4 सीखने की प्रकिया के िौरान यनयशमत अंतराल पर शिक्षाश्रथययों को प्रयतकिया प्राप्त करने का अवसर प्रिान 
करें। शिक्षाश्रथययों को अनुभव साझा करने और िसूरों के अनुभवों से सीखने का अवसर भी प्रिान करें। इनमें 
सहकमी के बीच आपसी प्रशिक्षण और अभ्यास के शलए अंतःववषय अवसर िाशमल हो सकते हैं। 

9.6.5 सीखने की सामग्री में तस् वीरें, चाटय, टेबल, ग्राफ, एयनमेिन आदि िाशमल होने चादहए ताकक शिक्षाथी की 
बेहतर समझ और रुश्रच पिैा हो सके। 

9.7 शमश्रित शिक्षा को प्रयोज्यता और पहंुच के शलए तैयार क्रकया िाना चादहए 

9.7.1 संवािात्मक िैली का प्रयोग करें जो शिक्षाश्रथययों के शलए उपयुतत हो (अथायत, प्रत् यक्ष वात य, वतयमान काल 
और द्ववतीय पुरुष िैली)। शिक्षाश्रथययों के शलए सामग्री को सांस्कृयतक और भाषाई रूप से उपयुतत बनाएं। 

9.7.2 ऐसी भाषा, िब् ि, रंग और स्वर का प्रयोग करें जो शिक्षाश्रथययों के पढने के स्तर को पूरा करे। 

9.7.3 मीडडया और इंटरफेस का चयन करें जो सीखने की सुववधा प्रिान करते हैं। उपयुतत होने पर अवधारणाओं 
को स्पष्ट करने के शलए उच्च गुणवत्ता (जैस,े स्पष्ट, स्वच्छ और छोटा) ऑडडयो और ववज़ुअल सहायक का उपयोग 
करें 

9.7.4 उपयोगकताय अनुभव के शलए तैयार करें। 

क) आसान और उपयोगकताय के अनुकूल नेववगेिन या सामग्री ववकशसत करना। 

बी) सुयनष्श्चत करें कक नेववगेिन या सामग्री साथयक हैं और अश्रधकांि उपयोगकतायओं और सीखने की िशैलयों के 
शलए काम करती हैं। 

ग) ताककय क वगों में अवधारणाओं को व्यवष्स्थत करें। 

9.7.5 ऐसी तकनीक का उपयोग करें जो कायायत्मक संयोजन और आवश्यक तकनीकी सहायता के साथ वतयमान 
और उपयोग में आसान हो। 

9.8 शमश्रित शिक्षण सतत मूल्यांकन और मूल्यांकन सुिार की सूचना देता है 

9.8.1 एक प्रशिक्षण मूलयांकन योजना ववकशसत और कायायष्न्वत करें जो रचनात्मक और योगात्मक मूलयांकन का 
मागयिियन करती है। 

9.8.2 ववकास के दहस्से के रूप में एक रचनात्मक मूलयांकन या ककसी अन्य मूलयांकन का सचंालन करें। एक 
सरल या जदटल दृष्ष्टकोण का उपयोग करें, ष्जसमें ष्स्थयत के आधार पर, सहकमी समीक्षा, गुणवत्ता चेकशलस्ट 
मूलयांकन (जैस,े इस चेकशलस्ट का उपयोग करना), पायलट परीक्षण आदि िाशमल हों। 

9.8.3 चल रहे गुणवत्ता सुधार के शलए प्रकिया मूलयांकन डेटा और शिक्षाथी प्रयतकिया का उपयोग करने की 
योजना। शिक्षाश्रथययों के शलए प्रशिक्षण पर फीडबैक प्रिान करने का अवसर िाशमल करें (यदि संभव हो तो खलुी 
प्रयतकिया िाशमल करें)। 

9.8.4 प्रिियन, काययिम या प्रशिक्षण लक्ष्य पर प्रभाव का यनधायरण करने के शलए शिक्षाश्रथययों के "कक्षा" छोडने के 
बाि अनुवती मूलयांकन करें। 
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9.9 शमश्रित शिक्षा को शिक्षाथी के यनरंतर मूल्यांकन के शलए अवसर प्रदान करना चादहए 

9.9.1 शिक्षाथी मूलयांकन के माध्यम से पररणाम मूलयांकन का संचालन करें (उिाहरण के शलए, परीक्षण के बाि 
जांच, जानकारी की जांच, अवलोकन अभ् यास, प्रश्न और उत्तर सत्र, या समस्या समाधान)। 

9.9.2 ऐसे आकलन प्रश्नों की रचना करें जो सीधे सीखने के उद्िेश्यों स ेसंबंश्रधत हों। ववशभन्न प्रकार के प्रश्न 
प्रारूपों का उपयोग करना जैसे कक बहुववकलपी, शमलान, सूचीकरण, पुन: िम और छाँटाई। 

9.9.3 शिक्षाश्रथययों को सीखने में सहायता करने के शलए उनकी प्रयतकियाओं पर प्रयतकिया प्रिान करें। 

9.9.4 ऐसे पररदृश्यों का उपयोग करें ष्जनमें शिक्षाथी अपनी सीखी गई बातों को लागू कर सकें । 

9.9.5 एक प्रमाण पत्र या अन्य अश्रधसूचना के माध्यम से शिक्षाथी की पूणयता को पहचानें। 

9.10 शमश्रित शिक्षण में शिक्षाथी के शलए अनुवती सहायता िाशमल है 

9.10.1 शिक्षाश्रथययों को प्रशिक्षण के बाि यनरंतर सीखने के अवसर प्रिान करें जो प्रशिक्षण के िौरान ववतररत 
सामग्री को सुदृढ करते हैं। 

9.10.2 एक जदटल या सरल दृष्ष्टकोण का उपयोग करें ष्जसमें प्रशिक्षण के बाि सहायता के शलए कम से कम 
एक संसाधन िाशमल हो। 

9.10.3 सरल दृष्ष्टकोणों में सहायता के शलए संपकय  जानकारी प्रिान करना, अश्रधक जानकारी के शलए दटप िीट 
और अन्य संसाधन, प्रशिक्षण से अभ्यास के समुिायों तक पहंुच िाशमल है। 

9.10.4 जदटल दृष्ष्टकोणों में सम्मेलन कॉल, वेबकास्ट, कोश्रचगं, और प्रयतधारण अनुस्मारक(ररमाइंडर) जैस ेई-मेल 
और प्रश्नोत्तरी िाशमल हैं जो प्रशिक्षण के कुछ समय बाि प्रिान ककए जाते हैं 

9.11 शमश्रित शिक्षा के कायायन्वयन के शलए संसािन 

9.11.1 ऐसी सामग्री तैयार करें जो साझा करने योग्य सामग्री वस्तु संिभय मॉडल (एससीओआरएम) संगत हो और 
अंतर-संचाशलत हो। 

9.11.2 प्रशिक्षकों को तैयार करें जो सामग्री तैयार करने में मिि कर सकते हैं और छात्रों को सीखने की प्रकिया 
के माध्यम से आगे बढने में मिि कर सकते हैं। छात्रों के साथ जुडने में सक्षम बनाने के शलए प्रशिक्षकों को 
डडष्जटल, भाषा, सचंार, प्रस्तुयत और सोिल मीडडया कौिल में भी प्रशिक्षक्षत ककया जा सकता है। 

पाठ्यिम में ववशभन्न प्रकार की सामग्री और मूलयांकन का उपयोग एक क्षते्र, नौकरी की आवश्यकताओं, योग्यता 
वववरण और अपेक्षक्षत पररणाम पर यनभयर करेगा। इसके शलए कोई मागयिियक प्राचायय नहीं बनाया जा सकता। 
हालांकक, जहां भी संभव हो "डडष्जटल प्रथम" का उपयोग पाठ्यिम यनमायण और मूलयांकन के शलए रणनीयत के रूप 
में ककया जा सकता है। 

एलएमएस के शलए वांयछत उत्पाि सुववधाओं में से कुछ अनुलग् नक-क में उष्ललणखत हैं। 

10. मूल्यांकन प्रक्रक्रया के शलए ददिायनदेि 
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औपचाररक शलणखत परीक्षाओं की प्रकिया "जब आप सीखते हैं" के साथ "मांग पर परीक्षाओं" के शलए, मूलयांकन 
प्रकिया पूरी तरह से पुनपयररभावषत हो रही है। नई उभरती प्रौद्योश्रगककयां ऑनलाइन परीक्षाओं की यनष्पक्षता में 
मिि कर सकती हैं। परीक्षाओं से एक ही बार में और सामूदहक रूप से, नई ववश्रधयों का आगमन जो प्रौद्योश्रगकी 
आधाररत हैं और शिक्षण-प्रशिक्षण और परीक्षाओं को नए रूप में सष्म्मिण करते हैं, यह अश्रधक सुगम और छात्र 
कें दितता प्रिान करने की मांग पर परीक्षा की पेिकि करने का एक अच्छा तरीका होगा। 

10.1 आकलन को मोटे तौर पर यनम्नशलखखत प्रकारों में वगीकृत क्रकया िा सकता है: 

10.1.1 नैदायनक मूल्यांकन: नैिायनक मूलयांकन का उद्िेश्य शिक्षकों को यह पहचानने में मिि करना है कक छात्र 
तया जानते हैं और अपने छात्रों के सीखने का समथयन करने के शलए ववशभन्न क्षते्रों में तया कर सकते हैं। ये 
शिक्षकों को उनकी ववशिष्ट आवश्यकताओं को बेहतर ढंग से संबोश्रधत करने के शलए ववशभन्न क्षेत्रों में छात्रों की 
क्षमता यनधायररत करने में मिि करते हैं। 

10.1.2 रचनात्मक मूल्यांकन: रचनात्मक मूलयांकन एक ववस्ततृ ववववधता के तरीकों को सिंशभयत करता है जो 
शिक्षक एक पाठ, इकाई, या एक पाठ्यिम के िौरान छात्र की समझ, सीखने की जरूरतों और िकै्षणणक प्रगयत के 
प्रकियागत मूलयांकन करने के शलए उपयोग करते हैं। रचनात्मक आकलन शिक्षकों को उन अवधारणाओं की 
पहचान करने में मिि करते हैं ष्जन्हें समझने के शलए छात्र संघषय कर रहे हैं, ष्जन कौिलों को प्राप्त करने में 
उन्हें कदठनाई हो रही है, या सीखने के मानक जो उन्होंने अभी तक हाशसल नही ंककए हैं ताकक पाठों, यनिेिात्मक 
तकनीकों और िकै्षणणक सहायता में समायोजन ककया जा सके। 

10.1.3 योगात्मक मूल्यांकन: योगात्मक मूलयांकन एक पाठ्यिम में एक यनिेिात्मक इकाई के अंत में प्रिाशसत 
एक मूलयांकन है। इन आकलनों का उद्िेश्य एक मानक या बेंचमाकय  के प्रिियन की तुलना करके छात्र सीखने का 
मूलयांकन करना है। 

10.1.4 इप्सेदटव मूल्यांकन: इप्सेदटव आकलन में समय के साथ शिक्षाथी के ववकास की पहचान करने के शलए 
वपछले और वतयमान कायय के बीच तुलना िाशमल है, न कक मानिंड के बाहरी सेट की ओर प्रगयत की। इसशलए, 
यह एक आंतररक या स्व-संिशभयत मूलयांकन है। 

10.1.5 सामान्य-संदशभयत आकलन सामान्य-संिशभयत परीक्षण बताते हैं कक परीक्षाश्रथययों ने एक कालपयनक औसत 
छात्र की तुलना में बेहतर या खराब प्रिियन ककया है, जो कक परीक्षाश्रथययों के सांष्ख्यकीय रूप से चययनत समूह के 
प्रिियन पररणामों के णखलाफ स्कोर की तुलना करके यनधायररत ककया जाता है, ष्जसमें आमतौर पर एक ही उम्र के 
या ग्रेड स्तर के पररणाम िाशमल होते हैं, ष्जन्होंने पहले ही परीक्षा िी है। 

10.1.6 मानदंि-संदशभयत मूल्यांकन: मानिंड-संिभय परीक्षण पाठ्यिम में िाशमल मानिंडों के अनुरूप परीक्षाश्रथययों के 
प्रिियन को मापते हैं। 

10.1.7 सहकमी से सहकमी यादृजच्छक मूल्यांकन: सहकमी इस मामले में मूल यांकन प्रिान करने में सक्षम होंगे 

10.1.8 उद्योग की प्रभाविीलता का सत्यापन: व्यावसाययक शिक्षा में, प्रशिक्षण की प्रभाविीलता का उद्योग 
सत्यापन बहुत महत्वपूणय है। 

10.1.9 स्व-मूल्यांकन: यह मूलयांकन करना कक शिक्षाथी ने स्व-मूल यांकन द्वारा ककतना अनुभव हाशसल ककया है। 
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10.2 आकलन के अन्य तरीके: आकलन करने में समय, ववचार, ध्यान, योजना और अतसर सहयोग लगता है। 
प्रत्येक मूलयांकन उपकरण, चाहे वह एक छोटा सवेक्षण हो या ववस्ततृ रूबिक, केवल तभी उपयोगी होगा जब यह 
िोनों पररणामों को अच्छी तरह से संबोश्रधत करता है और उपयोग करने के शलए संभव है। 

10.2.1 रूबिक: यनबंध, प्रोजेतट, ररपोटय या प्रस्तुतीकरण जैसे गुणात्मक छात्र कायय का आकलन करने के शलए। 
रूबिक छात्रों के सीखने के पररणामों के मूलयांकन के शलए और छात्र के प्रिियन के शलए डेटा एकत्र करने के शलए 
एक असाइनमेंट के शलए ववशिष्ट अपेक्षाओं को स्पष्ट रूप से यनरूवपत करने के शलए अच्छी तरह से काम करते हैं।  

रूबिक का उपयोग ग्रडेडगं के शलए, छात्रों को प्रयतकिया प्रिान करने के शलए, और छात्रों को स्वयं के सीखने के बारे 
में सोचने के शलए सूश्रचत करने और प्रोत्सादहत करने के शलए ककया जा सकता है। 

10.2.2 पोटयफोशलयो और ई-पोटयफोशलयो: पोटयफोशलयो एक सेमेस्टर लंबी पररयोजना में छात्र सीखने की प्रकिया में 
एक णखडकी प्रिान कर सकते हैं ष्जसका मूलयांकन ककया जा सकता है (आमतौर पर रूबिक का उपयोग करके)। 

10.2.3 पाठ्यचयाय मानश्रचत्रण: एक अच्छा पाठ्यचयाय मानश्रचत्र मूलयांकन और उसके बाि आने वाले सुधारों पर 
ध्यान कें दित करने में मिि कर सकता है, जहां यह सबसे उपयोगी, सूचनात्मक या प्रभावी होगा। 

10.2.4 संरश्रचत साक्षात्कार: ववशिष्ट प्रश्न पूछे जाने पर समय लेने वाले, संरश्रचत साक्षात्कार उपयोगी होते हैं। यह 
अयनयोष्जत ववषयों या ववचारों के उभरने के शलए भी स् थान िेता है। 

10.2.5 छात्र अनुभव सवेक्षण: ऑनलाइन जनगणना एसईआरयू स्नातक और स्नातक सवेक्षण के प्रिासन सदहत 
अनुसंधान ववश्वववद्यालयों (एसईआरयू) में छात्र अनुभव, छात्र धारणाओं और अनुभवों के बारे में महत्वपूणय 
जानकारी प्राप्त कर सकते हैं। 

व्यावसाययक कौिल की अश्रधकांि योग्यताओं का मूलयांकन एक व्यावहाररक परीक्षा के साथ-साथ ऑन-लाइन / 
कागज आधाररत मूलयांकन का एक संयोजन है, जहां एक प्रशिक्षु के पेिेवर कौिल का भी मूलयांकन ककया जाता 
है। इसके शलए आकलनों को सफलतापूवयक करने में सक्षम होने के शलए उपकरणों/मिीनों तक पहंुच की 
आवश्यकता हो सकती है। 

योगात्मक मूलयांकन के शलए, सपुस् तक परीक्षा रणनीयत का उपयोग योग्यता के आधार पर भी ककया जा सकता है, 
जहां छात्र को सभी उपलब्ध संसाधनों तक पहंुच की अनुमयत िी जा सकती है। यह ज्ञान के सकारात्मक प्रभाव के 
शलए बेहतर क्षमता के साथ ज्ञान की बेहतर समझ और अनुप्रयोग की सुववधा भी प्रिान करेगा। 

10.3 आकलन प्रक्रक्रया के भाग के रूप में सीखने के पररणामों का परीक्षण: 

10.3.1 योग्यता में सूचीबद्ध सीखने के पररणामों के आधार पर, मूलयांकन प्रकिया सीखने के ववशभन्न चरणों में 
और पूरा होने पर भी अवधारणाओं के सीखने को सुयनष्श्चत करने में सक्षम होनी चादहए। 

पाठ्यिम के प्रकार और संबंश्रधत जॉब प्रोफाइल के आधार पर, मूलयांकन के शलए उपरोतत ववश्रधयों के संयोजन का 
उपयोग ककया जा सकता है। 

10.4 मूल्यांकन प्रक्रक्रया के शलए मानक संचालन प्रक्रक्रया (एसओपी) के ददिायनदेि 

सीखने के पररणामों के आधार पर, आकलन के शलए यनम्नशलणखत उपकरणों/आकलन प्रकियाओं के संयोजन का 
उपयोग ककया जा सकता है: 
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10.4.1 शलखखत कायय, जो ऑफलाइन या ऑनलाइन हो सकता है। प्रौद्योश्रगकी के रूप में एआई का उपयोग कई 
और आकलनों के शलए ककया जा सकता है जैसे, ध्यान का स्तर, सीखने की गयत, सीखने का स्तर आदि। परीक्षा 
सपुस् तक या सामान् य तरह से हो सकती है। आकलन तंत्र की वांछनीय वविेषताएं अनुलग्नक-ख में िी गई हैं। 

10.4.2 इन असाइनमेंट पर काम करने की प्रकिया के िौरान पूरे ककए गए असाइनमेंट, अनुभव और चुनौयतयों को 
कवर करने वाले छात्र कायय के पोटयफोशलयो, समग्र दृष्ष्टकोण, दृष्ष्टकोण, एक शिक्षाथी के रूप में जीवन के प्रयत 
िियन और उनका ररज् यूम िाशमल है। 

10.4.3 स्वयं, सहकमी और या प्रशिक्षक के साथ प्रस्तुयतयों या प्रिियनों की ऑडडयो ववजुअल ररकॉडडिंग 

10.4.4 क्षेत्र या सववयस-लयनिंग प्रोजेतट्स / अप्रेंदटसशिप 

10.4.5 कक्षा में परीक्षणों (या ककसी बडी परीक्षा का दहस्सा) पर प्रिियन, यह मानते हुए कक वे वैध, ववश्वसनीय 
और उद्िेश्यपूणय हैं 

10.4.6 प्रस्तुतीकरण/सामूदहक चचाय/रोल प् ल े

10.4.7 पारंपररक शसद्धांत के प्रश्नपत्रों के शलए भी सामूदहक परीक्षाएं: पररयोजना और प्रयोगिाला मूलयांकन के 
शलए कुछ समय के शलए इस तरह के दृष्ष्टकोण का पालन ककया जाता है। लेककन सैद्धांयतक परीक्षाओं के शलए 
आमतौर पर इसका पालन नहीं ककया जाता है। 

10.4.8 मौणखक परीक्षाए:ं नई पीढी की प्रौद्योश्रगककयों के समथयन से अब इस प्रकार के ववशभन्न दृष्ष्टकोणों को 
पेि ककया जा सकता है। व ेपरीक्षा को तेज और आसान बना सकते हैं और ववशभन्न क्षमताओं वाले छात्रों के शलए 
सहायक हो सकते हैं। 

10.4.9 प्रिियन/प्रायोश्रगक: यह अश्रधकांि व्यावसाययक कौिलों के परीक्षण का एक बहुत ही महत्वपूणय दहस्सा है, जो 
शसमुलेिन या डडष्जटल ट्ववन्स या ववस्ताररत वास्तववकता (एतसआर) का उपयोग करके भी ककया जा सकता है। 
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10.5 सुझाई गई मूल्यांकन ववतरण प्रक्रक्रया 

10.5.1. मूलयांकन एजेंसी (एए) यह सुयनष्श्चत करेगी कक ववशभन्न योग्यताओं के शलए मूलयांकन ववतरण 
के शलए उपयोग ककए जाने वाले मूलयांकन उपकरण मूलयांकन ववतरण से पहले संबंश्रधत पुरस्कार यनकाय 
(एबी) द्वारा अनुमोदित हैं। 

10.5.2. एए मूलयांकन की जाने वाली योग्यता के एनओएस के प्रत्येक प्रिियन मानिंड (पीसी) के शलए 
प्रश्नों के कई सेट, न्यूनतम 5 तयैार करने के शलए ष्जम्मेिार होगा। ये प्रश्न बैंक संबंश्रधत एबी के 
परामिय से तैयार ककए जाएंगे। प्रश्न बैंकों की आवश्रधक समीक्षा के शलए एक प्रकिया को एए द्वारा 
पररभावषत ककया जाना चादहए और समीक्षा के प्रत्येक चि को संबंश्रधत एबी के परामिय से ककया जाना 
चादहए। प्रश्न बैंक आवश्यकता के अनुसार स्थानीय भाषाओं और बोशलयों में भी उपलब्ध होने चादहए। 
नमूना प्रश्न संबंश्रधत एबी और एए की वेबसाइट पर आसानी से उपलब्ध होने चादहए। प्रश्न बैंकों के पास 
एबी द्वारा यनिेशित आसान, मध्यम और कदठन प्रश्नों का आनुपायतक शमिण होना चादहए और समय-
समय (हर 2-3 चि के बाि) पर बिला/अद्यतन ककया जाना चादहए। एए का मूलयांकन मंच सभी प्रकार 
के बहुववकलपीय और लघु उत्तरीय प्रश्नों सदहत होना चादहए। 

10.5.3. एए डोमेन ववशिष्ट आकलन प्रिान करने के शलए उपयुतत तकनीक जैसे आदटयकफशियल 
इंटेशलजेंस (एआई)/मिीन लयनिंग आधाररत टेस्ट इंजन, कंप्यूटर, टैबलेट, मोबाइल एष्प्लकेिन, वीडडयो 
संचार उपकरण इत्यादि का उश्रचत उपयोग सुयनष्श्चत करेगा। मूलयांकन ववतरण के शलए एए द्वारा 
उपयोग ककए जाने वाले आईसीटी उपकरण और प्रकियाओं को संबंश्रधत एबी और/या एनसीवीईटी द्वारा 
अनुमोदित ककया जाएगा। मूलयांकन ववतरण के शलए उपयोग ककए जाने वाले आईसीटी/प्रौद्योश्रगकी 
उपकरण एबी द्वारा अपनी योग्यता में पररभावषत िक्षताओं के अनुरूप होने चादहए। आईसीटी/प्रौद्योश्रगकी 
उपकरणों का उपयोग मूलयांकनकताय सत्यापन (मूलयांकन के समय के िौरान), ऑनलाइन मोड में 
मूलयांकन आयोष्जत करने और पररणामों की ररकॉडडिंग के शलए ककया जाएगा। दिव् यांगों के अनुकूल 
आकलन के शलए तकनीकी उपकरण भी उपलब्ध होने चादहए। 

10.5.4. एए को योग्यता में यनधायररत प्रिियन मानिंड (पीसी) के आधार पर प्रत्येक योग्यता के शलए एबी 
द्वारा यनधायररत मूलयांकन मानिंडों का पालन करना चादहए। एबी द्वारा आकलन पुष्स्तका को एए के 
साथ साझा ककया जाएगा। 

10.5.5. एए को यह सुयनष्श्चत करना चादहए कक मूलयांकन, चाहे ऑनलाइन हो या ऑफलाइन/भौयतक 
मोड, इस तरह से संरश्रचत है कक वह संबंश्रधत योग्यता में उष्ललणखत 'मूलयांकन मानिंड' के अनुसार 
िक्षताओं का आकलन करता है। 

10.5.6. एए एक एनओएस के भीतर व्यष्ततगत राष्रीय व्यावसाययक मानक (एनओएस) और प्रिियन 
मानिंड (पीसी) के आधार पर मूलयांकन करने में सक्षम होना चादहए और मूलयांकन पररणाम एनओएस 
और पीसी के अनुसार भी प्रिान करना चादहए। 
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10.5.7. यनधायरण प्रकिया में ककसी भी किाचार या कुप्रिासन की घटना को रोकने के शलए एए सभी 
उश्रचत किम उठाएगा। एए को संिेहास्पि या कश्रथत किाचार या कुप्रिासन की जांच के शलए अप-टू-डेट 
शलणखत प्रकियाओं को स्थावपत और बनाए रखना चादहए, और यह सुयनष्श्चत करना चादहए कक इस तरह की जांच सख्ती से, 
प्रभावी ढंग से और उपयुतत क्षमता वाले व्यष्ततयों द्वारा की जाती है, ष्जनके पररणाम में कोई व्यष्ततगत दहत नहीं है। एए 
ऐसी ररपोटय की एक प्रयत संबंश्रधत एबी को प्रस्तुत करेगा। गंभीर प्रकृयत के मामलों के मामले में, ररपोटय की एक प्रयत 
एनसीवीईटी को प्रस्तुत की जाएगी। 

10.5.8. मूलयांकन के शलए ऑनलाइन मोड का उपयोग करने वाले ककसी भी एए को मलूयांकन प्रकिया की वास्तववक समय 
की यनगरानी के शलए एक शलकं भी प्रिान करना होगा। मलूयांकन के ऑफ़लाइन या शमश्रित मोड का उपयोग करने वाल ेअन्य 
लोगों को भी मूलयांकन ककए जा रहे बैच की वीडडयो ष्तलप और तस्वीरें प्रिान करनी चादहए। 

10.5.9. भारत सरकार द्वारा प्रिान ककए गए डेटा सुरक्षा, गोपनीयता और भंडारण दििायनिेिों का पालन ककया जाना चादहए। 

10.5.10. मूलयांकन के समय पाया गया कोई भी गैर-अनुपालन उिा। मूलयांकन के एक सप्ताह के भीतर एए द्वारा 
एनसीवीईटी को "यूआईडी मान्य नहीं" या इसी तरह खतरों को शलणखत रूप में सूश्रचत ककया जाना चादहए। 

व्यावसाययक कौिल के प्रकार के आधार पर, उपरोतत पद्धयतयों के संयोजन को चुना जा सकता है। उिाहरण के शलए, सॉफ्ट 
ष्स्कलस का आकलन करने के शलए, एक काययप्रणाली के रूप में प्रस्तुयत और समूह चचाय को चुना जा सकता है, जबकक एक 
कौिल के रूप में वेष्लडंग के परीक्षण के शलए, प्रिियन / व्यावहाररक परीक्षा (जो शसमुलेटर का उपयोग करके भी की जा सकती 
है) को चुना जा सकता है। मूलयांकन की प्रकिया में िासन सुयनष्श्चत करने के शलए उभरती प्रौद्योश्रगककयों का उपयोग ककया 
जा सकता है। 

शमश्रित शिक्षण के उपयोग की ओर बढते हुए, यह भी बहुत महत्वपूणय है कक कागज पर ररकॉडय िजय करने के बजाय छात्रों की 
प्रगयत और मूलयांकन के "डडष्जटल ररकॉडय" को बनाए रखने के शलए सीखने और मूलयांकन के सभी चरणों के शलए उपयोग की 
जाने वाली प्रणाली में प्रमाण पत्र / डडग्री और ववस्ततृ अंक पत्र होना चादहए। डडष्जटल रूप में अयनष्श्चत काल तक बनाए रखा 
जाता है, जबकक अन्य डेटा लॉग 1 वषय के शलए बनाए रखा जा सकता है। 

11. एनएसक्यूएफ और एनसीआरएफ संरेखखत पाठ्यक्रम िनाने के शलए ददिायनदेिों में पररवियन 

11.1 राष्रीय िेडडट फे्रमवकय  (एनसीआरएफ) के दििा-यनिेिों के अनुसार, राष्रीय स्तर की योग्यताएं प्रस्ताववत हैं। प्रत्येक 
स्तर कुछ िेडडट और िेडडट पॉइंट से शमलान करता है ष्जसे उम्मीिवार द्वारा शिक्षाथी की आवश्यकताओं के अनुसार आगे 
उपयोग ककया जा सकता है। एनसीआरएफ के अनुसार, प्रत्येक िेडडट लगभग 30 घंटे और एक वषय में कम स ेकम 1200 
घंटे सीखने के अनुरूप है। इस प्रकार एक वषय में कवर ककए जाने वाले कुल 40 िेडडट हैं। हालांकक, एनसीआरएफ पाठ्यिम के 
ववतरण पैटनय के आधार पर िेडडट असाइनमेंट का उललेख नहीं है। इसशलए, ववतरण पद्धयत के प्रकार के बावजूि, समग्र 
िेडडट असाइनमेंट ऊपर बताए अनुसार ही रहेगा। 

11.2 शमश्रित सीखने की प्रकिया के दहस्से के रूप में, प्रशिक्षक/शिक्षाथी समथयन सामग्री का उपयोग कर सकते हैं, उिाहरण के 
शलए कारखाने के िौरे या गोिाम के िौरे आदि पर वीडडयो, ष्जसमें कुछ घंटे लग सकते हैं। एक िेडडट कोसय के शलए सीधे 
सीखने की प्रकिया के 30 घंटे का दहस्सा हो भी सकता है और नहीं भी। यह जानकारी पाठ्यिम के प्रशिक्षक/पाठ्यिम 
यनमायता द्वारा प्रिान की जा सकती है। 

11.3 अयतररतत के रूप में, पाठ्यिम को व्यवष्स्थत करने के शलए आवश्यक क्षेत्र और उपकरणों के उपयोग के आधार पर, 
पाठ्यिम लेखक व्यावसाययक शिक्षा के सभी 7 चरणों के शलए ऑफ़लाइन और ऑनलाइन सामग्री/प्रकिया के अनुपात को भी 
यनदियष्ट कर सकता है। 

11.4 योग्यता में ववशभन्न प्रकार की सामग्री और मूलयांकन का प्रस्ताववत सष्म्मिण अनुपात ववशभन्न कारकों जैसे कक क्षेत्र, 
नौकरी की आवश्यकताएं, योग्यता वववरण, कालपयनक घंटे, मूलयांकन प्रकार और अपेक्षक्षत पररणाम पर यनभयर हो सकता है। 
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इनके अलावा, प्रौद्योश्रगकी पहंुच, जुडाव, गुणवत्ता और सामग्री की लागत आदि की उपलब्धता और सामर्थयय अन्य यनणाययक 
कारक हो सकते हैं। इस प्रकार, इसके शलए कोई एक मागयिियक शसद्धांत नहीं बनाया जा सकता है। हालांकक, जहां भी संभव 
हो "डडष्जटल प्रथम" को पाठ्यिम यनमायण और मूलयांकन के शलए रणनीयत के रूप में इस्तेमाल ककया जा सकता है। 

11.5 अंयतम सष्म्मिण अनुपात, यनष्श्चत रूप से, उपरोतत कारकों/ककसी अन्य कारकों को समग्रता में ववचार करने के प्रस्ताव 
पर ववचार करने के बाि एनएसतयूसी द्वारा अनुमोदित होगा। 

11.6. यनम्नशलणखत टेम्पलेट को शमश्रित अनुपात (ऑफ़लाइन:ऑनलाइन) और पाठ्यिम/योग्यता के शलए लागू उपकरणों को 
पररभावषत करने के शलए संिोश्रधत ककया जा सकता है। 

क्रमांक  व्यावसाययक शिक्षा, प्रशिक्षण और कौिल 
पाररजस्थयतकी तंत्र के घटक 

ऑफलाइन: ऑनलाइन 
का अनुपात 

उपयोग क्रकए िाने वाले उपकरण 
(अस्थायी) 

1 सैद्धांयतक और वैचाररक ज्ञान प्रिान करने 
वाले शसद्धांत/व्याख्यान 
 

 •पुस्तकें / ई-पुस्तकें  
•प्रस्तुयतयााँ (प्रेजेंटेिन) 
•संिभय सामग्री 
•2डी और 3डी एयनमेिन के साथ 
ऑडडयो/वीडडयो मॉड्यूल 

2 शिक्षाश्रथययों को सॉफ्ट ष्स्कलस, जीवन 
कौिल और रोजगार कौिल परामिय प्रिान 
करना 

 •स्व-शिक्षण वीडडयो 
• प्रसारण 

• मोबाइल से सीखना 
• तयूरेट की गई डडष्जटल सामग्री 

3 शिक्षाश्रथययों को व्यावहाररक प्रिियन दिखाना  • शसम्युलेटर 

• वीडडयो सामग्री 
• ई-संसाधन पुस्तकालय 

• एआर / वीआर / एतसआर 

4 हैंड्स प्रयोगिाला वकय /वकय िॉप/िॉप फ्लोर 
प्रशिक्षण के साथ काम करने के शलए 
व्यावहाररक कौिल प्रिान करना 

 • शसम्युलेटर 

• डडष्जटल ट्ववन्स 

• मेटावसय 
• वीडडयो प्ले प्रस्तुयतयााँ 

5 ट्यूटोररयल, असाइनमेंट, डिल और अभ्यास  • ऑनलाइन प्रश्न बैंक 

• मोबाइल त्वररत परीक्षण ऐप 

• एमसीतयू आधाररत परीक्षण 

6 अनुमायनत यनगरानी / मूलयांकन / 
आकलन / परीक्षा 

  • यनबंध के शलए मूलयांकन इंजन 

• अप-लोड करने योग्य फ़ाइल परीक्षा 
• मॉक टेस्ट सत्र 

7 नौकरी के शलए प्रशिक्षण (ओजेटी), 
पररयोजना कायय इंटनयशिप, शिक्षुता 
प्रशिक्षण 

 • शसम्युलेटर 

• प्रॉतटेड ऑनलाइन टेस्ट 

• ऑफलाइन मूलयांकन 

 

11.7 महायनिेिक प्रशिक्षण (डीजीटी), एमएसडीई ने वतयमान अभ्यास के आधार पर अपने कुछ 
पाठ्यिमों के ववतरण के शलए सष्म्मिण अनुपात (ऑफलाइन: ऑनलाइन) प्रस्ताववत ककया है, जो 
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पाठ्यिम और प्रौद्योश्रगकी और सामग्री पररपतवता की ष्स्थयत के आधार पर ववकशसत हो सकता है। 
सैद्धांयतक और वैचाररक ज्ञान 60% ऑफ़लाइन और 40% ऑनलाइन मोड में दिया जा सकता है। सॉफ्ट 
ष्स्कलस, जीवन कौिल और रोजगार कौिल शसखाने के शलए बडी संख्या में तकनीक-आधाररत उपकरण 
उपलब्ध होने के कारण, उनके पास ऑनलाइन माध् यम थोडे अश्रधक हो सकते हैं और 50% ऑफलाइन 
और 50% ऑनलाइन मोड में या सेतिन 7.3 में यनदियष्ट अनुसार प्रस् ततु ककए जा सकते हैं। प्रायोश्रगक 
का 60% ऑफ़लाइन और 40% ऑनलाइन मोड में प्रिशियत ककया जा सकता है, तयोंकक इसके शलए 
अश्रधकांि पाठ्यिमों में हस्त कौिल के प्रिियन की आवश्यकता होती है। साथ ही, हस् त कौिल के शलए 
व्यावहाररक कौिल/कौिल/ प्रयोगिाला कायय/ वकय िॉप/िॉप फ्लोर रेयनगं/ को 80% ऑफलाइन और 20% 
ऑनलाइन मोड में प्रिान ककया जा सकता है, ष्जससे हस्त कौिल पर अश्रधक ध्यान दिया जा सकता है। 
ट्यूटोररयल, असाइनमेंट, डिल और अभ्यास को 70% ऑफ़लाइन और 30% ऑनलाइन तरीके से ककया 
जा सकता है। अनुमायनत यनगरानी / आकलन / मूलयांकन / परीक्षा 30% ऑफ़लाइन और 70% 
ऑनलाइन मोड में आयोष्जत की जा सकती है। जबकक वतयमान प्रशिक्षण के शलए ओजेटी / पररयोजना 
कायय / इंटनयशिप / शिक्षुता उनकी योग्यता के शलए 90% ऑफ़लाइन और 10% ऑनलाइन मोड में प्रिान 
की जा सकती है। 

नोट: ऊपर उष्ललणखत शमश्रित अनुपात कुछ डीजीटी पाठ्यिमों के शलए हैं। यह अनुपात समय के साथ 
प्रौद्योश्रगककयों के पररवतयन और/या प्रस्ताववत शमश्रित पाठ्यिम के प्रभाव के संबंध में ववशभन्न दहतधारकों 
से प्राप्त प्रयतकिया के साथ बिल सकता है। यह केवल संिभय उद्िेश्य के शलए है। 

पाठ्यिम, अपेक्षक्षत पररणामों और सीखने के तरीकों और प्रिियनों के आधार पर ऑनलाइन मूलयांकन के 
उपयोग को प्रयतबंश्रधत करने का भी सुझाव दिया गया है। एलएमएस के दहस्से के रूप में अपेक्षक्षत कुछ 
वविेषताओं को अनुलग्नक क में प्रलेणखत ककया गया है और मूलयांकन ततं्र के शलए वांयछत सुववधाओं की 
सूची अनुलग्नक ख में सूचीबद्ध है। 
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12. सारांि और यनष्ट्कषय 

एक रणनीयत के रूप में डडष्जटल प्रथम के साथ, वीईटी और कौिल पाठ्यिमों में शमश्रित शिक्षा के साथ 
जाना वांछनीय है ताकक इसकी पहंुच में सुधार हो और शिक्षाश्रथययों को अपनी गयत से सीखने में मिि 
शमल सके। जहां तक संभव हो, प्रशिक्षणाश्रथययों को अपनी सुववधानुसार उपलब्ध संसाधनों को िेखने और 
उपयोग करने के शलए प्रशिक्षक्षत करके पाठ्यिम और उसके मूलयांकन को ऑनलाइन तरीके से उपलब्ध 
कराया जा सकता है। 

प्रत्येक क्षेत्र और प्रत्येक योग्यता/पाठ्यिम के शलए, ववशभन्न घटकों और लचीलेपन के शमिण का 
प्रयतित इनमें से प्रत्येक में िाशमल व्यावहाररक कौिल और इसके अपेक्षक्षत पररणामों के आधार पर 
शभन्न हो सकता है। 

व्यावसाययक शिक्षा, प्रशिक्षण और कौिल के कुछ पाठ्यिमों के शलए, यनमायण और एकीकृत करने के 
शलए व्यावहाररक अनुभव के साथ एक प्रयोगिाला/काययिाला/िॉप फ्लोर का अनुभव होना आवश्यक है। ये 
दििायनिेि बिलते प्रौद्योश्रगकी पररदृश्य को िाशमल करने के शलए पयायप्त सुगम हैं और छात्र शिक्षक 
बातचीत की आवश्यकता और "हस् त कौिल" की आवश्यकता को भी िाशमल करते हैं। प्रिान ककए जाने 
वाले कौिल के आधार पर, पाठ्यिम डडजाइनर और पाठ्यिम प्रशिक्षक के पास सीखने और मूलयांकन 
प्रकिया के ववशभन्न घटकों में ववशभन्न उपकरणों का उपयोग करने की सुववधा हो सकती है।    

चंूकक एनसीआरएफ पाठ्यिम के ववतरण पैटनय के आधार पर िेडडट असाइनमेंट का उललेख नहीं करता 
है, इसशलए समग्र िेडडट असाइनमेंट एनसीआरएफ दििायनिेिों के अनुरूप रहने की उम्मीि है। यह 
राष्रीय ऋण ढांचे (एनसीआरएफ) के साथ कोई समझौता ककए बबना शिक्षाथी को सीखने की सुववधा 
िेगा। 
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अनुलग्नक क: प्रमुख वविेषताएं और काययक्षमता िो क्रकसी भी आियुनक शिक्षण प्रिंिन शसस्टम (एलएमएस) का 
दहस्सा होनी चादहए  

(क) शिक्षाथी-कें दित अनुभव: एलएमएस को तैनात करने का उद्िेश्य अंततः छात्रों, शिक्षाश्रथययों, कमयचाररयों, बाहरी 
उपयोगकतायओं, चैनल भागीिारों आदि को प्रशिक्षक्षत करना है। एलएमएस को ववन्यास योग्य होना चादहए और 
प्रत्येक उपयोगकताय या उपयोगकताय समूह को सीखने का अनुभव प्रिान करना चादहए और शिक्षाथी-कें दित अनुभव 
बनाने के शलए िांड प्रिान करना चादहए। 

(ख) सहज उपयोगकताय अनुभव: एलएमएस नेववगेट करने में आसान होना चादहए और उन महत्वपूणय सूचनाओं को 
प्रमुखता से दिखाना चादहए ष्जन्हें उपयोगकताय सामने और कें ि में िेखना चाहते हैं। इंटरफे़स स्वच्छ और आधुयनक 
होना चादहए और आपकी टीम की आवश्यकताओं के अनुरूप बुयनयािी अनुकूलन प्रिान करना चादहए। जब 
नेववगेिन कदठन होता है और उपयोगकतायओं को आसानी से वह नहीं शमल पाता है ष्जसकी उन्हें आवश्यकता होती 
है, तो इससे प्रशिक्षण पूरा होने पर नकारात्मक प्रभाव पड सकता है। 

(ग) मोिाइल क्षमताए:ं मोबाइल में बिलाव कोई नई प्रववृत्त नहीं है, इसशलए एलएमएस कम से कम मोबाइल के 
साथ त् वररत होना चादहए, स्िीन आकार के आधार पर उश्रचत आकार बिलना चादहए, प्रशिक्षण को और भी आसान 
बनाने के शलए िेिी मोबाइल ऐप होना चादहए। इन मोबाइल ऐप्स के सबस ेबडे लाभों में से एक ऑफ़लाइन शसकं 
सुववधा है जो उपयोगकताय के नेटवकय  से जुडे न होने पर भी जानकारी और िोध कायय को सहेज सकती है। 

(घ) अंतयनयदहत ररपोदटिंग: एलएमएस ररपोटय आपको दहतधारकों और अश्रधकाररयों को प्रशिक्षण आरओआई साबबत 
करने में मिि करेगी। डेमो चलाएं, और प्रत्येक वविेता से प्रश्न पूछें कक ररपोटय कैसे चलाई जाती है, कौन सी 
जानकारी दिखाई जा सकती है, ररपोटय ककतनी गहराई तक जाती है, आदि। व्यापक ररपोदटिंग से ववशिष्ट प्रशिक्षण 
मीदरक गजे प्रभाविीलता को मापना आसान हो जाएगा। 

(ि:) मूल एकीकरण: डेटा शसकंकंग को आसान बनाने के शलए एक महान एलएमएस आसानी से अश्रधकांि प्रशिक्षण 
प्रणाशलयों के साथ एकीकृत हो जाएगा। यह उन यनकायों और मूलयांकन एजेंशसयों को पुरस्कृत करने के शलए 
महत्वपूणय हो जाता है जो मूलयांकन के शलए एक पूवायपेक्षा के रूप में ववशिष्ट प्रशिक्षण समय सीमा को लागू करते 
हैं। ये एकीकरण आउट-ऑफ-ि-बॉतस एकीकरण के रूप में आ सकते हैं या कस्टम यनशमयत हो सकते हैं। 

(च) सवेक्षण, फीििैक और प्रशिक्षण पूवय/िाद के मूल्यांकन: पूवय-प्रशिक्षण मूलयांकन, प्रशिक्षण के बाि के मूलयांकनों 
को प्रिाशसत करने के शलए सवेक्षण उपकरणों का लाभ उठाना, और प्रशिक्षण प्रयतकिया प्राप्त करना जो प्रशिक्षण 
प्रभाविीलता में उललेखनीय सुधार करने में मिि कर सकता है। एक आधुयनक एलएमएस में, इस सवेक्षण उपकरण 
को शसस्टम और प्रिासकों में एकीकृत ककया जाना चादहए और एकबत्रत डेटा के आधार पर जलिी से ररपोटय बनाने 
में सक्षम होना चादहए। 

(छ) शमश्रित शिक्षण प्रक्रक्रया में सीखने की क्षमताए:ं ऑनलाइन प्रशिक्षण में एलएमएस में जो कुछ होता है, उसका 
अश्रधकािं दहस्सा होता है, लकेकन वीईटी और कौिल को अभी भी अश्रधक शमश्रित शिक्षण दृष्ष्टकोण की आवश्यकता 
होती है ष्जसमें प्रशिक्षक के नेततृ्व वाले और नौकरी पर प्रशिक्षण िाशमल होता है ष्जसके शलए एलएमएस को 
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ऑनलाइन रैक करना चादहए। व्यष्ततगत प्रशिक्षण के शलए पंजीकरण, ईमेल और एसएमएस अनुस्मारक भेजें, 
साइन-इन िीट वप्रटं करें, और इसी प्रकार के अन् य योगिान िें। 

(ि) प्रौद्योश्रगकी वविेषताएं: 

o उद्योग अनुपालन: एलएमएस को भी उद्योग मानकों के अनुरूप होना चादहए। आििय रूप से यह एससीओआरएम 
या अनुभव एपीआई (एत सएपीआई ) होना चादहए। 

o राष्रीय डडष्जटल शिक्षा वास्तुकला (एनडीईएआर) दििायनिेिों का पालन करना और "कौिल और आजीववका के 
शलए डडष्जटल पाररष्स्थयतकी तंत्र" (डीईएसएच) पोटयल के शलए वांयछत एकीकरण बबिं ुबनाना भी संभव होना 
चादहए। 

o शसस्टम को सुरक्षक्षत तरीके से जानकारी िेने में सक्षम होना चादहए और भारत सरकार द्वारा यनधायररत डेटा 
गोपनीयता दििायनिेिों का भी पालन करना चादहए। 

o एलएमएस को एनओएस आधाररत योग्यता बनाने और एनओएस आधाररत अनुपालन के आधार पर जानकारी 
प्रिान करने के शलए पयायप्त सुगम होना चादहए 

o उत्पाि में भूशमका प्रबंधन के शलए अतंयनयदहत िासन का आधार होना चादहए। 

o आििय रूप से, एलएमएस के शलए प्लटेफॉमय मापनीय होना चादहए और प्लटेफॉमय के रूप में एक सेवा सहायता 
(पीएएएस) भी प्रिान करनी चादहए। 
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अनुलग्नक ख : आकलन तंत्र की मुख्य वविेषताएं  

यह अनुलग्नक वीईटी के शलए उपयोग ककए जाने वाले मूलयांकन तंत्र में वांयछत वविेषताओं को सूचीबद्ध करता 
है। 

1. उत्पाद सुवविाएाँ: 

क) उत्पाि और प्रश्न बैंक िोनों के शलए बहुभाषी समाधान का समथयन करना चादहए 

ख) प्रश्नों में यनम्नशलणखत वविेषताओं की अनुमयत िेनी चादहए 

▪ प्रश्नों में यादृष्च्छकीकरण और एनओएस आधाररत प्रश्न 

▪ ववशभन्न कदठनाई स्तरों के प्रश्न बनाने की संभावना 

▪ प्रश्नों में श्रचत्रों /मीडडया/मानश्रचत्र का उपयोग करने की क्षमता 

▪ बहु-कौिल, पार-कियात् मक कौिल आकलन करने की सुववधा 

▪ केस स्टडीज (पररदृश्य आधाररत प्रश्न) और वणयनात्मक प्रश्न / उत्तर िाशमल करने की क्षमता 

ग) परीक्षा के िौरान चेहरे की पहचान और अशभव्यष्तत की पहचान के शलए एआई का उपयोग 

घ) यदि संभव हो तो, शसमुलेिन / गेशमकफकेिन टूल और ऑफ-लाइन आकलन के शलए मजबूत संगाशमयत, एकीकरण 

ड: ) आवश्यकतानुसार, रचनात्मक मूलयांकन का समथयन करने के शलए एलएमएस में एकीकरण को सक्षम करना 
चादहए 

2. वाछंनीय अशभगम्यता (ददव् यांगों के शलए उत्पाद) वविेषताएं  

क) आवश्यकतानुसार प्रश्नों को आवाज में और आवाज को शलणखत प्रश् नों में बिलने की क्षमता 

ख) सीखने की अक्षमता (एलिी): पाठ्य प्रारूप में प्रश्न और उत्तर, ऑडडयो प्रारूप में प्रश्न और उत्तर, वीडडयो और 
श्रचत्र प्रारूप में प्रश्न और उत्तर, स्िीन ज़ूम, वडय ज़ूम और श्रचत्र ज़ूम काययक्षमता 

ग) कम दृजष्ट्ट (एलवी) या दृजष्ट्टहीन (वीआई) उम्मीदवार: ऑडडयो प्रारूप में प्रश्न और उत्तर, स्िीन ज़ूम और वडय 
ज़ूम काययक्षमता 

घ) िौद्श्रिक अक्षमता (आईिी) - पाठ प्रारूप में प्रश्न और उत्तर, वीडडयो और श्रचत्र प्रारूप में प्रश्न और उत्तर, स्िीन 
ज़ूम, वडय ज़ूम और श्रचत्र ज़मू काययक्षमता 

ि:) भाषण और िवण-िाश्रित (एसएचआई): टेतस्ट प्रारूप में प्रश्न और उत्तर, टेतस्ट कैप्िन और श्रचत्र प्रारूप के 
साथ वीडडयो में प्रश्न और उत्तर, स्िीन ज़मू, वडय ज़ूम और श्रचत्र ज़ूम काययक्षमता 
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च) एतसेशसबबशलटी फे्रमवकय  परीक्षणों के माध्यम से उत्पाि को मंजूरी िी गई 

3. ववश्लेवषकी: उत्पाि को छात्रों, परीक्षकों और प्रश्न, एनओएस वार और योग्यता के स्तर पर वववरण प्रिान करने 
वाले वांयछत ववश्लेषण का भी समथयन करना चादहए। 

4. वाछंनीय प्रमाणपत्र: आईएसओ 27001, आईएसओ 17024 (2012) 

5. िेटा सुरक्षा और गोपनीयता ददिायनदेि 

क) रांसशमिन और स्टोरेज में डेटा एष्न्िप्िन आवश्यक है 

ख) प्रवेि परीक्षण/एश्रथकल हैककंग का प्रमाणन  

ग) उम्मीिवार और मोबाइल एष्प्लकेिन के बीच पे्रवषत डेटा के शलए एसएसएल/टीएलएस सुरक्षा के साथ पारगमन 
में एष्न्िप्िन 

घ) सुरक्षक्षत एपीआई 

ड:) उत्पाि भारत सरकार के डेटा गोपनीयता दििायनिेिों के अनुरूप होना चादहए। यूआईडी, छात्रों के व्यवहार और 
संबंश्रधत डेटा जैसे डेटा के भंडारण के शलए दििायनिेिों का पालन ककया जाना चादहए 

6. िासन: 

क) िाउज़र गयतववश्रधयों में काम करने के साथ समयबद्ध आवेिन और ववस्ततृ ऑडडट लॉग्स 

ख) एकाश्रधक लॉग-इन पर प्रयतबंध/एक साथ लॉग-इन प्रयास एकाश्रधक लॉग-इन प्रयासों को अवरुद्ध करना 

ग) कॉपी पेस्ट पर प्रयतबंध 

घ) मूलयांकन आईपी आधाररत प्रमाणीकरण और प्राश्रधकरण के साथ प्रयतबंधन 

ई) रैंडम फोटो स्नैप कैप्चर और रीयलटाइम ऑडडयो / वीडडयो फ़ीड 

च) टाइम स्टैम्प रैककंग के साथ ष्जयो लोकेिन 

छ) एआई का उपयोग करते हुए मूलयांकन समय के िौरान फेस ऑथेंदटकेिन और मलटीपल फेस/डडवाइस डडटेतिन 

ज) उत्पाि उपयोगकताय के अनुकूल होना चादहए और िरूस्थ स्थानों पर आने वाली कदठनाइयों का समथयन करना 
चादहए। यह संबोश्रधत करने के शलए ऑफ-लाइन/ऑनलाइन संस्करण के संयोजन का समथयन कर सकता है। 

7. प्रश्न बैंक के यनमायण के शलए ब्लूम टैतसोनॉमी का उपयोग ककया जा सकता है और उत्पाि भी िाउनर और 
डडवाइस टॉलरेंस के साथ बनाया जाना चादहए 
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अनुलग्नक ग: उपरोक्त खिं में प्रयुक्त ितों के शलए व्याख्यात्मक नोट  

• संवश्रियत वास्तववकता (एआर)/ आभासी वास्तववकता (वीआर)/ ववस्ताररत वास्तववकता (एक् सआर): 

संवश्रियत वास्तववकता (एआर) एक वास्तववक ियुनया के वातावरण का एक संवािात्मक अनुभव है जहां वास्तववक 
ियुनया में रहने वाली वस्तुओं को कंप्यूटर-जयनत अवधारणात्मक जानकारी द्वारा बढाया जाता है, कभी-कभी दृश्य, 

िवण, हैष्प्टक, सोमैटोसेंसरी और घ्राण सदहत कई संवेिी तौर-तरीकों में। (संिभय: ववककपीडडया) 

आभासी वास्तववकता (वीआर) एक नकली अनुभव है जो वास्तववक ियुनया के समान या पूरी तरह से अलग हो 
सकता है। आभासी वास्तववकता के अनुप्रयोगों में मनोरंजन (वविेषकर वीडडयो गमे), शिक्षा (जैसे श्रचककत्सा या सैन्य 
प्रशिक्षण) और व्यवसाय (जसैे आभासी बैठकें ) िाशमल हैं। (संिभय: ववककपीडडया) 

ववस्ताररत वास्तववकता (एतसआर) में सभी वास्तववक और आभासी संयुतत वातावरण और कंप्यूटर प्रौद्योश्रगकी 
और पहनने योग्य वस्तुओं द्वारा उत्पन्न मानव मिीन इंटरैतिन का ष्जि होता है। (संिभय: ववककपीडडया) 

• शिक्षण प्रिंिन प्रणाली (एलएमएस): एक शिक्षण प्रबंधन प्रणाली (एलएमएस) एक ऑनलाइन शसस्टम या 
सॉफ्टवेयर है ष्जसका उपयोग प्रिासन, व्यष्ततगत ववतरण, िस् तावेजीकरण, रैककंग, ररपोदटिंग, स्वचालन सदहत सीखने 
की ववशिष्ट प्रकिया की योजना बनाने, यनष्पादित करने और मूलयांकन करने, और िैक्षक्षक पाठ्यिम, प्रशिक्षण 
काययिम, झुकाव पररणामों और सीखने और ववकास काययिमों की जांच व यनरंतर/रचनात्मक मूलयांकन का ववतरण 
के शलए ककया जाता है। 

एलएमएस एक सीखने का डडष्जटल माहौल है जो सीखने के प्रयासों के सभी पहलुओं का प्रबंधन करता है। यह 
उपयोगकताय की जानकारी को उनके उपयोगकताय प्रोफ़ाइल, नौकरी की भूशमकाओं और वरीयताओं को िाशमल करने 
के शलए भी प्रबंश्रधत करता है। 

एलएमएस का उपयोग सीखने का समथयन करने के शलए एक स्थान प्रिान करके ककया जाता है जहां सामग्री को 
संग्रहीत और व्यवष्स्थत ककया जा सकता है, आकलन ककया जा सकता है, और छात्र और शिक्षक ब्लॉग, फ़ोरम आदि 
का उपयोग करके उनस ेबातचीत कर सकते हैं। एलएमएस समाधान शिक्षाथी-कें दित अनुभव, सहज उपयोगकताय 
अनुभव, मोबाइल क्षमताएं, अंतयनयदहत ररपोदटिंग, मूल एकीकरण, सवेक्षण, शमश्रित सीखने की क्षमता और यनयशमत 
अपडेट आदि से युत त होना चादहए। 

•प्रस्तुयत: शिक्षण सामग्री (पाठ और मलटीमीडडया) ष्जसका उपयोग शिक्षाश्रथययों को पाठ्यिम और अवधारणाएं 
प्रस्तुत करने के शलए ककया जाता है वचुयअल तलासरूम/ऑनलाइन प्रशिक्षक सहभागी मोड में सीखने में सहायता 
करती है। 

•वीडियो - यनदेिात्मक: चलायमान दृश्यों की एक ररकॉडडिंग जो वास्तववक लोगों, स्थानों और चीजों को दिखाती है 
जो छात्रों को कौिल या ज्ञान सीखने में सक्षम बनाती हैं। 
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•श्रचत्रण/ग्राक्रफक/िीआईएफ: दृश्य अवधारणाए,ं मॉडल, और/या प्रकियाएं (जो फोटोग्राकफक श्रचत्र नहीं होते हैं) जो 
दृश् यात् मक रूप से अवधारणाओं, मॉडलों और/या प्रकियाओं को प्रस्तुत करती हैं जो छात्रों को कौिल या ज्ञान सीखने 
में सक्षम बनाती हैं। 

ये फ़ोटोिॉप, इलस्रेटर और अन्य समान फ़ाइल प्रकारों सदहत ककसी भी फ़ाइल प्रारूप में आरेख, श्रचत्र, ग्राकफतस या 
इन्फोग्राकफतस हो सकते हैं। 

•फ़ोटोग्राक्रफ़क श्रचत्र - यनिेिात्मक: वास्तववक लोगों, स्थानों या चीज़ों की तस्वीरें जो दृश् यात् मक रूप से अवधारणाओं, 

प्रकियाओं और/या घटनाओं को प्रस्तुत करती हैं जो छात्रों को कौिल या ज्ञान सीखने में सक्षम बनाती हैं। ये 
फ़ोटोग्राफ़, श्रचत्र या स्टॉक फ़ोटोग्राफ़ हो सकते हैं। 

•एनीमेिन: एयनमेिन दृश् यात् मक और गयतिील रूप स ेस् थान या समय में अवधारणाओं, मॉडलों, प्रकियाओं और/या 
घटनाओं को प्रस्तुत करते हैं। 

•गेशमक्रफकेिन: गशेमकफकेिन सीखने के शलए एक उपकरण है जो शिक्षाथी की रुश्रच को समझने के शलए "सीखने के 
िौरान आनंि लें" की अवधारणा का उपयोग करता है। इसके अयतररतत, यह तत्काल प्रयतकिया प्रिान कर सकता है 
और व्यष्ततगत प्रिियन, उपलष्ब्धयों, क्षमता और कमजोररयों को प्रयतबबबंबत करने में मिि कर सकता है, ष्जससे 
शिक्षाथी के उच्च स्तर पर जुडाव हो सकता है। 

•ववकास उपकरण: प्रौद्योश्रगकी आधाररत संसाधनों के संलेखन के शलए सॉफ्टवेयर ववकास एष्प्लकेिन प्लेटफॉमय 
(जैसे वेब साइट, सीखने की वस्तुएं, ऐप्स।)। 

•हैकाथॉन: हैकाथॉन को प्रयतयोश्रगताओं, समारोहों या ककसी अन्य मोड के रूप में प्रस्तुत ककया जा सकता है जो 
प्रयतभाश्रगयों के सकिय जुडाव पर ध्यान कें दित करता है। यह शिक्षा और प्रशिक्षण के ववतरण के प्रभाव को बढाता 
है। हैकाथॉन का आयोजन करते समय एक स्पष्ट उद्िेश्य, एक समवपयत टीम और प्रयतबद्ध आयोजक जैसी प्रमुख 
बातों को सजं्ञान में रखना चादहए । 
•हाइबिि/शमश्रित पाठ्यक्रम: यह ऑनलाइन और आमने-सामने शिक्षण और सीखन ेकी गयतववश्रधयों को शमश्रित 
करने वाला एक संपूणय पाठ्यिम प्रिान करने के शलए आवश्यक पाठ्यिम का संगठन और प्रस्तुयतकरण होता है। 
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•सीखने के शलए ववषयवस् तु आिाररत कोष/ भंिार : इंटरनेट पर उपलब्ध कम से कम 100 ऑनलाइन संसाधनों का 
एक खोज योग्य डेटाबेस और ष्जसका खोज पररणाम न्यूनतम मेटाडेटा के साथ आइटमों की एक ऑडयर की गई 
दहट सूची प्रिशियत करता है। 

शलकं की सूची वाला वेबपेज इसके अंतगयत नहीं आता है। 

•ऑनलाइन पाठ्यक्रम: एक पूणय पाठ्यिम को पूरी तरह से ऑनलाइन ववतररत करने के शलए आवश्यक पाठ्यिम 
का संगठन और प्रस्तुयतकरण। ऑनलाइन पाठ्यक्रम मॉड्यूल: पाठ्यिम का एक घटक या खंड ष्जसे पूणय पाठ्यिम 
से पूरी तरह से ऑनलाइन और स्वतंत्र रूप से प्रस्तुत ककया जा सकता है। 

•शसम्युलेटर: एक शसम्युलेटर एक प्रोग्राम या मिीन है जो वास्तववक जीवन की ष्स्थयत का अनुकरण करता है, 

ष्जसका अथय है कक यह इसका एक आभासी ससं्करण बनाता है, अतसर यनिेि या प्रयोग के उद्िेश्य से, जैसे कक 
एक फ्लाइट शसम्युलेटर। शसम्युलेटर एक वास्तववक या कालपयनक अनुभव का अनुमान लगाता है जहां 
उपयोगकतायओं की कारयवाइयां उन कायों के पररणामों को प्रभाववत करती हैं ष्जन्हें उन्हें पूरा करना होता है। 
उपयोगकताय प्रारंशभक ष्स्थयतयों को यनधायररत और इनपुट करते हैं जो आउटपुट उत्पन्न करते हैं जो प्रारंशभक 
ष्स्थयतयों से शभन्न और पररवयतयत होते हैं। शसमुलेिन का एक उिाहरण एक फायर डिल है। इस ष्स्थयत में, लोगों 
को एक प्रत्याशित घटना के शलए तैयार करने के शलए एक फायर डिल का उपयोग ककया जाता है। फायर डिल के 
िौरान, वास्तववक आग की अनुपष्स्थयत में फायर अलामय सकिय हो जाता है, और लोगों को यनिेि दिया जाता है 
कक वे ठीक उसी प्रकार प्रयतकिया िें जैसे कक पररदृश्य वास्तववक था। 

•डिजिटल ट्ववन: एक डडष्जटल ट्ववन एक वस्तु या प्रणाली का एक आभासी प्रयतयनश्रधत्व है जो अपने जीवनचि 
को फैलाता है, वास्तववक समय के डेटा से अपडेट ककया जाता है, और यनणयय लनेे में मिि करने के शलए 
शसमुलेिन, मिीन लयनिंग और तकय  का उपयोग करता है। 

•मेटावसय: मेटावसय एक आभासी वास्तववकता की ियुनया है जहां उपयोगकताय वास्तववक ियुनया में चीजों के साथ 
बातचीत, खेल और अनुभव कर सकते हैं। वतयमान एआर और वीआर तकनीक का उपयोग करके, वे इस ियुनया में 
डूब सकते हैं और वहां मौजिू उत् पाि या वस् तु और अनुमायनत दृश्य में लोगों के साथ बातचीत कर सकते हैं। 
मेटावसय को एक नकली डडष्जटल वातावरण के रूप में पररभावषत ककया जा सकता है जो वास्तववक ियुनया की 
नकल करने वाले समदृ्ध उपयोगकताय इंटरैतिन के शलए ररतत स्थान बनाने के शलए सोिल मीडडया से 
अवधारणाओं के साथ संवश्रधयत वास्तववकता (एआर), आभासी वास्तववकता (वीआर), और ब्लॉकचैन का उपयोग करता 
है। 

•वचुयअल प्रयोगिाला (लैि): वचुयअल प्रयोगिाला इंटरएष्तटव, गयतववश्रधयों का डडष्जटल समायोजन है जो आमतौर 
पर भौयतक प्रयोगिाला सेदटगं्स में होती है। वचुयअल प्रयोगिाला रसायन ववज्ञान, जैव रसायन, भौयतकी, जीव ववज्ञान 
और अन्य ववषयों में उपयोग ककए जाने वाले उपकरण, औजार, परीक्षण और प्रकियाओं का अनुकरण करते हैं। एक 
आभासी प्रयोगिाला एक ऑन-स्िीन शसम्युलेटर या कैलकुलेटर है जो ववचारों का परीक्षण करने और पररणामों का 
यनरीक्षण करने में मिि करता है। शिक्षाथी उन्नत तकनीक का उपयोग प्रयोगों की एक िृखंला करने के शलए करते 
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हैं जो प्रामाणणक पररणाम िेते हैं। आभासी प्रशिक्षण प्रयोगिालाएं तलाउड-आधाररत प्रशिक्षण वातावरण हैं जो एक 
यनष्ष्िय कक्षा-आधाररत पर एक ऑनलाइन, व्यावहाररक सीखने के अनुभव पर जोर िेती हैं। 

 

•ट्यूटोररयल: शिक्षाथी ववशिष्ट अवधारणाओं या कौिल प्रिान करने के शलए संरश्रचत, और वैचाररक प्रस्तुयत, प्रिियन, 

अभ्यास और परीक्षण को एकीकृत करने के शलए िशमक रूप से संगदठत सीखने के पररणामों को पूरा करने के 
शलए डडज़ाइन ककए गए तय मानक को सीखने की गयतववश्रधयों के एक सेट के माध्यम से नेववगेट करत ेहैं। 
शिक्षाथी के प्रिियन पर प्रयतकिया एक ट्यूटोररयल का एक अयनवायय घटक है। 

•डिल और अभ्यास: ववशभन्न अनुिमों में प्रस्तुत प्रश्नों का बार बार जवाब िेने या उत् कंठाओं को िरू करने के शलए 
उपयोगकतायओं की आवश्यकता होती है। उपयोगकताय लक्ष्य ज्ञान और कौिल को मज़बूती से प्रिियन करने और 
प्रिशियत करने की अपनी क्षमता ववकशसत करने के शलए अपने िम पर व अपनी गयत से अभ्यास करते हैं। 
अवधारणाओं को मान्य करने और हस् त कौिल को तजे करने के शलए सैद्धांयतक ज्ञान का अभ्यास करना इसमें 
िाशमल है। 

•केस स्टिी: एक कथात्मक संसाधन जो वास्तववक जीवन के कारकों की एक जदटल बातचीत का वणयन करता है, 

जो कक अवधारणाओं और कारकों के प्रभाव और/या अतंःकियाओं को गहराई से श्रचबत्रत करने में मिि करता है। 

•प्रश्न िैंक: प्रश्न बैंक िेणी के आधार पर आयोष्जत आपके सभी प्रश्नोत्तरी, मूलयांकन और परीक्षा प्रश्नों को कें िीय 
रूप से संग्रहीत और प्रबंश्रधत करने के शलए एक ऑनलाइन स्थान है। इसमें ककसी भी प्रकार का प्रश्न जोडा जा 
सकता है, ष्जसमें बहुववकलपी, ररतत स्थान भरना, फ़ाइल अपलोड और यनबंध िाशमल हैं। 

•प्रश्नोत्तरी/परीक्षा: शिक्षाश्रथययों के ज्ञान और/या कौिल का मूलयांकन करने के उद्िेश्य से एक प्रकार का मूलयांकन 
उपकरण। 

•संचाशलत मूल्यांकन, परीक्षा: एक "प्रॉतटर" एक पययवेक्षक या एक व्यष्तत होता है जो परीक्षा के िौरान छात्रों की 
यनगरानी करता है। प्रोतटेड परीक्षा एक ऐसी परीक्षा है जो तब िी जाती है जब आप ककसी की यनगरानी में हों। 
ऑनलाइन वीडडयो प्रॉतटररगं का मतलब है कक एक परीक्षाथी के पूरे यनगरानी परीक्षा सत्र को या तो लाइव स्रीम 
ककया जा रहा है या शसस्टम द्वारा स्वचाशलत रूप से वेबकैम का उपयोग करके ररकॉडय ककया जा रहा है। परीक्षा 
प्रिासक ऑनलाइन परीक्षा के िौरान संदिग्ध गयतववश्रधयों की जाचं करने के शलए वीडडयो वववरण की बारीकी से 
यनगरानी करता है। इस प्रकार की परीक्षा एक पययवेक्षक्षत परीक्षा है। एक प्रशिक्षक या एक अनुमोदित प्रॉतटर परीक्षा 
के िौरान छात्र की यनगरानी करता है। प्रॉतटर यह सुयनष्श्चत करता है कक परीक्षा के यनयमों और आवश्यकताओं 
का पालन ककया जाए। ररमोट प्रॉतटररगं एक ऐसी सेवा है जो ऑन-साइट प्रॉतटर की भूशमका का अनुकरण करती 
है, ष्जसके अंतगयत - परीक्षाथी की पहचान की पुष्ष्ट करना और परीक्षा की अखंडता की रक्षा करना - हमारे 
ऑफसाइट प्रॉतटर द्वारा मॉयनटर ककए गए इंटरनेट डडलीवर या फोन-डडलीवर अससेमेंट का उपयोग करना िाशमल 
है। 
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•ई-पोटयफोशलयो: एक शिक्षाथी द्वारा एकबत्रत और प्रबंश्रधत इलेतरॉयनक सामश्रग्रयों का एक संग्रह। इनमें टेतस्ट, 

इलेतरॉयनक फाइलें, श्रचत्र, मलटीमीडडया, ब्लॉग प्रववष्ष्टया ंऔर शलकं आदि िाशमल हो सकते हैं। एक ई-पोटयफोशलयो - 
एक प्रकार का सीखने का ररकॉडय है, जो उपलष्ब्ध का वास्तववक प्रमाण प्रिान करता है। 

•सोिल नेटवक्रकिं ग टूल- सूचना साझा करने, कायों के शलए कॉल, और प्रयतकियाओं के उद्िेश्य से स्वत:-पहचाना 
गया उपयोगकताय समूह। 

•संदभय सामग्री 

o योग्यता/पाठ्यक्रम: एक िस्तावेज या वेबसाइट जो अध्ययन के पाठ्यिम को पूरा करने के शलए आवश्यकताओं 
और अपेक्षाओं को रेखाकंकत करता है। इसमें पाठ्यिम की रूपरेखा भी िाशमल की जाएगी। 

o संदभय सामग्री: अन्य साइटों, ग्रंथों, या सामान्य जानकारी के शलए ववषय ववशिष्ट यनिेशिका इसका उिाहरण है। 

o संग्रह: वेब साइट, िस्तावेज़, ऐप आदि जैसे सीखने के संसाधनों का एक साथयक संगठन, जो उपयोगकतायओं को 
सामग्री खोजने का एक आसान तरीका प्रिान करता है। 

o ओपन िनयल - लेख: जनयल में एक पबत्रका या लेख जो अंयतम उपयोगकताय से यनःिुलक है और एक किएदटव 
कॉमन्स, सावयजयनक डोमेन, या अन्य स्वीकायय उपयोग लाइसेंस समझौता है। 

o ओपन टेक्स्टिुक: किएदटव कॉमन्स, पष्ब्लक डोमेन, या अन्य स्वीकायय उपयोग लाइसेंस समझौते के साथ इसके 
लेखक (लखेकों) द्वारा तैयार की गई एक ऑनलाइन पाठ्यपुस्तक, जो बबना ककसी अयतररतत लागत के ई-बुक के 
उपयोग की अनुमयत िेती है। 

 


