
 

 

 

Ǒदनांक 23 जनू 2023 को आयोिजत राçĚȣय कौशल अह[ता सͧमǓत (एनएसÈयूसी) कȧ 30 
वीं बठैक का काय[वƣृ 

 
1. राçĚȣय कौशल अह[ता सͧमǓत (एनएसÈयूसी) कȧ 30 वीं बठैक राçĚȣय åयावसाǓयक ͧश¢ा और 
Ĥͧश¢ण पǐरषɮ (एनसीवीईटȣ) के अÚय¢ डॉ. Ǔनम[लजीत ͧसहं कलसी कȧ अÚय¢ता मɅ Ǒदनांक 
23 जनू 2023 को वीͫडयो कॉÛĥɅ ͧसगं के माÚयम से आयोिजत कȧ गई थी। ĤǓतभाͬगयɉ कȧ सचूी 
अनुबधं-I मɅ दȣ गई है। 
 
2. बठैक मɅ काय[सूची मदɉ के सदंभ[ मɅ सͧमǓत ɮवारा ͧलए गए Ǔनण[यɉ का Þयौरा आगामी परैा मɅ 
Ǒदया गया है। 
 
काय[सचूी मद 01: Ǒदनांक 03 मई 2023 को आयोिजत एनएसÈयूसी कȧ 29 वीं बठैक के काय[वƣृ 
कȧ पिुçट 

 
3. सͧमǓत को एनएसÈयूसी कȧ 28 वीं और 29 वीं बठैकɉ के काय[वƣृ मɅ सबंंͬधत Ǒहतधारकɉ 
ɮवारा ǐरपोट[ ͩकए गए मामलूȣ संपादकȧय सधुारɉ का ͪववरण Ǒदया गया था। 
 
4. सͧमǓत ने एनएसÈयूसी कȧ 28 वीं और 29 वीं बठैकɉ के सशंोͬधत काय[वƣृ कȧ पिुçट कȧ। 
संशोͬधत काय[वƣृ वेबसाइट पर अपलोड कर Ǒदया गया है। 

सधुारɉ का Þयौरा अनुबधं-II मɅ Ǒदया गया है। 
 
काय[सचूी मद 02: एनएसÈयूसी कȧ 29 वीं बठैक मɅ ͧलए गए Ǔनण[यɉ पर कȧ गई कार[वाई कȧ ǐरपोट[ 

 

5. सͧमǓत को एनएसÈयूसी कȧ 29 वीं बठैक के काय[वƣृ से संबंͬ धत Ǔनàनͧलͨखत मामलɉ पर कȧ 
गई कार[वाई का ͪवèततृ ͪववरण Ǒदया गया। सͧमǓत ने कȧ गई कार[वाई का सं£ान ͧलया और 
उसका अनुमोदन ͩकया: 

 
काय[सचूी मद 03: अãपकाͧलक Ĥͧश¢ण (एसटȣटȣ) के ͧलए छह अǓतǐरÈत नए Ĥमाणपğ 
टेàपलेɪस का अनमुोदन 

6. सͧमǓत को बताया गया ͩक ͪवͧभÛन कौशल संबंधी आवæयकताओं को पूरा करने वाले 12 
Ĥमाणपğ टेàपलेɪस को Ǒदनांक 17.11.2022 और 31.01.2023 को आयोिजत एनएसÈयूसी कȧ 
Đमशः 24 वीं और 26 वीं बठैकɉ मɅ अनुमोǑदत ͩकया गया था। हालांͩक, िèकल इकोͧसèटम स े
अनुरोध ĤाÜत करन े के बाद, सुचाǾ काया[Ûवयन सुǓनिæचत करते हुए ͧश¢ाͬथ[यɉ के ͧलए इन 
टेàपलेɪस को अͬधक Ĥासंͬगक और उपयÈुत बनाने के ͧलए कुछ सपंादकȧय सधुारɉ कȧ 



 

 

आवæयकता महसूस कȧ गई। इसके अलावा, एनसीवीईटȣ को ͪवͧशçट कौशल संबधंी आवæयकताओ ं
को पूरा करने और ͪवͧभÛन Ĥकार के Ĥदायी Ǔनकायɉ के ͧलए छह अǓतǐरÈत टेàपलेट ͫडजाइन 
करने के ͧलए िèकल इकोͧसèटम से सझुाव भी ĤाÜत हुए थे। ͫडज़ाइन ͩकए गए छह (06) 
Ĥमाणपğ टेàपलेɪस Ǔनàनͧलͨखत के संबधं मɅ थे: 

 
क) èकूल बोड[ 

ख) èटɇडअलोन राçĚȣय åयवसाय मानक (एनओएस) 

ग) माइĐो ĐेडɅͧशयãस 

घ) अपिèकͧलगं के साथ पवू[ ͧश¢ा कȧ माÛयता 

ङ) ǐरिèकͧलगं  

च) अपिèकͧलगं 
 

7. सͧमǓत न ेमौजदूा Ĥमाणपğ टेàपलेɪस मɅ ͩकए गए आवæयक संपादकȧय सुधारɉ को अनुमोदन 
Ĥदान ͩकया। सͧमǓत ने छह नए Ĥमाणपğ टेàपलेɪस को भी अनुमोदन Ĥदान ͩकया। अनुमोǑदत 
Ĥमाणपğ टेàपलेɪस के ͫडजाइन अनुबधं III मɅ Ǒदए गए हɇ। 

 
काय[सचूी मद 04: दो माÛयता ĤाÜत एबी से अह[ता कȧ पिुçट: जल Ĥबंधन और Üलंǒबगं कौशल 
पǐरषɮ  (डÞलूएमपीएससी) और खाɮय उɮयोग ¢मता एव ंकौशल पहल )एफआईसीएसआई(  

 

8. जल Ĥबधंन और Üलंǒबगं कौशल पǐरषɮ  (डÞलूएमपीएससी) 
 

8.1. सͧमǓत को अवगत कराया गया ͩक Ǒदनांक 23.05.2023 को पयेजल और èवÍछता ͪवभाग 
(डीडीडÞãयूएस) कȧ Ýलैगͧशप योजना के तहत पचंायतɉ कȧ Ēाम जल और èवÍछता सͧमǓतयɉ 
(वीडÞãयएूससी) को कुशल जनशिÈत Ĥदान करने के ͧलए बहु- कौशल अह[ता/ काय[ भूͧमका 
ͪवकͧसत करने के ͧलए जल शिÈत मंğालय और एमएसडीई के सͬचवɉ के साथ एक संयुÈत 
बठैक आयोिजत कȧ गई। 

8.2. तदनसुार, डÞãयूएमपीएससी ने “जल ͪवतरण संचालक (वाटर ͫडèĚȣÞयूशन ͧसèटम ऑपरेटर) 
(मãटȣ-िèकल)” नामक एक अह[ता ͪवकͧसत कȧ है और उÈत अह[ता पर Ĥͧश¢ण काय[Đमɉ को 
शीē Ĥारंभ करने को स¢म बनाने के ͧलए जãद से जãद अह[ता के अनुमोदन के ͧलए जल 
शिÈत मंğालय के अनुरोध के साथ एनसीवीईटȣ को Ĥèतुत ͩकया।  

8.3. एनएसÈयूएफ मानदंडɉ के अनुसार अह[ता के मापदंडɉ कȧ समी¢ा करने के बाद, तथा उसकȧ 
ता×काͧलकता को Úयान मɅ रखते हुए, उÈत अह[ता को Ǒदनांक 13/06/2023 को 'फाइल पर' 
अनुमोदन Ĥदान ͩकया गया था। 



 

 

8.4. सͧमǓत ने उस पर Úयान Ǒदया और “जल ͪवतरण संचालक (वाटर ͫडèĚȣÞयूशन ͧसèटम 
ऑपरेटर) (मãटȣ-िèकल)” नामक अह[ता कȧ पुिçट कȧ। अह[ता का ͪववरण अनुबधं V मɅ Ǒदया 
गया है।  

 
9. खाɮय उɮयोग ¢मता एव ंकौशल पहल )एफआईसीएसआई(  

9.1 सͧमǓत को अवगत कराया गया ͩक संयÈुत राçĚ महासभा (यूएनजीए) ने वष[ 2023 को 
अतंरा[çĚȣय ͧमलेट वष[ (आईवाईएम) के Ǿप मɅ घोͪषत ͩकया है। इसͧलए यूएनडीपी ने झारखंड मɅ 
ͧमलेट खाɮय उ×पाद के उ×पादन के ¢ेğ मɅ Ĥͧश¢कɉ को तैयार करने, उÛहɅ Ĥͧशͯ¢त करन,े 
मãूयांकन करने और Ĥमाͨणत करने के ͧलए एफआईसीएसआई का Ĥèताव Ǒदया था। तदनुसार, 
एफआईसीएसआई ने एनएसÈयूएफ संरेखण और अनुमोदन के ͧलए "ͧमलेट ĤोडÈट Ĥोसेसर" 
नामक एक अह[ता ͪवकͧसत कȧ। इसकȧ ता×काͧलकता को Úयान मɅ रखते हुए, उÈत अह[ता को 
Ǒदनांक 13/06/2023 को 'फाइल पर' अनुमोदन Ĥदान ͩकया गया था। 

9.2 सͧमǓत ने इसका स£ंान ͧलया और "ͧमलेट ĤोडÈट Ĥोसेसर" नामक अह[ता कȧ पुिçट कȧ। 
अह[ता का ͪववरण अनुबधं V मɅ Ǒदया गया है। 

 
काय[सचूी मद 05: 'बÉतरबदं कोर महाǓनदेशालय ɮवारा वाͨणिÏयक वाहन चालक (भारȣ मोटर 
वाहन) नामक र¢ा अह[ता मɅ संशोधन के ͧलए ĤाÜत अनरुोध को Ǒदनाकं 3 मई 2023 को 
आयोिजत 29 वी ंएनएसÈयूसी मɅ अनमुोǑदत ͩकया गया 
  

10. सͧमǓत को अवगत कराया गया ͩक बÉतरबदं कोर महाǓनदेशालय ɮवारा Ĥèतुत 'वाͨणिÏयक 
वाहन चालक (भारȣ मोटर वाहन)' नामक अह[ता को एनएसÈयूसी कȧ 29 वीं बठैक मɅ अनुमोǑदत 
ͩकया गया था। आम[ड[ कोर ने इसके बाद भारȣ वाहन Ĝाइͪवगं के £ान कȧ आवæयकता वालȣ 
ͪवͧभÛन काय[ भूͧमकाओं को समेͩकत करके उÈत अह[ता को तक[ सगंत बनाया है तथा उÛहɅ 
ऐिÍछक ͪवकãप के Ǿप मɅ शाͧमल ͩकया है, जो अÛय माÛयता ĤाÜत र¢ा ¢ेğ कȧ एबी कȧ 
आवæयकताओं के अनुǾप हɉ और साथ हȣ इसे उɮयोगɉ के ͧलए और अͬधक Ĥासंͬगक बनाता हो। 

 
11. संशोͬधत अह[ता ͪववरण नीच ेǑदए गए हɇ: 

 

Đ.
सं. 

अह[ता का नाम åयवसाय Ĥवेश संबंधी 
आवæयकता 

नोशनल घटें एनएस
Èयूएफ 
èतर 

ĤगǓत 



 

 

1 वाͨणिÏयक 
वाहन चालक 
(भारȣ मोटर 
वाहन चालक) 

 
ऐिÍछक 
क) पĚेोͧलयम 
टɇक Ěॉलȣ 
 
 
ख) सामĒी 
हɇडͧलगं- Đेन 
 
 

ग) अिÊनशमन 
वाहन 
 
 

घ) ͪवमान रȣ-
Ýयूलर  
 
 
ङ) ǐरकवरȣ 
वाहन 

चालक 12वीं Ēेड / 
समक¢ उƣीण[ 
और अिÊनपथ 
योजना के 
तहत 
अिÊनवीर के 
Ǿप मɅ 
नामांͩ कत 

कुल - 1350 घंटे  
Øयोरȣ- 340 घंटे 
ĤिैÈटकल - 550 घंटे 
ओजेटȣ - 460 घंटे 
 
ऐिÍछक  
क) कुल - 360 घंटे  
Øयोरȣ - 90 घटें  
ĤैिÈटकल - 160 घंटे 
ओजेटȣ – 110 घंटे 

 
ख) कुल - 390 घटें 
Øयोरȣ- 90 घंटे  
ĤिैÈटकल - 180 घंटे 
ओजेटȣ - 120 घंटे 
 
ग) कुल - 240 घंटे 
Øयोरȣ- 70 घंटे  
ĤिैÈटकल - 90 घंटे 
ओजेटȣ - 80 घंटे 
 
घ) कुल - 360 घंटे 
Øयोरȣ- 95 घंटे 
ĤैिÈटकल - 100 घंटे 
ओजेटȣ - 165 घंटे 

 
च) कुल - 180 घंटे 
Øयोरȣ- 35 घंटे  
ĤिैÈटकल - 55 घंटे 
ओजेटȣ- 90 घंटे 
 

4.5 वटȹकल - 
वाͨणिÏयक 
वाहन 
चालक 
Ěेनर 

 
 
¢ैǓतज - हãके 
वाहन चालक 
/ चौफर 

      

      

12. Ĥèताव पर ͪवचार करने के बाद, सͧमǓत ने सशंोͬधत अह[ता को अनुमोदन Ĥदान ͩकया। 
 

काय[सचूी मद 06: भारतीय Ǔनमा[ण कौशल ͪवकास पǐरषɮ (सीएसडीसीआई) कȧ 28 अह[ताओं को 
अतंǐरम अनुमोदन Ĥदान करने और 9 अͧभलेͨखत अह[ताओ ंको ͩफर से सͩĐय करने का Ĥèताव 

13. अɪठाईस (28) संशोͬधत अह[ताओं का अतंǐरम अनुमोदन। 



 

 

13.1 सͧमǓत को अवगत कराया गया ͩक सीएसडीसीआई से 28 संशोͬधत अह[ताएं िजनकȧ 
वधैता Ǒदनांक 24 जलुाई 2023 को समाÜत हो रहȣ हɇ, वधैता के ͪवèतार के ͧलए जनू 
2023 मɅ एनसीवीईटȣ को ĤाÜत हुई थीं। Ĥͧश¢ण और Ĥमाणन कȧ Ǔनरंतरता बनाए रखने 
के ͧलए, सभी 28 अह[ताओं को Ǒदनांक 31 अगèत 2023 तक अतंǐरम अनुमोदन Ĥदान 
करन ेका Ĥèताव ͩकया गया था। 

13.2 सͧमǓत ने Ǒदनांक 31 अगèत 2023 तक या इन अह[ताओं के सशंोधन कȧ तारȣख, 
जो भी पहले हो, तक 28 अह[ताओ ंकȧ वधैता बढ़ाने का अनुमोदन Ĥदान ͩकया। अह[ताओ ं
का Þयौरा अनुबधं IV पर सलंÊन है।  

 
14. नौ (09) अह[ताओ ंको पनुः सͩĐय करना 

 
 14.1 सͧमǓत को सूͬचत ͩकया गया ͩक मÚय Ĥदेश सरकार के राçĚȣय शहरȣ आजीͪवका 
ͧमशन (एनयूएलएम) और उƣर Ĥदेश सरकार के उƣर Ĥदेश कौशल ͪवकास ͧमशन 
(यूपीएसडीएम) ने सीएसडीसीआई से लगभग उन 8000 ͧश¢ाͬथ[यɉ का मãूयांकन और 
Ĥमाणन काय[ हेतु अनुरोध ͩकया था, िजÛहɉने सीएसडीसीआई कȧ 11 एनएसÈयूएफ संरेͨखत 
और अनुमोǑदत अह[ताओं मɅ Ĥͧश¢ण ĤाÜत ͩकया था। 

 
 14.2 सͧमǓत को आगे अवगत कराया गया ͩक Ǒदनांक 24 फरवरȣ 2022 को आयोिजत 16 
वीं एनएसÈयूसी मɅ एनसीवीईटȣ ɮवारा 11 काय[ भूͧ मकाओं मɅ से 09 को अͧभलेͨखत ͩकया 
गया था, जबͩक शेष 02 अह[ताओ ंको उनके अĤचͧलत हो जाने के कारण सीएसडीसीआई के 
अनुरोध पर ǓनिçĐय कर Ǒदया गया था। संबंͬ धत एबी के ɮवारा इकोͧसèटम मɅ अपनी 
जǾरतɉ और आवæयकताओं को उͬचत साǒबत करने कȧ शत[ पर अͧभलेͨखत अह[ताओं को 
ͩफर से सͩĐय करने का Ĥावधान मौजूद होने के कारण नौ (09) एनएसÈयूएफ संरेͨखत 
और अनुमोǑदत अह[ताओं को छह महȣने कȧ अवͬध के ͧलए या उनका लंǒबत मãूयांकन और 
Ĥमाणन का काय[ पूरा होन,े जो भी पहले हो, तक ͩफर से सͩĐय करने का Ĥèताव ͩकया 
गया था। शेष दो (02) काय[ भूͧ मकाओं ('मãटȣ िèकल तकनीͧशयन' और 'फैǒĦकेशन एंड टैक 
वãेडर') को सीएसडीसीआई ɮवारा अĤचͧलत घोͪषत ͩकया गया था और इसͧलए उÛहɅ ͩफर 
से सͩĐय करने पर ͪवचार नहȣं ͩकया जा सकता है। 

 
 14.3 सͧमǓत के ɮवारा कहा गया ͩक कुछ राÏय नैशनल Èवॉͧलͩफकेशन रिजèटर 
(एनÈयूआर) और िèकल इंͫडया पोट[ल (एसआईपी) से ǓनिçĐय  ͩकए गए (ͫड-ऐिÈटवेटेड) 
और अͧभलेͨखत अह[ताओं (आका[इåड ÈवॉͧलͩफकेशÛस) का चयन कर रहे हɇ। इसके अलावा, 
Ĥदायी Ǔनकाय िजनकȧ अह[ता का चयन ͩकया जा रहा है, उनसे अह[ता का चयन करत े
समय संपक[  नहȣं ͩकया जाता है। वे संबंͬधत एबी से तभी संपक[  करते हɇ जब उनकȧ अह[ता 
का मãूयांकन ͩकया जाना होता है, जो ͩक इस ͪवषय के संबधं मɅ जारȣ ͩकए गए 
ǑदशाǓनदȶशɉ/ नीǓतयɉ के ͪवपरȣत है। 



 

 

 
14.4 सͧमǓत ने एनसीवीईटȣ को यह भी Ǔनदȶश Ǒदया ͩक वह एनÈयूआर/ एसआईपी से 
केवल सͩĐय अह[ताओं का चयन करने के संबधं मɅ सभी एसएसडीएम और एससीवीटȣ, जो 
भी लागू हो, को एक परामश[ जारȣ करे और साथ हȣ वीईटȣ और िèकल इकोͧसèटम मɅ 
Ûयूनतम Ĥͧश¢ण मानक बनाए रखे जाने के ͧलए Ǔनधा[ǐरत मानदंडɉ का पालन सुǓनिæचत 
करे। 
 
14.5 मौजूदा मामले मɅ, चंूͩक यूपीएसडीएम के साथ-साथ मÚय Ĥदेश के एनयएूलएम ने भी 
Ǔनधा[ǐरत मानदंडɉ का पालन नहȣं ͩकया है, इसͧलए सͧमǓत ने इन नौ (9) अह[ताओ ंको 
ͩफर से सͩĐय करने का अनुमोदन Ĥदान नहȣं ͩकया। सͧमǓत ने दोहराया ͩक Ĥͧश¢ण के 
ͧलए अͧभलेͨखत/ डी-एिÈटवेटेड अह[ता मɅ दाͨखला लेने के ͧलए पवू[ मɅ ͧलए गए Ǔनण[यɉ का 
अ¢रश: पालन ͩकया जाना चाǑहए और माÛयता ĤाÜत एबी को चतेावनी भी दȣ ͩक वे ऐसी 
ͩकसी भी अह[ता का मूãयांकन काय[ करने से बचɅ, जो सरकारȣ योजना या ͪवƣ पोͪषत 
काय[Đम के माÚयम चलाई जा रहȣ हो, यǑद ऐसी ͩकसी भी सèंथा ɮवारा Ĥͧश¢ण मानदंडɉ 
का पालन नहȣं ͩकया गया है।  
 
14.6 सͧमǓत ने यह भी Ǔनण[य ͧलया ͩक संबंͬ धत राÏयɉ मɅ संबंͬ धत काया[Ûवयन Ǔनकाय 
सीएसडीसीआई के परामश[ से Ĥͧश¢ण के ͧलए अपनाए गए अÛय एनएसÈयूएफ मापदंडɉ के 
साथ अह[ता का ͪववरण Ĥèतुत कर सकते हɇ और इन ǓनिçĐय कȧ गई (डी-एिÈटवेटेड) 
अह[ताओ ंके मãूयांकन के Ĥèताव पर उͬचत Ǔनण[य के ͧलए इÛहɅ एनएसÈयूसी के सम¢ 
Ĥèतुत कर सकते हɇ। 

 
 

काय[सचूी मद 07: एनएसÈयूएफ संरेखण के ͧलए अह[ता/ एनओएस को Ĥèतुत करना 

15. सͧमǓत को एनएसÈयूएफ संरेखण और अनुमोदन के ͧलए Ǒदनांक 29 अĤलै 2023 तक 
ĤाÜत 181 अह[ताओ ं (151 नए और 30 संशोͬधत) और ĤाÜत 06 एनओएस का ͪववरण 
Ǔनàनानुसार Ǒदया गया था: 

 
 15.1 181 अह[ताओ ंमɅ से कुल 89 (60 नए और 29 संशोͬधत) और 6 एनओएस माÛयता 
ĤाÜत एबी (कɅ ġȣय सरकारȣ मंğालयɉ/ राÏय Ǔनकायɉ/ एसएससी/ अÛय सरकारȣ और Ǔनजी 
Ǔनकायɉ) से ĤाÜत हुए थे। इनमɅ से 82 अह[ताओ ं(53 नई और 29 संशोͬधत) और छह (06) 
èटɇडअलोन एनओएस को 30 वीं एनएसÈयूसी मɅ रखे जाने पर ͪवचार ͩकया गया Èयɉͩक 
शेष अह[ताओ ंमɅ संबंͬ धत Ĥदायी Ǔनकाय से वांǓछत सचूना और èपçटȣकरण अभी ĤाÜत नहȣं 
हुआ है। 

 
 15.2 भारतीय र¢ा बलɉ (तीनɉ - सेवाओ)ं से कुल 92 (91 नई और 01 संशोͬधत) अह[ताएं 



 

 

ĤाÜत हुɃ। इनमɅ से 47 अह[ताओ ं(46 नई और 01 संशोͬधत) को 30 वीं एनएसÈयूसी मɅ 
रखे जाने पर ͪवचार ͩकया गया। इसके अǓतǐरÈत, 27 अह[ताएं ऐसी थी, िजनमɅ मौजदूा 
एनएसÈयूएफ संरेͨखत और अनुमोǑदत अह[ता/ एनओएस वाला हȣ नामकरण और एनओएस 
(20% से कम पǐरवत[न वाले) पाया गया, िजससे ͩक दोहराव हो सकता है। शेष 18 अह[ताएं 
ǑटÜपͨणयɉ के साथ लौटा दȣ गई हɇ।. 

 
16. उपयु[Èत अह[ताओं और एनओएस पर सͧमǓत ɮवारा ͧलए गए Ǔनण[य अनुवतȸ पैरा मɅ Ǒदए 
गए हɇ। सͧमǓत के अनुमोदन और Ǔनण[य कȧ िèथǓत का ͪवèततृ ͪववरण अनुबधं V मɅ Ǒदया गया 
है। 

 
Ĥदायी Ǔनकाय (कɅ ġȣय मğंालय/ राÏय Ǔनकाय/ एसएससी/ अÛय सरकारȣ और Ǔनजी Ǔनकाय)। 

17. कɅ ġȣय माÚयͧमक ͧश¢ा बोड[ (सीबीएसई): 'आǑट[ͩफͧशयल इंटेͧलजɅस के मलू ͧसɮधांत' नामक 
एक (01) नई अह[ता सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई। सͧमǓत ने पाया ͩक यह काय[ भूͧमका/ 
अह[ता के एनएसÈयएूफ मानकɉ को परूा नहȣं करता है, ͩकÛतु यह एनओएस के Ǿप मɅ अनुमोदन 
के मानदंडɉ को परूा करता है, िजस पर सीबीएसई के Ǔनदेशक ɮवारा सहमǓत åयÈत कȧ गई थी 
और इसͧलए Ĥèताͪवत अह[ता को èटɇडअलोन एनओएस के Ǿप मɅ अनुमोǑदत ͩकया गया था। 

 
18. राçĚȣय मÈुत ͪवɮयालयी ͧश¢ा संèथान (एनआईओएस): सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई 
एक (01) नई अह[ता को अनुमोǑदत ͩकया गया। 

 
19. राçĚȣय इलेÈĚॉǓनकȧ और सूचना Ĥौɮयोͬगकȧ सèंथान (एनआईईएलआईटȣ): सͧमǓत के सम¢ 
Ĥèतुत कȧ गई एक (01) संशोͬधत अह[ता को अनुमोǑदत ͩकया गया। 

 
20. पिæचम बगंाल राÏय तकनीकȧ और åयावसाǓयक ͧश¢ा और कौशल ͪवकास पǐरषɮ 
(डÞãयूबीएससीटȣवीईएसडी): सͧमǓत के सम¢ Ĥèततु कȧ गई एक (01) संशोͬधत अह[ता को 
अनुमोǑदत ͩकया गया। 

 
21. Ħॉडकाèट इंजीǓनयǐरगं कंसãटɅɪस इंͫडया ͧलͧमटेड (बीईसीआईएल): सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत 
कȧ गई एक (01) नई अह[ता को अनुमोǑदत ͩकया गया। 

 
22. ऑटोमोǑटव कौशल ͪवकास पǐरषɮ: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई एक चार (04) नई 
अह[ताओ ंको अनुमोǑदत ͩकया गया। 
 
23. घरेल ूकामगार ¢ेğ कौशल पǐरषɮ: 'मɉटेसरȣ èकूल फैͧसͧलटेटर कम केयरͬगवर' नामक एक 
(01) नई अह[ता सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई। सͧमǓत ने अह[ता के नाम मɅ बदलाव कर इसे 
'Üले èकूल फैͧसͧलटेटर कम केयरͬगवर' के Ǿप मɅ सामाÛय नामकरण करने कȧ शत[ के अधीन 



 

 

अह[ता को अनुमोदन Ĥदान ͩकया, िजस पर डीडÞãयूएसएससी के सीईओ ɮवारा सहमǓत åयÈत कȧ 
गई थी। 

 
24. इलÈेĚॉǓनÈस सÈेटर िèकल काउंͧसल ऑफ इंͫडया (ईएसएससीआई): 'Ĝोन अͧसèटɅट 
टेकनीͧशयन' नामक एक (01) नई अह[ता सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई। सͧमǓत ने अह[ता के 
नामकरण मɅ बदलाव कर इसका नाम ‘अͧसèटɅट Ĝोन टेकनीͧशयन' रखने कȧ शत[ के अधीन अह[ता 
को अनुमोदन Ĥदान ͩकया, िजस पर सीईओ ईएसएससीआई ɮवारा सहमǓत åयÈत कȧ गई थी। 
 
25. खाɮय उɮयोग ¢मता और कौशल पहल (एफआईसीएसआई): सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत पांच 
(05) नई अह[ताओं को अनुमोǑदत ͩकया गया। सͧमǓत ने 'लैब इंèǫमɅटेशन èपेशͧलèट' का नाम 
बदलकर 'फूड लैब इंèǫमɅटेशन èपेशͧलèट' करन ेका सुझाव Ǒदया और इस पर एफआईसीएसआई 
के सीईओ ने सहमǓत जताई। 
 
26. हèतͧशãप और कालȣन ¢ेğ कौशल पǐरषɮ: दो (02) नई अह[ताएं और 14 संशोͬधत अह[ताएं 
सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गɃ और नामकरण और तीन अह[ताओं के एनएसÈयूएफ èतर मɅ 
पǐरवत[न करने कȧ शत[ के अधीन इÛहɅ अनुमोǑदत ͩकया गया िजस पर हèतͧशãप एव ंकालȣन 
¢ेğ कौशल पǐरषɮ के सीईओ ने सहमǓत जताई। इसका ͪववरण Ǔनàनानुसार हɇ: 

 

Đ.
सं. 

एनएसÈयूएफ èतर के साथ अह[ता 
का Ĥèताͪवत नामकरण 

एनएसÈयूएफ èतर के साथ अनुमोǑदत अह[ताओं 
के बदले गए तथा सहमǓत Ĥदान ͩकए गए नाम  

क) 'कालȣन गुणवƣा Ǔनयğंक' 
एनएसÈयूएफ èतर 3.5 

कालȣन गुणवƣा परȣ¢क, 
एनएसÈयूएफ èतर 4 

ख) ͫडजाइनर और शडे राइटर (कालȣन) 
एनएसÈयूएफ èतर 3 

सहायक ͫडजाइनर और शडे राइटर (कालȣन) 
एनएसÈयूएफ èतर 4 

ग) टÝटेड बनुाई पय[वे¢क 
(कालȣन) एनएसÈयूएफ èतर 
4 

टÝटेड बनुाई सहायक पय[वे¢क (कालȣन) 
एनएसÈयूएफ èतर 4.5 

 
27. हाइĜोकाब[न ¢ेğ कौशल पǐरषɮ: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई एक (01) संशोͬधत अह[ता 
को अनुमोǑदत ͩकया गया। 

 
28. रबड़, रसायन और पेĚोकेͧमकल कौशल ͪवकास पǐरषɮ: सͧमǓत के सम¢ कȧ गई Ĥèतुत कȧ 
गई चार (04) संशोͬधत अह[ताओं को Ǔनधा[ǐरत मानदंडɉ के अनुसार ͪपछले तीन वषɟ मɅ मɅ 
Ĥͧश¢णɉ कȧ अपया[Üत सÉंया के कारण केवल 06 महȣने कȧ अवͬध के ͧलए अनुमोǑदत ͩकया 



 

 

गया था। 
 

29. खेल, शारȣǐरक ͧश¢ा, ͩफटनेस और अवकाश कौशल पǐरषɮ: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ 
गई दस (10) नई अह[ताओं को अनुमोǑदत ͩकया गया। 
 
30. जल Ĥबधंन और Üलिàबगं कौशल पǐरषɮ: सͧमǓत के सम¢ Ĥèततु कȧ गई दो (02) 
अह[ताओ ं(1 नई और 1 संशोͬधत) को अनुमोǑदत ͩकया गया। 

 
31. Įी ͪवæवकमा[ कौशल ͪवæवͪवɮयालय (एसवीएसयू): सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई छह 
(06) नई अह[ताओं को अनुमोǑदत ͩकया गया। 

 
32. महाराजा रणजीत ͧसहं पजंाब तकनीकȧ ͪवæवͪवɮयालय: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई 
एक (01) नई अह[ता को इस अह[ता के नामकरण मɅ पǐरवत[न कर "ͪवǓनमा[ण मɅ औɮयोͬगक 
èवचालन और Ǔनयğंण Ĥणाͧलयɉ मɅ एडवांèड सǑट[ͩफकेट पाɫयĐम" से "औɮयोͬगक èवचालन 
और Ǔनयğंण Ĥणालȣ पय[वे¢क" करन ेकȧ शत[ के अधीन अनुमोǑदत ͩकया गया था, िजस पर एबी 
ɮवारा सहमǓत åयÈत कȧ गई थी। 

 
33. महͪष[ संदȣͪपनी राçĚȣय वेद ͪवɮया ĤǓतçठान: सͧमǓत के सम¢ कȧ गई Ĥèतुत Êयारह (11) 
नई अह[ताओं को सैɮधांǓतक Ǿप से अनुमोदन Ĥदान ͩकया गया। नीचे दȣ गई ताͧलका मɅ दशा[ए 
गए अनुसार अह[ताओं के नामकरण मɅ कुछ पǐरवत[न का सुझाव Ǒदया गया था िजस पर Ĥदायी 
Ǔनकाय ɮवारा सहमǓत åयÈत कȧ गई थी। एबी को इसी तरह के ĤǓतिçठत सèंथानɉ / सगंठनɉ स े
अह[ता के ͧलए वेͧलडशेन ĤाÜत करने के ͧलए भी कहा गया था। 

 
अह[ता के नामकरण मɅ सुझाए गए पǐरवत[न 

 

Đ.सं. मौजदूा नाम सुझाया गया नाम 

1 पजूा ͪवधान/ पौरोǑह×य परुोǑहत - कǓनçठ  सहायक 

2 वाèतु शाèğ वाèतुशाèğ - कǓनçठ  सहायक 

3 ÏयोǓतष शाèğ ÏयोǓतष शाèğ - कǓनçठ  सहायक 

4 वǑैदक गͨणत वǑैदक गͨणत - कǓनçठ  सहायक 

5 वǑैदक सèंकार वǑैदक सèंकार-  कǓनçठ  सहायक 

6 मंǑदर Ĥबधंन मंǑदर Ĥबधंन - कǓनçठ  सहायक 



 

 

7 वǑैदक Ĥवचन / वेद शाèğ Ĥवचन वदेशाèğ Ĥवचन - कǓनçठ  सहायक 

8 èमात[ य£ ͪवɮया èमात[ य£ - कǓनçठ  सहायक 

9 Įौत य£ ͪवɮया Įौत य£ - कǓनçठ  सहायक 

10 योग ͬचͩक×सा और मंğ अनुĤयोग योग Ĥͧश¢ण - कǓनçठ  सहायक 

11 आयुवȶद पǐरचय और वैǑदक औषधीय पौधे आयुवȶद एव ंवनौषͬध - कǓनçठ  
सहायक 

 

34. सɅचुǐरयन ͪवæवͪवɮयालय: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई तीन (03) नई अह[ताओं को 
अनुमोǑदत ͩकया गया। 

 
35. हारĚॉन: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई पांच (05) संशोͬधत अह[ताओं को अनुमोǑदत ͩकया 
गया। 

 
36. इंटरनेशनल ऑटोमोǑटव सɅटर ऑफ एÈसीलɅस: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई एक (01) 
नई अह[ता को अनुमोǑदत ͩकया गया। 

 
37. Ĥͧश¢ण महाǓनदेशालय: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत ͩकए गए एक (01) नए एनओएस को 
अनुमोǑदत ͩकया गया। 

  
38. हèतͧशãप और कालȣन ¢ेğ कौशल पǐरषɮ: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत ͩकए गए पांच (05) 
नए एनओएस को अनुमोǑदत ͩकया गया। 

 
भारतीय र¢ा बल 

39. भारतीय वायु सेना: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई नौ (09) नई अह[ताओं को अनुमोǑदत 
ͩकया गया। 

 
40. सेना शारȣǐरक Ĥͧश¢ण कोर: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई दो (02) नई अह[ताओं को 
अनुमोǑदत ͩकया गया। 
41. सेना सͪव[सेज कोर: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई एक (01) नई अह[ता को अनुमोǑदत 
ͩकया गया। 

 
42. बÉतरबदं कोर: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई चार (04) नई अह[ताओं को अनुमोǑदत 
ͩकया गया। सͧमǓत ने बÉतरबदं कोर Ǔनदेशालय के Ĥयासɉ कȧ सराहना कȧ और अÛय सभी एबी 



 

 

को ऐिÍछक ͪवकãप के साथ अह[ता को ͪवकͧसत करते समय इसी Ĥकार का समĒ Ǻिçटकोण 
रखने पर ͪवचार करने का सुझाव Ǒदया। 

 
43. ͧसÊनल कोर: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई पांच (05) नई अह[ताओ ंको अनुमोǑदत ͩकया 
गया। 

 
44. इलेÈĚॉǓनÈस और मैकेǓनकल इंजीǓनयस[ कोर: सͧमǓत के सम¢ सात (07) नई अह[ताएं 
Ĥèतुत कȧ गɃ। छह (6) अह[ता को अनुमोǑदत ͩकया गया और एक (1) अह[ता को अनुमोǑदत 
नहȣं ͩकया गया  (Èयɉͩक 6 अनुमोǑदत अह[ताओ ंमɅ ये सभी अह[ताए ंमौजदू थी)। 

 
45. इÛफɅ Ěȣ: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई तीन (03) नई अह[ताओं को अनमुोǑदत ͩकया 
गया। 

 
46. मैकेनाइÏड इÛफɇ Ěȣ: सͧमǓत के सम¢ दो (02) नई अह[ताएं Ĥèतुत कȧ गɃ। सͧमǓत ने 
सुझाव Ǒदया ͩक या तो 'लॉÛĜी एसोͧसएट' अह[ता को शाͧमल ͩकया जाए या ͩफर अह[ता के 
नामकरण को बदलकर 'लॉÛĜी एसोͧसएट (र¢ा)' कर Ǒदया जाए। नामकरण को बदलने के सुझाव 
पर एबी ɮवारा सहमǓत åयÈत कȧ गई थी। 

 
47. ͧमͧलĚȣ इंटेͧलजɅस: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई चार (04) नई अह[ताओं को अनुमोǑदत 
ͩकया गया। 

 
48. सÛैय पुͧ लस कोर: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई दो (02) नई अह[ताओं को अनुमोǑदत 
ͩकया गया। सͧमǓत ने 'लॉिजिèटÈस Ýलȣट एसोͧसएट' नामक अह[ता का नाम बदलकर 
'लॉिजिèटÈस Ýलȣट सुपरवाइजर' करन ेका सुझाव Ǒदया और एबी ने इस पर सहमǓत जताई। 

 
49. आǑट[लरȣ कȧ रेिजमɅट: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई तीन (03) नई अह[ताओं को 
अनुमोǑदत ͩकया गया। 
50. रȣमाउंट पश ु ͬचͩक×सा कोर: सͧमǓत के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई चार (04) नई अह[ताओं को 
अनुमोǑदत ͩकया गया। सͧमǓत ने इन सभी अह[ताओं के नाम मɅ 'एडवांèड' शÞद जोड़ने का सुझाव 
Ǒदया ताͩक इन अह[ताओं और कृͪष कौशल पǐरषɮ कȧ अह[ताओं के बीच अंतर रखा जा सके और 
एबी ने इस पर सहमǓत åयÈत कȧ। 

 
काय[सचूी मद 08: अÚय¢ कȧ अनुमǓत से अǓतǐरÈत काय[सूची 

 

51. सͧमǓत को सूͬ चत ͩकया गया ͩक Ǒदåयांगजनɉ के Ĥͧश¢ण मɅ गुणवƣा और संवेदनशीलता 
लाने के ͧलए 'Ĥͧश¢क-Ǒदåयांग åयिÈत (पीडÞãयूडी)' कȧ अह[ता को नवबंर 2020 मɅ डोमेन 



 

 

एसएससी ɮवारा अनुमोǑदत Ěेनर कȧ अह[ता के अǓतǐरÈत 'टॉप अप' अह[ता के Ǿप मɅ अनुमोǑदत 
ͩकया गया था। उÈत अह[ता कȧ वधैता Ǒदनांक 30.06.2023 को समाÜत हो रहȣ है। Ĥͧश¢ण और 
Ĥमाणन कȧ Ǔनरंतरता बनाए रखना सुǓनिæचत करने के ͧलए, एससीपीडÞãयूडी ने इस अह[ता कȧ 
वधैता मɅ ͪवèतार देने का अनुरोध ͩकया है। 

 
52. सͧमǓत ने पीडÞãयूडी Ĥͧश¢ण इकोͧसèटम मɅ ͩकसी åयवधान से बचने के ͧलए Ǒदनांक 31 
अगèत 2023 तक अथवा अह[ता मɅ संशोधन होने तक 'सैɮधाǓंतक' èवीकृǓत दȣ। ͪवèततृ जांच के 
बाद इस अह[ता को आगामी एनएसÈयूसी मɅ पुिçट हेतु रखा जा सकता है। 

 
53. सͧमǓत को जानकारȣ दȣ गई ͩक 24 फरवरȣ, 30 जून और 28 जलुाई, 2022 को आयोिजत 
16, 20 और 21 वɅ एनएसÈयूसी कȧ बठैकɉ मɅ, सभी माÛयता ĤाÜत Ĥदायी Ǔनकायɉ (एबी) को 
सलाह दȣ गई थी ͩक वे अपनी मौजूदा एनएसÈयूएफ संरेͨखत और अनमुोǑदत अह[ताओं को 30 
के गुणकɉ मɅ तक[ संगत बनाएं और राçĚȣय Đेͫडट ĥेमवक[  के साथ संरेͨखत करने के ͧलए रोजगार 
योÊय कौशल (ईएस) को शाͧमल करɅ ताͩक अͬधगम के हर घंटे को एनसीआरएफ के Ĥावधानɉ के 
अनुसार Đेͫडट åयवèथा मɅ शाͧमल ͩकया जा सके। इसके बाद, टेͧलकॉम एसएससी और हेãथकेयर 
एसएससी ने Đमशः 49 और 44 अह[ताओ ंको तक[ संगत बनाया है। 

सͧमǓत ने उपयु[Èत का स£ंान ͧलया और इसकȧ पिुçट कȧ। 
 

54. सͧमǓत ने आगे सभी एनसीवीईटȣ माÛयता ĤाÜत एबी को अगले 15 Ǒदनɉ मɅ अथा[त Ǒदनांक 
8 जलुाई 2023 तक एसआईपी पोट[ल और अपनी संबंͬ धत वेबसाइटɉ पर अपने टȣओटȣ और 
टȣओए कैलɅडर को अपलोड करने का Ǔनदȶश Ǒदया। इससे िèकल इकोͧसèटम मɅ Ĥͧश¢कɉ/ 
मãूयांकनकता[ओ ंकȧ कमी कȧ चुनौती से Ǔनपटन ेमɅ मदद ͧमलेगी। 

55. सͧमǓत ने सभी एबी को अपने टȣओटȣ और टȣओए काय[Đमɉ को लागू करने के ͧलए 
एमएसडीई और डीजीटȣ ɮवारा संचाͧलत सरकारȣ Ĥͧश¢ण कɅ ġɉ के साथ टाई-अप करने का भी 
सुझाव Ǒदया Èयɉͩक इन सरकारȣ संगठनɉ के पास बेहतर बुǓनयादȣ ढांचा, जनशिÈत संसाधन, 
Ĥͧश¢ण Ĥणाͧलयां, संèथागत ¢मता है और åयावसाǓयक ͧश¢ा, Ĥͧश¢ण और िèकल 
इकोͧसèटम मɅ इनकȧ ͪवशषे£ता है। 

 

Ĥदायी Ǔनकायɉ ɮवारा एनएसÈयूएफ संरेखण और अनुमोदन के ͧलए डुिÜलकेट अह[ताए ं Ĥèतुत 
करना  

56. सͧमǓत के Úयान मɅ लाया गया था ͩक कुछ एबी कुछ नाम माğ के या मह×वहȣन पǐरवत[न 
(20% से कम) करके मौजदूा एनएसÈयूएफ संरेͨखत और अनुमोǑदत अह[ताओं से एनओएस लेकर 
अपने ɮवारा नई ͪवकͧसत अह[ता के Ǿप मɅ एनसीवीईटȣ को Ĥèतुत करते हɇ। यह Ĥदायी Ǔनकायɉ 
ɮवारा अह[ताएं शाͧमल करने के संबंध मɅ एनसीवीईटȣ ɮवारा जारȣ ͩकए गए Ǒदशा-Ǔनदȶशɉ के 



 

 

ͪवपरȣत है। इस तरह कȧ कार[वाई से न केवल एनÈयूआर पर अह[ता का दोहराव होता है, बिãक 
इसके ɮवारा अह[ता का चयन करते समय ͧश¢ाͬथ[यɉ और Ĥͧश¢ण सèंथानɉ को गुमराह और 
ħͧमत भी ͩकया जा सकता है। 

57. सͧमǓत ने कुछ माÛयता ĤाÜत Ĥदायी Ǔनकायɉ ɮवारा उठाए गए मुɮदɉ पर ͪवचार-ͪवमश[ 
ͩकया और Ǔनण[य ͧलया ͩक इस बठैक तथा ͪवͧभÛन Ǒहतधारकɉ कȧ बठैकɉ के दौरान उठाए गए 
मɮुदɉ का ͪवæलेषण और समाधान करन ेके ͧलए एक सͧमǓत का गठन ͩकया जाए और वीईटȣ 
और िèकल इकोͧसèटम के वाèतͪवक Ǒहत मɅ जãद से जãद ͧसफाǐरशɅ Ĥèतुत कȧ जाए।ं 

 
अÚय¢ के ĤǓत धÛयवाद £ापन करने के साथ बैठक समाÜत हुई। 

…………………………………………………………………………… 
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Annexure- I 

 

List of Participants 

National Skills Qualifications Committee (NSQC) Members 

1. Dr Nirmaljeet Singh Kalsi, Chairperson, NCVET 

2. Dr Vinita Aggarwal, Executive Member, NCVET  

3. Dr Neena Pahuja, Executive Member, NCVET 

4. Sh. K.K. Dwivedi, AS, MSDE 

5. Dr Biswajit Saha Director CBSE 

6. Dr T.N. Giri, Director (Voc. Edn.), NIOS 

7. Ms. Deepti Saxena, NSDC 

 

Observers 

1. Maj Gen NS Jadhav, Army Training Command (ARTRAC) 

2. Brig Rajneesh Singh, ARTRAC  

3. Brig Puneet Srivastava, Army HQs, PS Dte.  

4. Col Dogra, ARTRAC 

 

NCVET Officials 

1. Col. Santosh Kumar, Director,  

2. Lt. Col Gunjan Chowdhary, Director,  

3. Mr Sushil Agarwal, Director,  

4. Mr Purnendu Kant, Director,  

5. Mr. Harish Chander, Deputy Director 

6. Mr. Pradeep Thota, Deputy Director  

7. Mr. Milan Sahu, Deputy Director  

8. Mr. Shourya Sangam, Consultant Grade2 

9. Ms. Sarika Dixit, Consultant Grade2 

10. Mr Amit Sharma, Consultant Grade1 

11. Ms. Ojasvi Goyal, Consultant Grade1 

12. Mr. Amir Waheed, Consultant Grade1 

13. Mr. Balaji Baskaran, Consultant Grade1 

14. Ms. Vandana Purohit, Consultant Grade 1 

15. Ms. Sheetal Bhandari, Consultant Grade1 

16. Mr. Amresh Kumar, Consultant, Grade1 

17. Mr. Abhinav Mishra, Consultant, Grade1 

18. Ms. Nidhi Trehan, Consultant, Grade1  

19. Ms. Srishti Jha, Young Professional  

20. Ms. Ratna Priya Kanchan, Young Professional  

21. Mr. Parkishit Yadav, Young Professional 

22. Ms. Pragya, Young Professional  

23. Mr. Baiju, Young Professional 
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Representatives from sectoral stakeholders 

1. Gp Capt AK Nair IAF 

2. Group Captain P S Rajpal, IAF 

3. Mr. Kailash Nath Verma, RO: NITI AAYOG 

4. Mr. Krishnan - Associate director -ASAP Kerala 

5. Mr. Daniel, Chief Consultant VE - MoE 

6. Mr. Sanjeev Chawla MSME 

7. Mr. Sujan Banerjee Army Aviation 

8. Mr. Y.K Singh/NJJM/DIR 

9. Dr. P. Saxena CEO Green Jobs 

10. Mr. Jagdish Acharya, CEO, PCSC 

11. Ms. Kirti Seth, CEO, NASSCOM 

12. Mr. Krishan Kumar (CEO- Handicrafts & Carpet SSC) 

13. Ms. Mona Gupta, CEO DWSSC 

14. Mr. Narendra Deshpande, CEO, CSDCI 

15. Mr. Rajeev Garg, GJSCI 

16. Mr. Ravindra Singh, CEO SCPwD 

17. Mr. Sunil Marwah (FICSI) 

18. Mr. Tahsin Zahid Sports and Fitness Sector Council 

19. Mr. Abhisek Mishra (WMPSC) 

20. Mr. Aman_HCSSC 

21. Mr. Ankur (FICSI) 

22. Mr. Apoorv -SCMS 

23. Mr. Arjun Singh_Handicrafts SSC 

24. Mr. Ashish Ahuja - MESC 

25. Mr. Ashish Anand, SCPwD 

26. Mr. Bhuvnesh Kr. Verma (SSDF) 

27. Col Anand Kumar Singh 

28. Dr Lalit Kumar SVSU 

29. Dr. Surabhi Goyal 

30. Mr. Ishant Bajpai NIELIT 

31. Mr. Koushik Dutta, EME SCHOOL 

32. Ms. Monalisa Baruah (RCPSDC) 

33. Ms. Maahi- AASSC 

34. Ms. Gunjan Aneja -WMPSC 

35. Ms. Rinki, WMPSC 

36. Ms. Shikha, FICSI 

37. Mr. Varun Tandon, WMPSC 

38. Ms. Neha Dave -Standards CSDCI 

39. Mr. Nitin Mittal SVSU 

40. Mr. Pankaj Bajaj - CSDCI 

41. Mr. Pashim Tewari, Technical Director, AIILSG 

42. Ms. Pratibha NASSCOM 

43. Mr. Pravesh Dudani Medhavi Skills 

44. Ms. Priya LSC 
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45. Ms. Priyanka Pandey (DWSSC) 

46. Ms. Priya-Sports SSC 

47. Mr. Rajesh Deswal, Hartron 

48. Ms. Reena LSC 

49. Mr. Saket Saurabh, NIELIT 

50. Mr. Saroj Mishra, SVSU 

51. Mr. Saurabh Gupta, BECIL 

52. Mr. Ashish Anand 

53. Ms. Shalini Singh -CGSSC 

54. Mr. Shoukath NIELIT, CHENNAI 

55. Mr. Shubham Agrawal 

56. Ms. Sunita Verma SCPwD 

57. Mr. Yadwinder Sharma MRSPTU 

58. Dr Lalit Kumar 

59. Dr Megha 

60. Dr Samarth Singh 

61. Dr. Himanshu 

62. Dr. Krishna Dayal Shukla 

63. Dr. Meenakshi Agarwal 

64. Dr. Savita Sharma 

65. Ms. Shweta 

66. NIOS  

67. EME CENTRE 

68. AEC TC & C 

69. AIPTC 

70. AOC CENTRE 

71. ASC Centre South 

72. CSTARI KOLKATA 

73. CUTM, Odissa 

74. MSRVVP Ujjain 

75. RVC C&C 

76. SPEFL- SC
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Annexure- II 

Corrections in the MoM of 28th and 29th NSQC Meetings  

 

Sl. No. Matter 

pertaining to  

AB/SSC erroneously 

mentioned item 

Corrections approved in 30th 

NSQC Meeting 

1.  29th NSQC 

Meeting 

MEPSC Nomenclature of the 

qualification 

‘Practioner:  elective 1- 

Business Support and 

Elective 2- Financial 

Support’, 

Approved Nomenclature of the 

qualification 

‘Business Support Practitioner: 

Elective 1- Taxation and Import 

Compliance and;  

Elective 2- Employment statutory 

Compliance  

2.  28th NSQC 

Meeting 

Life Sciences 

Sector Skill 

Development 

Council 

(LSSDC) 

The validity date of the 

two qualifications 

‘Bioinformatics 

Associate/Analyst’ and 

‘Bioinformatics 

Scientist’ was 

mentioned as 25.06.23. 

The corrected validity date: 

25.06.2025 
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Annexure- III 

 

Details of Six New Approved Certificate Templates  

 

1. Certificate Template for standalone National Occupational Standards (NOS) 

 
 

2. Certificate Template for Micro-Credential 
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3. Certificate Template for Upskilling 

 

4. Certificate Template for Re-Skilling 
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5. Certificate for RPL with Up-Skilling 

 6. Certificate Template for School Boards 
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Annexure- IV 

 

List of 28 Qualifications of Construction Skill Development Council of India 

(CSDCI) granted interim Approval  

 

S. 

No. 

Qualification Name NQR Code NSQF 

Level 

Notional 

Hour 

1 Assistant Bar Bender & Steel Fixer 2019/CON/CSDCI/3285 3 350 

2 Assistant Construction Fitter 2019/CON/CSDCI/3298 3 350 

3 Assistant Construction Painter & Decorator 2019/CON/CSDCI/3291 3 350 

4 Assistant Facade Installer 2019/CON/CSDCI/3305 3 350 

5 Assistant Mason 2019/CON/CSDCI/3282 3 350 

6 Assistant Scaffolder- Conventional 2019/CON/CSDCI/3289 3 350 

7 Assistant Scaffolder- System 2019/CON/CSDCI/3288 3 350 

8 Assistant Shuttering Carpenter 2019/CON/CSDCI/3287 3 350 

9 Assistant Technician – Prestress 2019/CON/CSDCI/3301 3 350 

10 Construction Fitter 2019/CON/CSDCI/3300 4 400 

11 Construction Painter and Decorator 2019/CON/CSDCI/3292 4 400 

12 Doors & Windows Fixer 2019/CON/CSDCI/3306 4 400 

13 Grinder- Construction 2019/CON/CSDCI/3299 3 350 

14 Helper Bar Bender and Steel Fixer 2019/CON/CSDCI/3284 2 300 

15 Helper Construction Painter 2019/CON/CSDCI/3290 2 300 

16 Helper Facade Installer 2019/CON/CSDCI/3303 2 300 

17 Helper Fabrication 2019/CON/CSDCI/3297 2 300 

18 Helper Interior Finishes 2019/CON/CSDCI/3302 2 300 

19 Helper Mason 2019/CON/CSDCI/3281 2 300 

20 Helper Shuttering Carpenter 2019/CON/CSDCI/3286 2 300 

21 Khalasi (Assistant Rigger) 2019/CON/CSDCI/3294 3 350 

22 Mason Concrete 2019/CON/CSDCI/3283 4 400 

23 Rigger - Structural Erection 2019/CON/CSDCI/3295 4 400 

24 Rigger Precast Erection 2019/CON/CSDCI/3296 4 400 

25 Store Assistant - Construction 2019/CON/CSDCI/3309 3 350 

26 Structural Steel NDT Tester- UT/MPT/DPT 2019/CON/CSDCI/3293 4 200 

27 Facade Installer 2019/CON/CSDCI/3307 4 400 

28 
Assistant False Ceiling and Drywall 

Installer 
2019/CON/CSDCI/3304 

3 350 
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Annexure-V 

 

List of Qualifications approved in the 30th NSQC Meeting. 

 

Sl. 

No. 

Qualification Name New/ 

Revise

d   

NSQF 

Level 

Approval Status 

Central Board of Secondary Education (CBSE) 

1 Fundamentals of Artificial 

Intelligence 

New  3 Approved as a NOS 

National Institute for Open Schooling (NIOS) 

1 Drinking Water Purifier 

Technician 

New 3.5 Approved 

National Institute of Electronics & Information Technology (NIELIT): 

1 Embedded Software Engineer Revised 6 Approved 

West Bengal State Council of Technical & Vocational Education and Skill 

Development (WBSCTVESD) 

1 Toy Maker (Soft Toys) Revised 3 Approved 

Broadcast Engineering Consultants India Limited (BECIL) 

1 EV Charging Station - Attendant   

(Future Skill) 

New 3 Approved 

Automotive Skills Development Council (ASDC) 

1 Automotive Dealership Data 

Science Specialist 

New 6 Approved 

2 Automotive Design Safety 

Specialist 

New 6 Approved 

3 Automotive IIOT Application 

Specialist 

New 6 Approved 

4 Automotive Manufacturing Data 

Science Specialist 

New 6 Approved 

Domestic Workers Sector Skill Council (DWSSC) 

1 Play School Facilitator cum 

Caregiver 

New 4 Approved 

Electronics Sector Skills Council of India (ESSCI) 

1 Assistant Drone Technician New 3 Approved 

Food Industry Capacity & Skill Initiative (FICSI)- 

1 Millet Product Processor New 3 Approved 

2 Food Lab Instrumentation 

Specialist 

New 5 Approved 

3 Food Sampler New 3.5 Approved 

4 Honey Processor  New 2 Approved 
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5 Multi Skill Technician - Fruits & 

Vegetables 

New 3 Approved 

Handicraft and Carpet Sector Skill Council (HCSSC) 

1 Handcrafted Candle Maker New 3 Approved 

2 Leaf Utility Products Artisan New 2 Approved 

3 Abrasion & Grinding Machine 

Operator 

Revised 3 Approved 

4 Acid Cleaner (Metal ware) Revised 3 Approved 

5 Block Print Supervisor Revised 4 Approved 

6 Carpet Quality Checker Revised 4 Approved 

7 Clipper and Embosser (Carpets) Revised 3 Approved 

8 Cutting and Threading Operator 

(Metalware) 

Revised 2.5 Approved 

9 Decorative Glass Cutter 

(Glassware) 

Revised 3 Approved 

10 Assistant Designer & Shade 

Writer (Carpets) 

Revised 4 Approved 

11 Dyer (Rangsaaz) (Carpets) Revised 3 Approved 

12 Glass Blowing Operator 

(Glassware) 

Revised 3 Approved 

13 Planishing Artisan (Metal ware) Revised 3 Approved 

14 Silver Coating- Junior Technician 

(Glassware) 

Revised 3 Approved 

15 Tufted Weaving Assistant 

Supervisor (Carpets) 

Revised 4.5 Approved 

16 Tufting Gun Operator (Carpets) Revised 3 Approved 

Hydrocarbon Sector Skill Council (HSSC) 

1 Junior Operator- 2G Ethanol 

Plant 

New 3 Approved 

Rubber, Chemical and Petrochemical Skill Development Council 

1 Assembling & Curing Operator- 

Footwear & Sports Goods 

Revised 4 Approved for 6 

months  

2 Bead Extrusion and Assembly 

Operator 

Revised 4 Approved for 6 

months  

3 Tyre Building Operator- Radial 

Light truck 

Revised 4 Approved for 6 

months  

4 Tyre Building Operator- Truck 

and Bus (Bias Tyre) 

Revised 4 Approved for 6 

months  

Sports, Physical Education, Fitness and Leisure Skills Council 

1 Golf Club Junior Technician 

(Fitting & Repair) 

New 3 Approved 

2 Golf Caddie New 3 Approved 
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3 Caddie Master New 4 Approved 

4 Golf Instructor New 5 Approved 

5 Sports Goods Manufacturing 

Helper 

New 2 Approved 

6 Sports Bat & Racquet- 

Craftsperson (Junior) 

New 3 Approved 

7 Sports Ball Craftsperson (Junior) New 3 Approved 

8 Gym Equipment Service 

Technician (Junior) 

New 3 Approved 

9 Sports Goods Production 

Supervisor 

New 5 Approved 

10 Sports Goods Factory Manager New 6 Approved 

Maharishi Sandipani Rashtriya Ved Vidya Pratishthan - 

1 पुरोहित - कहिष्ठ सिायक New 2.5 Conditionally 

Approved 

2 वासु्तशास्त्र - कहिष्ठ सिायक New 2.5 Conditionally 

Approved 

3 ज्योहतषशास्त्र - कहिष्ठ सिायक New 2.5 Conditionally 

Approved 

4 वैहिकगहित - कहिष्ठ सिायक New 2.5 Conditionally 

Approved 

5 वैहिक संस्कार - कहिष्ठ सिायक New 2.5 Conditionally 

Approved 

6 मन्दिर प्रबन्धि - कहिष्ठ सिायक New 2.5 Conditionally 

Approved 

7 वेि शास्त्र प्रवचि - कहिष्ठ सिायक New 2.5 Conditionally 

Approved 

8 स्मातत यज्ञ - कहिष्ठ सिायक New 2.5 Conditionally 

Approved 

9 श्रौत यज्ञ - कहिष्ठ सिायक New 2.5 Conditionally 

Approved 

10 योग प्रहशक्षि - कहिष्ठ सिायक New 2.5 Conditionally 

Approved 

11 आयुवेि एवं विौषहि - कहिष्ठ 
सिायक 

New 2.5 Conditionally 

Approved 

Water Management & Plumbing Skill Council (WMPSC) 

1 Fire Systems Supervisor New 5 Approved 

2 Plumbing Site Engineer Revised 6 Approved 

3 जल हवतरि संचालक (Water 

Distribution System Operator) 

(Multi-Skill)”. 

New 4 Approved 

Centurion University of Technology and Management 
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1 Transformer Manufacturing 

Supervisor 

New 5 Approved 

2 Transformer Testing Supervisor New 5 Approved 

3 Transformer Manufacturing 

Engineer 

New 6 Approved 

Shri Vishwakarma Skill University (SVSU) 

1 Online Advertisement Specialist New 5.5 Approved 

2 Smart Electrician New 4 Approved 

3 Welding Robot Operator New 4.5 Approved 

4 Indian Traditional Food Maker New 4 Approved 

5 Mechatronics Senior Technician New 4.5 Approved 

6 Corporate Training Manager New 6 Approved 

Maharaja Ranjit Singh Punjab Technical University - 

  Industrial Automation and Control 

Systems Supervisor 

New 5 Approved 

HARTRON 

1 Digital Marketing Assistant Revised 3 Approved 

2 Assistant PHP Developer Revised 3 Approved 

3 Software/ Application Testing 

Assistant 

Revised 3 Approved 

4 Hardware Peripheral & 

Installation assistant 

Revised 3 Approved 

5 Computer Hardware & 

Networking Associate 

Revised 4 Approved 

International Automobile Centre of Excellence - iACE 

1 Junior Tyre Specialist New 4.5 Approved 

NOS 

Handicraft and Carpet Sector Skill Council 

1 Basic program on Hand block 

printing  

(Upskilling) 

New 4 Approved 

2 Advanced program on Hand 

block printing  

(Upskilling) 

New 4 Approved 

3 Team and work area 

management 

(Upskilling) 

New 3 Approved 

4 Basic program on Traditional 

hand embroidery 

(Upskilling) 

New 4 Approved 

5 Advanced program on Traditional 

Hand Embroidery  

(Upskilling)  

New 4 Approved 
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Directorate General of Training (DGT) 

1 Employability NOS for 2nd year 

of CTS 

      

Defense Forces 

Air Force 

1 Aircraft Structure and Power 

Plant Technician 

New 4.5 Approved 

2 Aircraft Mechanical, Armorer and 

Safety Equipment Technician 

New 4.5 Approved 

3 Electronics, Electrical and Radio 

Communication Technician 

New 4.5 Approved 

4 Mechanical & Automobile 

Technician 

New 4.5 Approved 

5 Power plant & Air Conditioning 

Electrical and Electronics 

Technician 

New 4.5 Approved 

6 Radar Electrical & Electronics 

Technician 

New 4.5 Approved 

7 Communication Technology 

Technician 

New 4.5 Approved 

8 Air Filed Lighting and 

Navigational Aids Technician 

New 4.5 Approved 

9 Information Technology & 

Networking Technician 

New 4.5 Approved 

Army Physical Training Corps 

1 Physical Fitness Trainer- 

(Defence) 

New 4.5 Approved 

2 Personal & Gym Trainer- 

(Defence) 

New 4.5 Approved 

Army Service Corps 

1 Office Supervisor New 4.5 Approved 

Directorate General of Armoured Corps (4 New Qualifications)  

1 Light Motor Vehicle Driver 

 Electives 

 1. Chauffer 

 2. Specialized Towing Vehicle 

Driver 

New 4.5 Approved 

2 Security Guard (Armed) 

  ELECTIVES 

 1. Industrial Security 

 2. Airport Security 

 3. Armed Vehicle/ Convoy 

Security 

New 4.5 Approved 

FreeText
New

FreeText
Approved

FreeText
---
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3 Commercial Vehicle Driver- 

Trainer 

New 4.5 Approved 

4 Light Motor Vehicle Driver- 

Trainer 

New 4.5 Approved 

Corps of Signals 

1 Data Network Technician New 4.5 Approved 

2 Draughtsman Topographical New 4.5 Approved 

3 Technician Electrical System New 4.5 Approved 

4 Technician Network System 

Support 

New 4.5 Approved 

5 Communication Centre and 

Radio System Associate 

New 4.5 Approved 

Corps of Electronics and Mechanical Engineers  

1 Technician Electrician New 4.5 Approved 

2 Technician Automobile vehicle  New 4.5 Approved 

3 Technician Heavy Engineer 

Equipment 

New 4.5 Approved 

4 Technician Electrician Automobile New 4.5 Not Approved 

5 Machinist  New 4.5 Approved 

6 Refrigeration and air conditioning 

- Technicians 

New 4.5 Approved 

7 Technician Communication 

Equipment 

New 4.5 Approved 

Infantry 

1 Security Supervisor (Defense) New 4.5 Approved 

2 Adventure Travel Guide 

(Defense) 

New 4.5 Approved 

3 Housekeeping Support Staff New 4.5 Approved 

Mechanized Infantry 

1 Laundry Associate (Defense) New 4.5 Approved 

2 Assistant Supervisor CCTV New 4.5 Approved 

Military Intelligence 

1 Field Investigator New 4.5 Approved 

2 Private Detective New 5 Approved 

3 Security Manager New 5 Approved 

4 GIS Informatics Analyst New 5.5 Approved 

Corps of Military Police 

1 Public Order and Safety Assistant 

 (Military Police) 

New 4.5 Approved 

2 Logistics Fleet Supervisor  New 5 Approved 

Regiment of Artillery 
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1 Food and Beverage Service - 

Associate 

New 4.5 Approved 

2 Fire Suppression Technician New 4.5 Approved 

3 Surveyor (Land Systems) New 4.5 Approved 

Remount Veterinary Corps 

1 Advanced Equine Farrier 

(advance) 

New 4.5 Approved 

2 Advanced Canine Trainer And 

Handler (advance) 

New 4.5 Approved 

3 Advanced Specialist Animal 

Groomer (advance) 

New 4.5 Approved 

4 Advanced Horse 

Trainer(advance) 

New 4.5 Approved 

 

The End 


