
एनसीवीईटȣ कȧ राçĚȣय कौशल अह[ता सͧमǓत (एनएसÈयूसी) कȧ 

31 अगèत, 2021 को आयोिजत 11वीं बठैक का काय[वƣृ 

 

1. राçĚȣय åयावसाǓयक ͧश¢ा और Ĥͧश¢ण पǐरषद (एनसीवीईटȣ) के अंतग[त राçĚȣय 
कौशल अह[ता सͧमǓत (एनएसÈयूसी) कȧ 11वीं बठैक एनसीवीईटȣ के अÚय¢ डॉ. Ǔनम[लजीत 
ͧसहं कलसी कȧ अÚय¢ता मɅ वीͫडयो-कॉÛĥɅ ͧसगं के माÚयम से 31 अगèत, 2021 को 
आयोिजत कȧ गई। इस बठैक मɅ भाग लेने वाल ेĤǓतभाͬगयɉ कȧ सूची अनुबधं-I पर दȣ गई 
है।  

2. इस बठैक मɅ काय[सचूी कȧ मदɉ पर ͧलए गए Ǔनण[य आगामी परैɉ मɅ Ǒदए गए हɇ। 

काय[सचूी मद 1: एनएसÈयूसी कȧ 10वीं बैठक के काय[वƣृ कȧ पुिçट 

3. सͧमǓत ने 29 जलुाई, 2021 को आयोिजत एनएसÈयूसी कȧ 10वीं बठैक के काय[वƣृ 
मɅ सझुाए गए पǐरवत[नɉ/सधुारɉ के साथ काय[वƣृ अनुमोǑदत ͩकया।  

काय[सचूी मद 2: एनएसÈयूसी कȧ 10वीं बठैक के काय[वƣृ के संबधं मɅ कȧ गई कार[वाई कȧ 
ǐरपोट[ 

4. सͧमǓत को एनएसÈयूसी कȧ 10वीं बठैक के काय[वƣृ के संबधं मɅ कȧ गई कार[वाई का 
ͪवèततृ ͪववरण Ǒदया गया था। अनुपालन के संबधं मɅ सशत[ अनुमोǑदत फाइलɉ कȧ िèथǓत 
अनुबधं-II मɅ दȣ गई है।  

5. सͧमǓत ने कȧ गई कार[वाई को नोट ͩकया और Ǔनàनͧलͨखत ǑटÜपͨणया ँकȧं:- 

क) पय[टन और आͬथ×य एसएससी: पय[टन मंğालय ɮवारा ĤǓत अह[ता 15000/- ǽपये के 
सुͪ वधा शãुक मɅ छूट देने के मामले पर चचा[ कȧ गई। डॉ. ͪवनीता अĒवाल, काय[कारȣ 
सदè य, एनसीवीईटȣ ने उãलेख ͩकया ͩक लाइन मğंालय ɮवारा सहमǓत कȧ ĤͩĐया 
शǾु कȧ गई थी ताͩक यह सुǓनिæचत ͩकया जा सके ͩक अह[ताए ँतैयार करते समय 
एसएससी के Ĥयास मंğालय के Ĥयासɉ के अनुǾप हɉ और इनमɅ बाजार कȧ अप¢ेाओं 
को पया[Üत Ǿप से शाͧमल ͩकया जाए। इसͧलए मğंालय ɮवारा सुͪवधा शãुक ͧलए 
जाने पर सहमǓत नहȣं दȣ गई। एनसीवीईटȣ के अÚय¢ न ेएमएसडीई के ĤǓतǓनͬध से 
मामले को यथाशीē पय[टन मंğालय के साथ उठाने और इसका Ǔनपटान करने का 
अनुरोध ͩकया। Ǔनधा[ǐरत ĤͩĐया के अनुसार एनसीवीईटȣ को संबंͬ धत मंğालय से 



ǑटÜपͨणयाँ ĤाÜत करने के ͧलए 21 Ǒदन कȧ Ĥती¢ा करनी होती है और यह अवͬध 
पहले हȣ पूरȣ हो चुकȧ है।  

ख) खाɮय उɮयोग ¢मता एवं कौशल पहल (एफआईसीएसआई) एसएससी: सͧमǓत को 
सूͬ चत ͩकया गया ͩक एसएससी से Êयारह (11) सशंोͬधत तथा चार (04) नई सशत[ 
अनुमोǑदत अह[ता फाइलɉ के ͧलए अनुपालन ĤाÜत हुआ था। इसकȧ जाँच कȧ जा रहȣ 
थी और उनके अनुपालनाओं को परूा करने कȧ शत[ पर उÛहɅ एनÈयूआर पर अपलोड 
ͩकया जाएगा।  

 

काय[सचूी मद 3: एनएसÈयूएफ संरेखण के ͧलए अह[ताएँ Ĥèतुत करना 

6. सͧमǓत को सूͬचत ͩकया गया ͩक 30 जनू, 2021 तक कुल 169 अह[ताए ँ(65 नई 
और 104 सशंोͬधत) ĤाÜत हुई थीं। डèेक जाँच के बाद 169 अह[ताओं मɅ से 85 अह[ताएँ 
अपूण[ होने के कारण या डèेक जाँच के दौरान कȧ गई ǑटÜपͨणयɉ का अनुपालन नहȣं करने 
के कारण Ĥèतुत करने वाले Ǔनकायɉ को लौटा दȣ गɃ और 84 अह[ताओं (39 नई और 45 
संशोͬधत) पर एनएसÈयूएफ संरेखण के ͧलए ͪवचार ͩकया गया। इन 84 अह[ताओ ंके सबंधं 
मɅ एनएसÈयूसी का Ǔनण[य आगामी परैɉ मɅ Ǒदया गया है। 

7. ऑटोमोǑटव एसएससी ऑटोमोǑटव सेÈटर कȧ इÈकȧस (21) संशोͬधत अह[ताएँ 
एनएसÈयूसी के सम¢ Ĥèतुत कȧ गɃ। इन 21 अह[ताओं मɅ से 15 फाइलɅ अनुमोǑदत कȧ 
गɃ। शेष 06 अह[ता फाइलɅ Ǔनàनͧलͨखत शतɟ को पूरा करने कȧ शत[ पर सशत[ अनमुोǑदत 
कȧ गɃ:-  

क) “ऑटोमोǑटव कè टमर ǐरलेशन मैनेजर” – “अनुभव” को “संगत अनुभव” से ĤǓतèथाͪपत 
ͩकया जाना है। 

ख) “ऑटोमोǑटव मैटȣǐरयल हɇडͧलगं ऑपरेटर” और “ऑटोमोǑटव è पयेर पाɪ[स ऑपरेशÛ स 
अͧसè टɅट” – Ĥवेश अपे¢ाओं मɅ 8वीं के बाद एक-वष[ का अनुभव न रखने वाले 
åयिÈतयɉ के ͧलए ओजेटȣ घटक जोड़ा जाना है। 

ग) “ऑटोमोǑटव सͪव[स एɬवाज़र” – Ĥवेश अपे¢ाओं मɅ एनएसÈयूएफ èतर 4 
(दोपǑहया/चार-पǑहया लȣड तकनीͧशयन) को ऑटोमोǑटव सͪव[स मɅ 2 वष[ के अनुभव 
के साथ एनएसÈयूएफ èतर 5 (दोपǑहया/चार-पǑहया लȣड तकनीͧशयन) से 
ĤǓतèथाͪपत ͩकया जाना है। 

घ) “ऑटोमोǑटव सͪव[स सुपरवाइज़र” - Ĥवेश अप¢ेाओं मɅ एनएसÈयूएफ èतर 6 
(दोपǑहया/चार-पǑहया लȣड तकनीͧशयन) को ऑटोमोǑटव सͪव[स मɅ 2 वष[ के अनुभव 



के साथ एनएसÈयूएफ èतर 5 (दोपǑहया/चार-पǑहया लȣड तकनीͧशयन) से 
ĤǓतèथाͪपत ͩकया जाना है।  

ङ) “ऑटो ǐरÈशा Ĝाइवर” – Ĥवेश अप¢ेाओं मɅ एनएसÈयूएफ èतर 3 (लाइट मोटर 
वǑेहकल Ĝाइवर) के साथ अनुभव को एक (1) वष[ से कम करके छ: (6) माह ͩकया 
जाना है। 

8. Þ यूटȣ एंड वेलनेस एसएससी Þ यूटȣ एडं वलेनेस एसएससी कȧ अठारह (18) संशोͬधत 
अह[ताए ँएनएसÈयूसी के सम¢ रखी गई थीं। सͧमǓत ने छ: (6) अह[ताए ँअनुमोǑदत कȧं। शेष 
12 अह[ता फाइलɅ सͧमǓत ɮवारा Ĥवेश के मानदंडɉ मɅ सझुाए गए सशंोधनɉ/पǐरवत[नɉ को लागू 
करने कȧ शत[ पर सशत[ अनमुोǑदत कȧ गई हɇ। ͩकए जाने वाले पǐरवत[नɉ का ͪववरण नीचे 
Ǒदया गया है:- 

क) Þयूटȣ थेरेͪपèट  क¢ा X और अͧसèटɅट Þयूटȣ थेरेͪपèट के तौर पर 1 वष[ का 
अनुभव  
या  

एनएसÈयूएफ èतर-3 पाɫयĐम (अͧसèटɅट Þयूटȣ थेरेͪपèट) 
और अͧसèटɅट Þयूटȣ थेरेͪपèट या पेͫडÈयोǐरèट और 
मैनीÈयोǐरèट के तौर पर 6 माह का अनुभव  
 
Ûयूनतम आयु: 16 वष[  

ख) सीǓनयर Þयूटȣ 
थेरेͪपèट  

क¢ा X उƣीण[ और ͩकसी सलैून/पाल[र मɅ Þयूटȣ थेरेͪपèट के 
तौर पर 2 वष[ का अनुभव  
या  

एनएसÈयूएफ èतर-4 (Þयूटȣ थेरेͪपèट) और ͩकसी सैलनू 
/पाल[र मɅ काम करने का 1 वष[ का अनुभव  

या 
क¢ा X उƣीण[ और सɋदय[ Ĥसाधन मɅ एक वष[ का Ĥमाणपğ 
काय[Đम (आईटȣआई) और Þयूटȣ थेरेͪपèट के तौर पर 1 वष[ 
का अनुभव  
 
रोजगार मɅ Ĥवशे कȧ Ûयूनतम आयु: 18 वष[ 

ग) हेयर Ĝसेर एंड 
èटायͧलèट  

क¢ा VIII और अͧसèटɅट हेयर Ĝेसर एंड èटायͧलèट के तौर 
पर 2 वष[ का अनुभव  
या  

एनएसÈयूएफ èतर-3 पाɫयĐम (अͧसèटɅट हेयर Ĝसेर एंड 



èटायͧलèट) और हेयर केयर एंड èटायͧलगं मɅ 1 वष[ का 
अनुभव  
 
Ûयूनतम आयु: 16 वष[  

घ) सीǓनयर हेयर Ĝसेर 
एंड èटायͧलèट  

क¢ा X और बालɉ कȧ देखभाल मɅ सगंत Ĥमाणपğ काय[Đम 
और हेयर केयर/हेयर Ĝेͧ सगं/हेयर èटायͧलगं मɅ 2 वष[ का 
अनुभव  
या  

एनएसÈयूएफ èतर-4 पाɫयĐम (हेयर Ĝसेर एंड èटायͧलèट) 
और हेयर Ĝसेर/हेयर èटायͧलèट के तौर पर 2 वष[ का 
अनुभव  
 
Ûयूनतम आयु: 18 वष[  

ड.) नेल टेिÈनͧशयन  क¢ा VIII और नेल केयर/ पेͫडÈयोǐरèट और मैनीÈयोǐरèट मɅ 
2 वष[ का अनुभव  
या  

एनएसÈयूएफ èतर-3 पाɫयĐम (पेͫ डÈयोǐरèट और 
मैनीÈयोǐरèट या अͧसèटɅट नेल टेिÈनͧशयन) और नले केयर 
सͪव[सेज़ मɅ 2 वष[ का अनुभव  
 
Ûयूनतम आयु: 18 वष[  

च) Ħाइडल फैशन एंड 
पोट[फोͧलयो मेकअप 
आǑट[èट  

क¢ा X और िèकन केयर सͪव[सेज़/मेक-अप सͪव[सेज़ मɅ कोई 
पाɫयĐम और मेक-अप आǑट[èट के तौर पर 2 वष[ का 
अनुभव  
या  

क¢ा X और Ĥोफेशनल मेक-अप आǑट[èट एंड हेयर 
èटायͧलèट मɅ पाɫयĐम (डीजीटȣ) और मेक-अप आǑट[èट के 
तौर पर 2 वष[ का अनुभव 
या 
एनएसÈयूएफ èतर-4 पाɫयĐम (Þयूटȣ थेरेͪपèट/ हेयर Ĝसेर 
एंड èटायͧलèट) और मेक-अप आǑट[èट के तौर पर 2 वष[ का 
अनुभव   
 
रोजगार मɅ Ĥवशे कȧ Ûयूनतम आयु: 18 वष[  
 



छ) èपा थेरेͪपèट  क¢ा X और ͩकसी हॉट हाई-एंड ड े èपा मɅ अͧसèटɅट èपा 
थेरेͪपèट के तौर पर 1 वष[ का अनुभव  
या  

क¢ा X और एडवासं èपा थेरेपी मɅ पाɫयĐम (डीजीटȣ) और 
ͩकसी èपा मɅ 6 माह का अनुभव 
या 
एनएसÈयूएफ èतर-3 पाɫयĐम (अͧसèटɅट èपा थेरेͪपèट) 
और ͩकसी èपा मɅ 1 वष[ का अनुभव   
 
रोजगार मɅ Ĥवशे कȧ Ûयूनतम आयु: 18 वष[  

ज) सीǓनयर वलैनेस 
Ûयूरोथेरेͪपèट  

एनएसÈयूएफ èतर-3 पाɫयĐम (वलैनेस Ûयूरोथेरेͪपèट) और 
1 वष[ का संगत अनुभव  
या 
क¢ा XII और Ûयूरोथेरेपी कɅ ġ मɅ 2 वष[ का संगत अनुभव 
 
Ûयूनतम आयु: 18 वष[  

झ) माèटर वलैनसे 
Ûयूरोथेरेͪपèट  

एनएसÈयूएफ èतर-4 पाɫयĐम (सीǓनयर वलैनेस 
Ûयूरोथेरेͪपèट) और 2 वष[ का सगंत अनुभव  
 
Ûयूनतम आयु: 20 वष[  

ञ) िजम अͧसèटɅट (बी 
एंड डÞãयू) 

क¢ा X और ͩकसी िजम मɅ काम करने का 6 माह का संगत 
अनुभव 
 
Ûयूनतम आयु: 18 वष[  

ट) åयिÈतगत Ĥͧश¢क 
(बी एंड डÞãयू) 

क¢ा X और िजम अͧसèटɅट के तौर पर 2 वष[ का अनुभव 
या 
एनएसÈयूएफ èतर-3 पाɫयĐम (िजम अͧसèटɅट) और िजम 
अͧसèटɅट के तौर पर 12 माह का अनुभव  
 
Ûयूनतम आयु: 20 वष[  

ठ) अͧसèटɅट Þयूटȣ एंड 
वलैनेस कंसãटɅट  

क¢ा X और आईटȣआई (हेयर एंड िèÈन केयर) मɅ 1 वष[ का 
काय[Đम  
या 
एनएसÈयूएफ èतर-3 पाɫयĐम (अͧसèटɅट Þयूटȣ थेरेͪपèट)  
 
Ûयूनतम आयु: 18 वष[  



 

‘अͧसè टɅट Þ यूटȣ एंड वेलनेस कंसã टɅट’ कȧ अह[ता के ͧलए सͧमǓत ने यह भी सुझाव Ǒदया ͩक 
इसकȧ सामĒी मɅ भाषा सबंधंी एक मॉɬयलू जोड़ा जाए।  

 

9. हèतͧशãप एव ंकालȣन एसएससी (एचएसएससी) एसएससी। हèतͧशãप ¢ेğ कȧ पाँच 
(05) नई अह[ता फाइलɅ एनएसÈयूएफ संरेखण के ͧलए Ĥèतुत कȧ गई थीं। दो अह[ताएँ 
अनुमोǑदत कȧ गई थीं। शेष तीन अह[ता फाइलɅ अथा[त “ͧसरेͧमÈस एंड टेराकोटा टॉय मेकर–
माèटर ĐाÝɪसमनै”, “Ê लास टॉय मेकर–माèटर ĐाÝɪसमनै” और “लेदर टॉय मेकर–माèटर 
ĐाÝɪसमैन” को नाम मɅ ‘माèटर ĐाÝɪसमनै’ को “आǑट[सन” से बदलने कȧ शत[ पर सशत[ 
अनुमोǑदत कȧ गई थीं। इसके अǓतǐरÈत सभी पाँच (05) अह[ताओं के ͧलए सांकेǓतक घंटɉ मɅ 
ओजेटȣ घटक का उãलेख ͩकया जाना होगा। सͧमǓत ने एसएससी को इस सेÈटर का अनुभव 
नहȣं रखने वाले नए अßयͬथ[यɉ के ͧलए Ǔनचले èतर (एनएसÈयूएफ èतर 3) पर अपने 
Ǒहतधारकɉ के साथ परामश[ करके ऐसी समान अह[ताएँ लाने का सुझाव Ǒदया। 

10. हेã थकेयर एसएससी: अह[ता – “Ĝसेर (मेͫडकल)” एनएसÈयूसी के सम¢ Ĥèतुत कȧ 
गई और इसे अनुमोǑदत कर Ǒदया गया। 

11. पय[टन और आǓतØय एसएससी: कुल 18 नई और 06 सशंोͬधत (पǐरवत[न के साथ) 
अह[ताए ँअनुमोदन हेतु एनएसÈयूसी के सम¢ Ĥèतुत कȧ गई थीं। 18 नई अह[ताओ ंमɅ से 
06 अह[ताए ँअनुमोǑदत कȧ गɃ, शेष 07 नई अह[ताएँ सशत[ अनमुोǑदत कȧ गɃ और 05 
अह[ताए ँअनुमोǑदत नहȣं कȧ गɃ। इनका ͪववरण Ǔनàनानुसार है:- 

क) सशत[ अनुमोǑदत अह[ताएँ  

(i) “अͧसè टɅट रािÝटंग गाइड” – Ĥवेश कȧ अप¢ेा के मानदंडɉ मɅ “एÈ सपीǐरएसं इन 
मॉनसून सीज़न” को शाͧमल ͩकया जाना है।  

(ii) “लो एã टȣɪयूड Ěैͩकंग गाइड” – 
क) अह[ता का नाम बदल कर “एडवɅचर Ěैवल गाइड” ͩकया जाए 
ख) Ĥवेश अपे¢ा के मानदंडɉ मɅ एडवɅचर रॉक Èलाइंǒबगं के अनुभव को शाͧमल 

ͩकया जाए। 
ग) Ĥवेश के मानदंडɉ मɅ èतर 4 स ेĤोĒेशन को शाͧमल ͩकया जाए।  

(iii) “Ēाउंड Đू चीफ” – अह[ता का नाम बदल कर “Ēाउंड Đू चीफ (पैराÊलाइͫडगं)” ͩकया 
जाए। 



(iv) “परैाÊलाइͫडगं टɇडम पायलट” – Ĥवेश अपे¢ा के मानदंडɉ मɅ उिãलͨखत अनुभव को 
ĤाÜत ͩकए गए लाइसɅसɉ स ेसमͬथ[त ͩकया जाए। 

(v) “पैरासेͧलगं Ĝाइवर” – अह[ता का नाम बदल कर “परैासेͧलगं (उपकरण) Ĝाइवर” 
ͩकया जाए। 

(vi) “पैरासेͧलगं सुपरवाइज़र” - अह[ता का नाम बदल कर “परैासेͧलगं (एिÈवपमɅट) 
सुपरवाइज़र” ͩकया जाए।  

(vii) “ईटेरȣ ओनर” – एनएसÈयूएफ èतर को èतर 7 से बदल कर èतर 5 ͩकया जाए।  

ख) अनुमोǑदत नहȣं कȧ गई अह[ताएँ: नामपɮधǓत, एनओएस, Ĥवेश मानदंडɉ आǑद के संदभ[ 
मɅ ͩकए जाने वाले पǐरवत[नɉ के संबधं मɅ Ǔनàनͧलͨखत अह[ताओ ंपर चचा[ कȧ गई थी। चंूͩक 
इसके ͧलए अह[ताओं मɅ ͪवͧभÛन पǐरवत[न ͩकए जाने थे, टȣएचएसएससी को मानकɉ पर 
दोबारा काम करन ेऔर एनएसÈयूसी कȧ अगलȣ बैठक मɅ अह[ताएँ दोबारा Ĥèतुत करने का 
सुझाव Ǒदया गया था। इसका ͪववरण Ǔनàनानसुार है:- 

(i) “इंèĚÈटर रोप एिÈटͪवटȣज़” 
(ii) “रािÝटंग गाइड/सेāटȣ कायाकर” – सͧमǓत ने सांकेǓतक घंटɉ और Ĥवशे कȧ अप¢ेाओं 

को सशंोͬधत करने का Ǔनदȶश Ǒदया। 
(iii) “परैासेͧलगं लांचर/ǐरसीवर” – सांकेǓतक घंटे बढ़ाने के ͧलए और पैरासेͧलगं का ͪववरण 

जोड़न ेके ͧलए। 
(iv) “हाई ऑिãटɪयूड पोट[र (माउÖ टेǓनयǐरगं Ěेͩकंग)” – एनएसÈयूएफ èतर को èतर 5 से 

बदल कर èतर 4 ͩकया जाना है, नाम बदला जाना है और जीवनर¢क एनओएस 
शाͧमल ͩकए जाने हɇ। 

(v) Ēाउंड èटाफ (पैराĚाइक/पैरामोटǐरगं/पैराÊलाइͫडगं) – सामाÛय Ĥाथͧमक उपचार/सीपीआर 
और èवाèØय सेवा एसएससी के साथ परामश[ को हटा कर Ĥवशे मानदंडɉ मɅ 
पǐरवत[न। 

ग) टȣएचएसएससी कȧ 06 संशोͬधत अह[ताओं (पǐरवत[नɉ के साथ) मɅ से दो (02) अह[ताएँ 
अनुमोǑदत कȧ गɃ और चार अह[ताएँ सशत[ अनुमोǑदत कȧ गɃ। सशत[ अनुमोǑदत कȧ गई 
अह[ताओ ंका ͪववरण नीचे Ǒदया गया है:- 

(i) È लȣनर रोडसाइड ईटेरȣ – एनएसÈयूएफ èतर को èतर 1 से बदल कर èतर 2 ͩकया 
जाए और सांकेǓतक घंटɉ मɅ से ओजेटȣ घटक हटाया जाए Èयɉͩक इसका उपयोग 
आरपीएल के ͧलए ͩकया जाएगा। 

(ii) टȣम लȣडर Ěैवल – एनएसÈयूएफ èतर को èतर 6 से घटा कर èतर 5 ͩकया जाए। 



(iii) ɬयूटȣ मनैेजर – एनएसÈयूएफ èतर को èतर 7 से घटा कर èतर 6 ͩकया जाए और 
Ĥवेश अपे¢ा मानदंडɉ मɅ èतर 5 से Ĥगमन माग[ शाͧमल ͩकया जाए।  

(iv) मीǑटगं, कांĥɅ स एंड इवɅट Ü लानर – Ĥवेश अपे¢ा मानदंडɉ मɅ èतर 3 से èतर 4 तक 
ĤोĒेशन पाथवे शाͧमल ͩकया जाए। 

घ) सͧमǓत के सम¢ अवगत कराया गया ͩक एनएसÈयूसी के सम¢ रखी गई उपयु[Èत छ: 
संशोͬधत अह[ताओं के संबधं मɅ या तो शूÛय या Ûयूनतम Ĥͧश¢ण Ǒदया गया है। एसएससी 
ने सरकार ɮवारा ͪवƣपोͪषत काय[Đमɉ मɅ शÛूय/Ûयूनतम Ĥͧश¢ण के ͧलए वधै औͬच×य Ĥदान 
ͩकया था। तथाͪप, अÚय¢, एनएसÈयूसी ने एसएससी को केवल सरकार ɮवारा ͪवƣपोͪषत 
Ĥͧश¢ण पर Ǔनभ[र नहȣं रहने का सुझाव Ǒदया और कहा ͩक शुãक आधाǐरत Ĥͧश¢ण भी 
शाͧमल ͩकया जाना चाǑहए। टȣएचएसएससी ने सͧमǓत को आæवासन Ǒदया ͩक उɮयोगɉ कȧ 
ओर से वाèतव मɅ इन अह[ताओं कȧ माँग थी। सͧमǓत ने एसएससी ɮवारा Ǒदए गए इनपटु 
को नोट ͩकया और केवल छ: माह के ͧलए उपयु[Èत दो अनमुोǑदत संशोͬधत अह[ताओं के 
ͧलए अनुमोदन Ǒदया। इसके अǓतǐरÈत उपयु[Èत चार सशत[ अनुमोǑदत सशंोͬधत अह[ताओं को 
अनुपालन ͩकए जाने कȧ शत[ पर छ: माह कȧ वधैता का ͪवèतार Ǒदया जाएगा। सͧमǓत ने 
टȣएचएसएससी को इन अह[ताओं को आगे और ͪवèतार के ͧलए Ĥèतुत करने से पहले 
आयोिजत ͩकए गए Ĥͧश¢ण का Ĥमाण Ĥèतुत करने का Ǔनदȶश भी Ǒदया। 

 

12. Ǒदåयांग å यिÈतयɉ के ͧलए कौशल सͧमǓत (एससीपीडÞãयूडी) – एससीपीडÞãयूडी ने 
एनएसÈयूसी के सम¢ 15 नई अह[ता फाइलɅ Ĥèतुत कȧ थीं। 15 अह[ताओं मɅ से 14 
अनुमोǑदत कर दȣ गई थीं। शेष एक नई अह[ता – “पीडÞãयूडी अͧसिèटव ऐɬस ǐरपयेर 
टेिÈनͧशयन” को अनुमोǑदत नहȣं ͩकया गया। एसएससी को सांकेǓतक घंटɉ मɅ पǐरवत[न 
(ओजेटȣ घटक को बढ़ा कर), Ĥवेश अपे¢ा मानदंडɉ को 12वीं उƣीण[ (फाउंडशेन Ĥͧश¢ण 
पाɫयĐम) करन,े सुर¢ा एनओएस जोड़ कर और èतर को èतर 4 से कम करते हुए èतर 3 
करके अह[ताओं पर दोबारा काम करने और इसे अगलȣ एनएसÈयूसी बठैक मɅ ͪवचाराथ[ 
दोबारा Ĥèतुत करने का सझुाव Ǒदया गया था।  

 

13. एनएसÈयूसी कȧ 11वीं बैठक मɅ ͪवचाǐरत अह[ताओं के अनुमोदन कȧ िèथǓत का एक 
समेͩकत ͪववरण अनुबधं-III मɅ Ǒदया गया है। अह[ता-वार ͪवèततृ िèथǓत अनुबधं-IV मɅ दȣ 
गई है। 



 

काय[सचूी मद 4: एनएसÈयूसी के सघंटन मɅ पǐरवत[न 

क) Ǔनदेशक, एनसीवीईटȣ ने एनएसÈयूसी को सूͬ चत ͩकया ͩक एनसीवीईटȣ पǐरषद ने 
एनएसÈयूएफ कȧ राजपğ अͬधसचूना के अनुसार एनएसÈयूसी के संघटन के सबंंध मɅ 
कुछ पǐरवत[न अनुमोǑदत ͩकए हɇ। एनएसÈयूएफ अͬधसूचना के अनुसार तीन (3) नए 
राÏयɉ/सघं राÏय ¢ेğɉ और दो उɮयोग सघंɉ को रोटेशन मɅ एक वष[ कȧ अवͬध के 
ͧलए एनएसÈयूसी के सदèयɉ के Ǿप मɅ नाͧमत ͩकया गया है। तीन मौजदूा 
राÏयɉ/सघं राÏय ¢ेğɉ अथा[त आंĢ Ĥदेश, हǐरयाणा और अǽणाचल Ĥदेश और दो 
उɮयोग संघɉ अथा[त एफआईसीसीआई और सीआईआई ने एक वष[ का अपना 
काय[काल पूरा कर ͧलया था। इसͧलए पǐरषद ɮवारा संघटन मɅ अनुमोǑदत पǐरवत[न 
Ǔनàनानुसार हɇ:- 

ख) अÚय¢, एनसीवीईटȣ एनएसÈयूसी के अÚय¢ हɇ। 
ग) तीन राÏयɉ अथा[त उƣर Ĥदेश, गोवा और जàमू एवं कæमीर को ͧसतंबर 2021 से 

अगèत 2022 तक एनएसÈयूसी के सदèय राÏयɉ के Ǿप मɅ नाͧमत ͩकया गया। 
घ) दो उɮयोग संघɉ अथा[त एसोͧसएटेड चɅबस[ ऑफ कॉमस[ ऑफ इंͫडया 

(एएसएसओसीएचएएम) और लघु उɮयोग भारती को ͧसतंबर 2021 से अगèत 2022 
तक एनएसÈयूसी के सदèय एसोͧसएशनɉ के Ǿप मɅ नाͧमत ͩकया गया है।  

14. सͧमǓत ने मामले को नोट ͩकया। अÚय¢, एनसीवीईटȣ ने नए नाͧमत राÏयɉ और 
उɮयोग संघɉ के सदèयɉ का èवागत ͩकया। 

अÚ य¢ के ĤǓत धÛ यवाद £ापन के बाद बठैक का समापन ͩकया गया। 

***** 
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ANNEXURE-I 

Annexure to MoM of 11th NSQC dated 31stAugust, 2021 

List of Participants 

National Skills Qualifications Committee (NSQC) Members 

1. Dr Nirmaljeet Singh Kalsi, Chairperson, NCVET 

2. Ms. Vinita Aggarwal, Executive Member, NCVET 

3. Sh. Atul Kr. Tiwari , Addl. Secretary , MSDE 

4. Sh Vinay Pandey, MoRD 

5. Director , Skill Development , J&K 

6. Director, SDE, Govt of Arunachal Pradesh 

7. MD, UPSSDM 

8. Sh. Neeraj Arora, ASSOCHAM 

9. Mr. Rajesh Gupta, Niti Aayog 

10. Dr.Neetu Bhagat, Director, AICTE 

11. Dr. BK Ray , MSDE 

12. Dr.Mriganka SekarSarma, UGC 

13. Mr.Srikanth, APSSDC 

 

Sectoral Representatives/Submitting Bodies 

1. Mr.C S Murthy, Joint Director, CSTARI 

2. Mr. Rahul , AD , DGT 

3. Ms Nidhi Rawat, Head Assessment & Certification (DDUGKY), MoRD 

4. Ms Deepti Saxena, Head Standards, NSDC 

5. Mr Ashish Jain, CEO, Healthcare SSC 

6. Mr Arindam Lahiri, ASDC 

7. Mr Ravindra Singh, CEO, SCPwD 

8. Mr Rajan Bahadur, CEO, THSC 

9. Dr Sunita Badwar, Head Standards, THSC 

10. Ms. Monica Bahl, CEO, B&W SSC 

11. Mr.Arjun Singh , HCSSC 

12. Ms.Priya Sharma , HCSSC 

13. Ms.GuneetPuri 

14. Dr.Megha , HSSC 

15. Ms.Garima Jhamb, ASDC 
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16. Ms.Meenu, ASDC 

17. Mr. Sanjay Singh , DGM , ALIMCO 

18. Ms.Priyanka Pandey, THSC 

19. Dr.Niharika Nigam ,SCPwD 

20. Ms.Anusha 

21. Mr.Shivam Bhardwaj 

22. Dr.Aquib Javed 

23. Mr.Kishan Kumar 

24. Mr.Ishwar Singh 

25. Ms.Rashmi Singh 

26. Ms.Jaspriya Kaur 

27. Ms.Vandana 

28. Mr. Khalid Shekh 

29. Mr. SS Kamble 

30. Acharya Ram Gopal Dixit 

31. Mr.Parvesh 

32. Dr.Shafqat 

 

NCVET Officials 

1. Col Santosh Kumar, Director, NCVET 

2. Lt. Col Gunjan Chowdhary, Director, NCVET 

3. Sh Narendra Singh, Director, NCVET 

4. Mr Sushil Agarwal, Director, NCVET 

5. Mr Anuj Gupta, Consultant, NCVET 

6. Ms Sarika Dixit, Consultant, NCVET 

7. Mr Shourya Sangam , Consultant, NCVET 

8. Ms Tanavi Singh, Consultant, NCVET 

9. Mr Lav Bhardwaj, Consultant, NCVET 

10. Mr Shuvadeep Ray, Consultant, NCVET 
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Annexure-II 

 

STATUS OF CONDITIONALLY APPROVED FILES FROM 10TH NSQC 

 

S. No Submitting 
Body 

No of 
Files 

Name of the Qualification/ Job 
Role 

Compliances 

1.  

Automotive 
SSC 

(ASDC) 
11 

Automotive Welding Machine Lead 
Technician  

Compliance 
Fulfilled 

2.  Automotive Welding Machine 

Master Technician  

Compliance 
Fulfilled 

3.  Automotive Machining Lead 

Technician  

Compliance 
Fulfilled 

4.  Automotive Machining Master 

Technician  

Compliance 
Fulfilled 

5.  Automotive Assembly Master 

Technician  

Compliance 
Fulfilled 

6.  Automotive Tool Room Technician  Compliance 
Fulfilled 

7.  Automotive Quality Control Lead 

Inspector  

Compliance 
Fulfilled 

8.  Automotive Prototype 

Manufacturing Lead Technician  

Compliance 
Fulfilled 

9.  Automotive Production Equipment 

Design Engineer  

Compliance 
Fulfilled 

10.  Automotive Maintenance Lead 

Technician-Electrical  

Compliance 
Fulfilled 

11.  Automotive Maintenance Lead 

Technician-Mechanical  

Compliance 
Fulfilled 

12.  

FICSI 15 

Assistant Lab Tech  Compliance 
Received 

13.  Jam, Jelly And Ketchup Technician  Compliance 
Received 

14.  Pickle Making Technician  Compliance 
Received 

15.  Butter And Ghee Processing 

Operator  

Compliance 
Received 

16.  Craft Baker  Compliance 
Received 

17.  Dairy Processing Equipment 

Operator  

Compliance 
Received 

18.  Dairy Products Processor  Compliance 
Received 

19.  Fish And Sea Food Processing 

Technician  

Compliance 
Received 

20.  Food Products Packaging 

Technician  

Compliance 
Received 
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21.  Ice-cream Processing Technician  Compliance 
Received 

22.  Baking Technician  Compliance 
Received 

23.  Food Sales Promoter  Compliance 
Received 

24.  Store Assistant  Compliance 
Received 

25.  Artisanal Fruit Wine Maker  Compliance 
Received 

26.  Refrigeration Technician  Compliance 
Received 

27.  Healthcare 
SSC 

01 
Pradhan Mantri ArogyaMitra Compliance 

Fulfilled 

28.  

Tourism 
SSC 

04 

Mountaineering Instructor  
Compliance 
Fulfilled 

29.  
Ski Instructor  

Compliance 
Fulfilled 

30.  
High Altitude Trekking Guide  

Compliance 
Fulfilled 

31.  Mountain Cuisine Chef Compliance 
Fulfilled 

 

Annexure-III 

 

CONSOLIDATED STATEMENT OF APPROVAL STATUS OF QFs IN THE 11th 

NSQC 

SECTOR SKILL COUNCILS 

S. 

N

o 

Name of the 

Submitting Body 

New Files Revised 

Files 

Files for 

NSQC 

consideration 

Approval Status 

1 Automotive SSC -- 21 21 15  Approved and 6 

Conditionally Approved 

2 Beauty&Wellness 

SSC  

-- 18 18 6  Approved and 

12Conditionally 

Approved 

3 Handicraft SSC  05 -- 05 2  Approved and 3 

Conditionally Approved 

4 Healthcare  SSC 01 -- 01 1 Approved 

5 PwD SSC 15 -- 15 14 Approved and 1 Not 

approved 
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6 Tourism SSC  18 06 24 08 Approved 

11Conditionally 

Approved and 5 Not 

Approved 

 

Grand Total 39 

 

45 84 46Approved 

32Conditionally 

Approved and 6 Not 

Approved. 

 

 

Annexure-IV  

 

STATUS OF QUALIFICTAION FILES PLACED FOR APPROVAL IN 11TH NSQC 

 

SECTOR SKILL COUNCILS 

Submitting Body: Automotive SSC (21 Revised QFs) 

 

S. No Qualification Name NSQF 

level 

Approval Status 

1 Automotive Quality Control Inspector 4 Approved 

2 Automotive Assembly Lead Technician 5 Approved 

3 Automotive Sales Consultant 5 Approved 

4 Automotive Customer Relationship 
Manager 

7 
Conditionally approved 

5 Automotive Body Repair Assistant 3 Approved 

6 Automotive Spare Parts Operations 
Assistant 

3 
Conditionally approved 

7 Automotive Service Advisor 6 Conditionally approved 

8 Automotive Service Supervisor 6 Conditionally approved 

9 
Commercial Vehicle Driver 4 Approved 

10 Taxi Driver 4 Approved 

11 Chauffeur 5 Approved 

12 Automotive Packing Assistant 2 Approved 
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Submitting Body: Beauty & Wellness SSC (18Revised QFs) 

13 Automotive Plastic Moulding Assistant 2 Approved 

14 Automotive Press Shop Assistant 2 Approved 

15 Automotive Material Handling Operator 3 Conditionally approved 

16 Automotive Casting Operator 3 Approved 

17 Automotive Casting Technician 4 Approved 

18 Automotive Press Shop Technician 4 Approved 

19 Driving Assistant 2 Approved 

20 Two Wheeler Delivery Associate 3 Approved 

21 Auto Rickshaw Driver 4 Conditionally approved 

S. 

No 

Qualification Name NSQF 

level 

Approval Status 

1 Assistant Beauty Therapist  3 Approved 

2 Beauty Therapist 4 Conditionally Approved 

3 Senior Beauty Therapist 5 Conditionally Approved 

4 Assistant Hair Dresser & Stylist 3 Approved 

5 Hair Dresser & Stylist 4 Conditionally Approved 

6 Senior Hair Dresser & Stylist 5 Conditionally Approved 

7 Assistant Nail Technician 3 Approved 

8 Nail Technician 4 Conditionally Approved 

9 Pedicurist and Manicurist 3 Approved 

10 Bridal Fashion and Portfolio Make-up 
Artist 

5 
Conditionally Approved 

11 Assistant Spa Therapist 3 Approved 

12 Spa Therapist 4 Conditionally Approved 

13 Wellness Neurotherapist 3 Approved 

14 Senior Wellness Neurotherapist 4 Conditionally Approved 

15 Master Wellness Neurotherapist 5 Conditionally Approved 

16 Gym Assistant (B&W) 3 Conditionally Approved 

17 Personal Trainer (B&W) 4 Conditionally Approved 

18 Assistant Beauty & Wellness Consultant 3 Conditionally Approved 
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Submitting Body: Handicraft SSC (05 New QFs) 

 

 

 

Submitting Body: Healthcare SSC (1 New QF) 

 

 

Submitting Body: Tourism SSC (18 New and 06 Revised QFs) 

S. 

No 

Qualification Name NSQF 

level 

Approval Status 

1 Wooden Toy Maker-Artisan  
 

4 Approved  

2 Ceramics and Teracotta Toy Maker-
Artisan  
 

4 Conditionally 

Approved 

3 Puppet Maker-Artisan  
 

4 Approved 

4 Glass Toy Maker- Artisan 
 

4 Conditionally 
Approved 

5 Leather Toy Maker-Artisan  
 

4 Conditionally 
Approved 

S. 

No 

Qualification Name NSQF 

level 

Approval Status 

1 Dresser (Medical)  
 

3 Approved  

S. 

No 

Qualification Name NSQF 

level 

Approval Status 

1 Food Server- Roadside Eateries 3 Approved 

2 Guest Service Associate (Housekeeping) 4 Approved 

3 Laundry Supervisor 5 Approved 

4 Restaurant Captain 5 Approved 

5 Travel Advisor 4 Approved 

6 Eatery Owner 5 Conditionally 
Approved 
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Submitting Body: PwD SSC (1 New QF) 

7 High Altitude Porter (Mountaineering, 
Trekking) 

5 Not approved 

8 Assistant Instructor - Rope Activities 3 Approved 

9 
Assistant Rafting Guide 

4 Conditionally 
Approved 

10 Ground Staff (Paratrike/ Paramotoring/ 
Paragliding) 

2 Not approved. 

11 Parasailing Launcher/ Receiver 3 Not approved. 

12 Low Altitude Trekking Guide 5 Conditionally 

Approved 

13 Instructor - Rope Activities 5 Not approved. 

14 Rafting Guide/Safety Kayaker 6 Not approved. 

15 
Ground Crew Chief 

4 Conditionally 

Approved 

16 
Paragliding Tandem Pilot 

6 Conditionally 
Approved 

17 
Parasailing Driver 

4 Conditionally 
Approved 

18 
Parasailing Supervisor 

5 Conditionally 
Approved 

19 Kitchen Helper 2 Approved 

20 Cleaner- Roadside Eatery 2 Conditionally 

Approved 

21 Team Leader - Travel 5 Conditionally 

Approved 

22 Duty Manager 6 Conditionally 

Approved 

23 Meeting, Conference and Event 
Planner 

5 Conditionally 

Approved 

24 Transport Coordinator - Tourism and 
Hospitality 

4 Approved 

S. 

No 

Qualification Name NSQF 

level 

Approval Status 

1 PwD Assistive Aids Repair Technician 
 

4 Not approved. 
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Submitting Body: PwD SSC (14 New QFs) 

 

S. 
No 

Originating 
Sector 

Job Role 
NSQF 
level 

Mapp
ed to 

Approval Status 

1 Leather 

Drum 
Operator 
(Finished 
Leather) 

4 SHI 

Approved  

2 
Leather 

Helper Dry 
Operations 

2 LD 
Approved  

3 
Helper Dry 
Operations 

2 SHI 
Approved  

4 

Leather 

Pre-
Assembly 
Operator 

4 LD 
Approved  

5 
Pre-
Assembly 
Operator 

4 SHI 
Approved  

6 

Leather 

Product 
Developer 
(Footwear) 

4 LD 
Approved  

7 
Product 
Developer 
(Footwear) 

4 SHI 
Approved  

8 

Leather 

Sample 
Maker 
(Footwear) 

4  LD  
Approved  

9 
Sample 
Maker 
(Footwear) 

4 SHI 
Approved  

10 Leather 

Shaving 
Operator 
(Finished 
Leather) 

4 SHI  

Approved  

11 
Leather Skiving 

Operator (By 
hand) 

4 
SHI  Approved  

12 
Leather Skiving 

Operator 
(Machine) 

4 
SHI  Approved  

13 
Leather Helper-Wet 

Operations 
(Multiskilled) 

2 
SHI Approved 

14 Management 
Office 
Operations 
Executive 

4 LD 
Approved  

 

 


